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Broj: 06-45-1-370-1/26
Maglaj, 24.02.2026. godine-

Na osnovu ¢lan 23. i 24. Zakona o namjestenicima u.ofganima drZavne sluzbe u Federaciji Bosne
i Hercegovine (“Sluzbene noviné Federacije BIHY, br. 49/05. 1 103/21) a u vezi sa €lanom 10.
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji sluzbi za upravu Opéine Maglaj, (“Sluzbene novine Opéine
Maglaj” br. 13/22 i 3/24) i Odlukom o potrebi raspisivanja javnog oglasa za popunu radnog
mjesta namjestenika na odredeiio’ vrijeme u Sluzbi za privredy, finansije/financije i razvoj
podzetnistva Opéine Maglaj broj: 06-45-1-370-1/26 od 24.02.2026 godine, Opéinski natelnik
Maglaj objavljuje -

JAVNI OGLAS
za popun radnog mjeésta na edredenc vrijeme
do povratka namjeStenice sa porodiljskog odsustva

Popuna se vréi za sljedece radno mjesto:

Visi referent za finansijsko, -ma'te:ri'j_a“lnq Knjigovodstve, ebracun- poreza, plata i poslove
saldo Kontiste u Shu¥bi za privredu, finansije/financije i razvoj poduzetni§tva Opéine
Maglaj ' '

Opis poslova: Vs unos materijalno-finansijske, odnesno knjigovodstvene dokumentacije
(Ulazne i jzlazne fakture, izvodi i blagajna) w glavan i pomocne knjige lironoloSkim redom,
ulestvuje u pripremi i fzradi periodignih i godi§njih obraduna i fiansijskih izvjestaja, vodi
vanbilansnu i analiticku evidenciju potrazivanja, obavija posiove saldo kontiste kupaca i
dobavljada, €j. obaveza potraZivanja, obavija poslove saldo kontiste: kupaca 1 dobavljada , tj.
obaveza i potrazivanja, vr§i izradi [OS obrazaca: kupaca i dobavijata, najmanje po
polugodidnjem i godi¥njem obradunu, vrdi obradun poreza, vodi Knjigu sitmog inventara, anto
guma i potrojnog materijala, vrdi mjesecni obradun: placa I toplog obiroka i ostalih naknada iz
radnog odnosa, vr§i obralun po ugovorima. o djetu, privremenim, i povremenim poslovima {
autorskim honorarima, vodi analititke knjigovodstvo stalnih sredstava, vodi. kartone li¢nih
primanja za svakog zaposlenika, radi M-4 obrasce i DP obrasce za uposlenike, vodi evidenciju i
obragun bolovanja preko 42 dana i podnosi zahjev za refundaciju isplagenog bolovanja preko 42
dana od Fonda za zdravstvetio osiguranje, izdaje petvrde-o visini pla¢a na zahtjev uposlenika,
organa i organizactja, vesi-ovieru formulara za odobravanje kredita uposlenicima, vodi evidenciju
i prati stanje obaveza po odobrenim kreditima za svakog uposlenika, radi obrazac RAD-1, kao'i
druge statisticke mjesetne i godisnje izvjeStaje, visi obratun amortizacije i revalorizacije stalnih
sredstava i obavlja i druge posiove po nalogu Sefa Odsjeka, pomotiiikd ‘opéinskog nadelnika 1
opéinskog natelnika. '

U radni odnos moZe biti primljena osoba koja ispunjava opée i posebne uslove.
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Opéi uslovi:

1.

palib el o

7.

da je drzavljanin Bosne 1 Hercegovine,

da je punoljetia,

da ima opéu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta,

da ima vrstu i stepen Skolske.spreme potrebne za obavljanje posiova radnog mjesta prema
Praviiniku ¢ unutradnjoj organizaciji,

dau posljedn]e dvije gadine od-dana objavljivanja mtemog oglasa nije otputena iz
organa drfavne sluzbe kao, rezultat discipliiske kazne na bilp kojem nivou viasti u
Federacg; ‘odnosrio i Bosti ‘i Hercegovini,

da nije ‘obuhvagena odiedbama: &lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine (, Nijedno lice
koje sé vialazi ng izdrs Savarnju kazne izredene. Presudom Medunarodnog Tribunala za

biviu Jugoslaviju, i niti jedna osobu koja je pod optuznicom Tribunala, ne moze biti

kandidat ili imati bilo kojzut netnenovany, izbornu ili drugu javnu funkeiju na feritoriji
Bosne { Hercegovine), :
da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak.

Posebni uslovi:

S8S - IV stepen, zavr¥ena ekonomska 3kola ili gimnazija
najmanie 1 {iedna) godina radnog staZa
poloZen strutni ispit za.namjedtenike srednje struéne spreme
poznayanje rada na ragunaru

poloZen vozadki ispil B kategorije

)

Uz prijavu na oglas, kandidati moraju priloZiti sljededu dokumentaciju, original ili ovjerene
fotokopije:

uvjerenje o drzavljanstyu BiH (ne starfje od 6 mjeseci od dana izdavanja),
izvad iz mati¢ne knjige rodenili,

dokaz o striisnoj sprem, odnasio vrsti i stepenu $kolske spreme (dipioma/ syjedoganstvo

o zavrienoj.odgovarajucoj srednjoj Skoli,
dokaz o poloZenom strudnom ispitu (ako su ispit peloZili),
dokaz o radnom staZu-odnosno-radnom: iskustvir u struci {potvrdu ili uvjerenje trenutnog

rukovodioca organa. drzavne sluzbe/trenutnog posiodavea koja mora bifi precizna |
detaljna sa navedenim podacimia o tome na kojim poslovima je kandidat radio, ili ranijeg.

poslodavea -o- potrebnom radnom stazu ili uvierenje Zavoda PIO/MIO sa potvrdom
pojasnjenje- Sifre Zanimanja iz uwerema tako da se moZe utvediti sz kojom struénom
spremom je. kandidat radio, :[1 uvjerenje Porezne ispostave ovjerene potpisom 1 pedatom u
kojem sii tatno naznalernt pel iodi prijave i adjave kandidata,

dokaz © poznavanja rada na radunaru. (cemﬁkatf’potvrda, uvjerenje/kopiju uspisnice-
indeksa sa fakulteta ili drugi odgovarajuéi akt ovladtene ustariove koja potvrduje
poznavanje rada na rasunaru,

dokaz o poloZenom vozatkom ispitu B kategorije,

ovjerena izjava da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja internog oglasa nije
atpusten- iz organa’ drZavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou
viasti u Federaciji, odnosno u Bosni i Hercegovini,

ovjeréna izjava da nije obuhvaéen odredbama &lana [X1. Ustava Bosne i Hercegovine,

Adresa: Viteska nticet bF. 4, 74250 Maglaj, lel: 032 465 814, fox; 032 465 817
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Izabrani kandidat ée biti dizan dostaviti dokaz o ‘Zdravstvengj sposobriosti i uvjerenje da se
nevodi krivi¢ni postupak protiv.njega prije stupaija nia rad. ’

Radni odnos zasniva se na odredeno vrijeme do povratka namjeStenice sa porodiljskog odsustva uz
obavezan probni rad u trajanju od trimjeseca.

Napomena za kandidate:

- pod radnim stafom, ‘podrazimijeva sé radni -§taz.nakoi -s't'eééne"-s'l"e'd_'nj_c"-f_Eké)"l's'_ke_. spreme
(zavidene odgovarajuce srednje Skole); od govarajuéeg stepena; na postovima srednje strugne
spreme; stim da se v radni staz racuna ’i"'pri'pira\:i' - staz astvaren. Kroz_’ struéno
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa obavljeriu skladu sa zakonom, na poslovima
srednje struéne spreme kako Je to propisano tlanom 19. Uredbe o dopunskim poslovima
esnovne djelatnosti i poslovima pomacéne djelatnosti iz nadleznosti organa drzavne sluzbe
koje obavljaju namjedtenici (,,Stuzbene novine Fedéracije BiH*, br, 69705, 29/06 i 65/20),

- u radni staZ iz prethodne-alingje, ratuna se i radni staZ ostvaren na poslovima viseg nivoa
skolske odnosno strudne spreme u odnosu na na navedeni nivo i vrstu 3kolske odnosno
struéne spreme, koja se trai Pravilnikom o-unutradnjoj organizaciji,

- pamjestenik srednje strufné spreme, koji u vrijeme prijema u radni gdnos u organ driavne
shuzbe ima potreban radni staZ, a nije poloZie strudni ispit, moZe se primiti u radni odnos, ali
je obavezan taj ispit poloZiti najkasnije u rokn od Zest mjeseci od dana prijema v radni odnos,

- u skladu sa §lanom 31. Pravilnika ¢ sadrzaju i nacinu polaganja strunog ispita namjeStenika
u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne I Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije
Bil¥, br. 75/05, 46/15 1 7/19), osoba koja konkurige il senalszi na radnom mjestu na kojem
se obavljaju dopunski posievi osnovne djelatnosti iz nadleZnosti organa drzane sluzbe i koja
nije polozila struéni ispit za namjestenike, a koja je u meduvremenu poloZila ispit opéeg
znanja pred Agencijom za drZavnu sluZbu Fedéracije Bosne i Hercegovine u skladu sa
odredbama Uredbe o uslovima, naéinu i programi za po laganje ispita-opéeg znanja i strucnog
ispita za kandidate za drzavou stuzbu u Federaciji Bosne i Hereegovine. (,,Sluzbene novine
Federacije BiH, br. 69/06, 78/06 i 63/08), oslobodena je obaveza polaganja struénog ispita,

- sa kandidatima koji budu ispunjavali sve opée i posebne uslove za ovo radno mjesto, obavit
ée se intervju u vidu usmenog razgovora u toku kojeg e s¢ kandidati detaljnije upoznati sa
poslovima radnog mjesta na koje se prijavljuju.

Neblagovretiene i nepotpune prijave nede se uzeti u razmatranje.

Oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja ¢ija skradena verzija ée biti
objavljena u dnevnim novinama ,.Dnevni avaz®, ,Oslobodenje® i ,,VeSermji list", a integralni
tekst javoog oglasa 0‘bjavljuje se na zvaninoj iniérnet stramici Opéine Maglaj
(www.maglai.ba) i Oglasnoj plegi Opéine Maglaj.

Adresar ViteSke ulica br. 4, 74250 Maglaj, tel: 032 465 810, fax: 032465 817
yeww, slaglgi-bo; E<ngiliopéinafinagiaj.ba




Prijave sa kratkom biografijom, kontakt telefonom i dokazima o ispunjavanju uslova iz javnog
oglasa potrebno je dosaviti licno na protokol Opéine Maglaj ili putem poste preporuceno, sa
naznakom na koju poziciju se kandidat prijavljuje, na adresu:

Op¢ina Maglaj
ViteSka ulica broj 4.
74250 Maglaj
JAVNI OGLAS

Komisija za provodenje Javnog oglasa za popunu radnog mjesta namjeStenika na odredeno
vrijeme - Visi referent za finansijsko, materijalno knjigovodstvo, obracun poreza, plata i
poslove saldo kontiste u Sluzbi za privredu, finansije/financije i razvoj poduzetniStva
Opéine Maglaj - NE OTVARATI -

OPCINSKINACELNIK
o]
Maid Suljakovi¢

Adresa: ViteSka ulica br. 4, 74250 Maglaj, tel: 032 465 810, fax: 032 465 817
www.maglaj.ba, E-mail:opcina@maglaj.ba



