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1. UVOD

JAVIld ustdilova welldl Zda 4jecu 1 ourasic usuDe 5 pusCDINLIL PULLCDdALLEd LCLHIVAU= UUUUISKRUE Kadlllulla
osnovana je Odlukom Skupstine Zeni¢ko- dobojskog kantona, broj: 01-5-16268/14 od 18.08.2014.
godine (,,Sluzbene novine Zeni¢ko— dobojskog kantona®, broj: 4/14, od 28.08.2014. godine)- u
daljem tekstu: Ustanova.

Ml VL L Ladabl lall UL v Walalluva Ualivvallad ou.

TSRS EoTORnTATIOREN G MITATT L St om ) Smammee TEmAme 7 MAmOEs TS TRETCTEST SN g e MEmrmmmT ot Sl ay

uzrasta,

e UEUIIVT UULAZV YLD LAY Od WVACULEL L UALLADELLLL VDU O PAUSASCULLLLLL PUVLLVUGLLIG O UL UV oL

tegracije, lzgradnje Kompetencija od zivolnog znacaja, pripreme za ZIivot, a prema

PLILAEUCLIVELL TLIVHL VLG ULCLLLI LD AL L s sl cl iU,

grupne renavliltaciysKe 1 podastucajne mjere,

- LA VLI LULIILA Y Gl Wbt 1 UALUADLILL VDUUA D PUDSCLLLLLILL UL LA LI,

graga/opcina £LEenicKo—aobojsKkog Kantona,

i 4 LVELULIL POV O PIAVIVLCL IS LI SO LD DCLY LU Y LEL L WAL LR L DL DL UL L LA,

Ud osmivdnjd pa ao Krdjd £ulo. godine, usianova j€ pruzala usiuge Kroz udjeljenje za rani podastcaj

ALEE Y L JEL 1 LARLLILE LRILWL "Vll—\-’lJ\ol WLy U ARUL IV Al vV A, WYY Ld1avt Ul J\-’ VLD LIV VARLLLILIL L S LT 5\)“111\-‘

aaminisranvno- TiansijSKo posiovanje, sa ugovorom na pola radnog vremena.
M PUVLLAG &V o BUMLLIV, UOLGIIU YO Vv LOPUSLIGYAIG 1 DU UVILL UL WAMJVLVILG L6 LAY PUMSLIVALL Y

razvoja i ranu intervenciju Zenica, sa¢injen od 6 terapeuta, te jednog voza¢a—kurira.

0Od 01.01.2016. godine u sastav Ustanove je usla i Poslovna jedinica Dnevni centar za djecu i odrasle
osobe s posebnim potrebama Visoko (u daljem tekstu: Dnevni centar Visoko), sa 12 uposlenika.

e e e B e I e Y e I e e T L R R R

1 PLES =g Solsds ol R B e S e B bt e e e TR S el s

M OWRLSLLILIL G LW LW VML LWL GHIY e LOLULALIY UL VLl e LALIC VL AALILaL £Acdlivd U)W PUDIU S U

(=) K oF R TR RTETEE  TRT ATTE, m T

AARELGIALIL WM PO £ 0%y ULV VLTI L LA L, UL LD L L. aVILY, EUU.JH.\./, JCl\’llUJ usSLALIVU VL [Jll})UJClld.
ie Ustanova Dnevni centar za diecu sa posebnim notrebama Maglai. te od tada ista dielnie n sastavn
ustanove kKao roslovna jedinica Dnevnil centar za djecu 1 odrasle osobe s posebnim potrebama
LA Iviagid] (U Udljul LD LU LISV LElildl LCTPUT/ IVIdELd] ). Od PLIPdE]dll]Tlil UVE MUSIUVIIC JeUlLlce
dolazi 1 17 uposlenika, od kojih su 3 zamjenska mjesta za uposlenice na trudni¢kom, odnosno
porodiljnom bolovanju, i jedna osoba zbog potrebe izvr§avanja poslova odrZavanja &istoce.

¥OOLALLL]L Ll WDV Ve O,

- Udluka o 1zmjenama 1 dopunama dtatuta Ustanove, broj U5—1—2/17/ od U3.03.201/. godine,
“ Flavilik O 1dauau usLdliiove, U['U_j: UI—L— L/ 1400 L4, 11.2U14. gUUlIlU,

A ESE Y ALIILAN W BAGLLLPWIALLLEEGE 1 ML B LRI LG § LY LI W LU LI Yy W e W i L B Lo U

26.11.2015. godine,



T TaaLn U wLuLadlyu) VlgallZacyl 1 sistematizacy radnih mjesta, broj 01-05—1-1/14 od
14.11.2014. eodine.

T FTavIINIK 0 1zmjenama 1 dopunama Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Ustanove, broj 01-05/3-1-1/15, od
15.10.2015. godine, .

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Ustanove, broj 01-05-3-1-3/17, od
03.03.2017. godine,

- Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Ustanove Centar za djecu
i odrasle osobe s posebnim potrebama Zenitko— dobojskog kantona, broj 05-3—1-1/18 od
04.06.2018. godine

FAmI Tt st SN MG CINAPT MY OGO LB LA, hdine,
- Poslovnik o radu Nadzornog odbora od 12.05.2016. godine.

___________  pravaue L plusdlyu uSIUEAd USTANOVe je u zavrsnoj fazi izrade, a Ustanova koristi
principe prijema korisnika u skladu sa dosadasnjom praksom iz Udruzenja Humanost, izgradenom
kroz supervizijsku saradnju sa organizacijama i partnerskim ustanovama iz Njemacke.

4. URGANIZACIJA RADA U USTANOVI

v USLatuvi, U SKIAaU sa Praviinikom o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Javne
ustanove Centar za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama Zenicko— dobojskog kantona,
predvidene su &etiri organizacione jedinice i to:

- Kabinet direktora,

S UMY L6 LAUY PUUSLILANC TAZV0)a 1 ranu intervenciju za djecu s posebnim potrebama,

- Dnevni centar za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama (Poslovna jedinica Dnevni
centar za djecu iodrasle osobe s posebnim potrebama Visoko, Poslovna jedinica Dnevni
centar za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama Te3anj, Poslovna jedinica Dnevni
centar za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama Zep&e/Maglaj i dnevno zbrinjavanje
osoba s posebnim potrebama na podruciu Grada Zenice

MY VAYY L4 LMULIVLLDRGT, PIAVIIE | OPCe poslove,

v vigauvglamu ustanove (Prilog 1) navedena je organizacija rada.
Y LRUNLURA LZAFUDSLENIH U USTANOVI

T T Y PUMSE L LU L0: BUULLE LI 33 Zaposiene osobe, dok je sa 31. 12. 2018. godine imala
ukupno 63 uposlenika, i to: Ured direktora i Odjeljenje za ekonomsko, pravne i opce poslove 10
zaposlenika, Odjeljenje za ranu intervenciju 8 uposlenika, Istureno odjeljenje Dnevni centar Zenica 4
osobe, Dnevni centar Visoko 18 osoba, Dnevni centar TeSanj 5 osoba i Dnevni centar Zepte/Maglaj
18 osoba, s tim da je 5 uposlenica bilo na trudnitkom odsustvu, od kojih su 4 dobile zamjenu.

DUV T smvmse smyvows pivuaviucia duodd LLYEHL uspostavijanja jedinstvenih standarda rada Ustanove

o TTTTT T T v ssoaunaiua L pruzallju uslugd, usposiavijanje kvaliiete
rada i usluga u svim poslovnim jedinicama.

U sklopu programa sufinansiranja prvog zaposlenja osoba sa VSS stru¢nom spremom bez radnog
iskustva u 2018. godini, Ustanova je angazovala 2 pripravnika, dipl. socijalna radnika.



| U 201¥. godini Ustanova zvani¢no dobija petogodisnju akreditaclju Za organizovamnje augorocnog
VUlUllllli:illJ'd. 1u lJJ.J.\"J.I.UglJU. KULIDUL UNLJULCIVALLTLLL VUIVIILCIDAL PAULLIORG U LAUU L/OLCLLILY Vi, G LLGE Lid) 1icivils

omogucuje sticanje volonterskog iskustva za mlade.

4. KORISNICI USTANOVE

Korisnici usluga Ustanove su osobe odtecenoga vida, oste¢enoga sluha, s poremecajima govorno-
olasovne komunikacije, s poremeéajima u ponaanju, s motori¢kim oSteéenjima, sa smanjenim
IMTEIEKTUdInIm sposODnOsUINd, FO>A/FOICHIECd] dulsuCiug SpPokild, S VIDUSUUALILL LEdAUvallla U
razvoju, te pridruzene zdravstvene teSkoce, odnosno:

- Dieca predskolskog uzrasta sa jasno izrazenom ometenoS¢u ili rizikom od nastajanja
omelenosi KUJUJ rUUlLﬂl_]l 111 Ul'l.lgl OVIASLICIL Sldrdlel]l I [HIUEgU PLUuslll Uuguyvaldjull poliivid 1
fizi¢ki podsticaj, zbog ¢ega im je neophodna adekvatna intenzivna terapeutska i edukacijsko-
rehabilitaciiska usluga.

a2 Ljecd SKOISKOE UZTdsld 5 POSEDINII pOreDdinld sd pourucjd LZCICKkU-uubu)sKuE Kalllulla Kuja
se ne mogu ukljuciti u redovan obrazovni proces zbog svojih posebnih potreba,

- Dijeca koija pohadaju redovni obrazovni proces, a imaju potrebe za uslugama Ustanove,
SHOUNU KAaUTUVSKILL, HAauen el 1 CIHHCK I IHTUZUCHUSLIIE {USIUED 1HulVIuUalllug 1auaj,

- Odrasle osobe s posebnim potrebama sa koritenjem usluga osposobljavanja i socijalizacije.

Usidnova Je u ZuU1o, gUUllll pruzild USIUEE zd £0 UjelCt KUJd pulldudju 1cuuyvall yulaZzuyvill sidlolll, a
trebaju i dodatnu podrS8ku kroz individualne tretmane logopeda, fizioterapeuta i edukatora-
reabilitatora ili odredeni broj dana provode u grupnom edukacijsko- rehabilitacijskom radu.

| > Oobzirom na vellke potrebe Za uslugama Ustanove prave sc lISte cekanja na osnovu Kojn se

I DL IS SLIVALLIV DIV ULV RO prav v LU WL WL L,

Broj potencijalnin Korisnika, sa lIste cekanja u uvdjeljenju za rano podstcanje razvoja 1 ranu

LIV Vidvd U U vie OO PIUDWULEILEEL POV UGILIA Jh F oy O WU W L LIV W L0 VELLLLL WAL LU LI BID LS LLICIL )L,

B i it R

1 lvdlica proddviilid Waldiivyie, U LUV 10, BEUULLLL DU UILHIVEULLIIV UdlUELY L4 JO/ DULIDHIING PIVUSDRUIORUE L
- -

""""""""" T T T Y I 1 S T L UL L S SR e M e e e

i uau.,uuu\| Lasa Ll punaaaul au IJUU.CI\-J v UJ.UJU. BAFLIDIIID A plCllla U}Jbllla.llla 1 UJ.JJUéLl\J\—J.“.lIJ UBJUECHH.G
Odjeljenja za podsticanje ranog razvoja i ranu intervenciju i Dnevnih centara, a pri tome korisnika
usluga edukacijsko- rehabilitacijskih grupa djece Skolskog uzrasta. U tabeli su prikazani korisnici
KUJL SU KULISULL PUjCUlIdaulIic usiugec, U0y CCEd Plikds PUKAAUJC Ud JC JOULIU ULJTLE KULISLIIU Uvlijoc Ll
vise razlicitih vrsta usluga, a prikazano je kod svih usluga, zbog Cega je zbir korisnika 442.

Prema procjeni i potrebama, 55 korisnika koristilo je vise od jedne usluge sedmi¢no u Ustanovi.

labela 1. — Broj Korisnika po opcinama 1 usiugama




5. USLUGE USTANOVE

U USWEHUVL KOrIsnict mogu KOristt usiuge:
1. Odjeljenja za rano podsticanje razvoja i ranu intervenciju

AT MW et ALl St LU L BLUPILL UULLN Laud UHGUHCILISAUS ISHAPTULSKE USIUEE, SUCIaino—
pedagodko— psiholoske usluge). Usluge se pruZaiu kroz ambulantni i mohilni ohlik rada Pared

ULOAULLL UCULIAISKIL  pouSuCdd 1 raqa sa qgjecom, terapeuti usko saraduju sa roditeljima
usmjeravajuci ih na rad kod kuce i pruzajuci usluge savjetovanja.

4. LUEVIUE CENLrA 24 Ujecu 1 oarasie 0sobe sa posebnim potrebama

WRLUELY OV plusdju MMUL BLUpul CUURAULSKU-  I€LdDIILECLSKD ODIIK rada, individualnl oblik rada
(medicinsko- terapeutske usluge, socijalno- pedagosko- psiholoske i savjetodavne usluge),
osposobljavanje odraslih, te njegu i zbrinjavanje.

UBIUEC DT pPlusdju KUL dlUULALLLLL, HIODLNL 1 pdironazni oblik rada.

Usluge koje je Ustanova pruzila korisnicima u toku 2018, godine su:

— CUUKACLSKO- (T€) N4DLILACYSKE, Mealcinsko-terapeutske 1 psiholoske usluge 1 ostale potrebne
usluge za korisnike Ustanove,

— usluge edukaciie— (re) habilitaciie za sve korisnike §kolskoe nzrasta koii ne maon nnhadati
reaovnl opbrazovni proces shoano raspolozivim kadrovskim 1 prostormim Kkapacitetima
Ustanove,

— usluge osposobljavanja za korisnike odrasle dobi shodno raspoloZivim kadrovskim i
prostornim kapacitetima radionica koje djeluju u sklopu Ustanove,

il USIUET ULITVIIUE LULLLjdVall)d KULISIITKd, S UKLJUCUjC UDEZDjeulvallje JEeullUE VODIUKd — WAIe 1

usluge brige za vrijeme boravka u Ustanovi,
6



— savjetodavne usluge za sve korisnike Ustanove i njihove porodice
— usluge prevoza.

Sve usluge koje se svakodnevno pruZaju u Ustanovi su besplatne za korisnike i njihove porodice.

Stru¢ni rad zasniva se na Okvirnom plana i programa rada te planiranju rada na godisnjem nivou.
Planiranje rada u Dnevnim centrima pri Odjeljenjima u radu sa djecom $kolskog uzasta planira se
prema $kolskoj radnoj godini, dok sva ostala odjeljenja planiraju rad prema kalendarsnoj godini.
Okvirni plan i program rada u Ustanovi ie naslijeden i preuzet iz UdruZenja Humanost kao nosioca
pilot proiekata Centara, sadasnnh poslovnih jedinica Ustanove.

Plan 1 program individualnog rada predvida podrucja rada razlicitin grupa. dnoano tome terapeut u
sklopu 1ndividualnih podsticajnii jedinica planira program raaqa sa KOTISNIKOI USiugd sd praiiraiyei
KOje se pazira nda procjeni KOrisnikd 1 KOJe J€ rdaZvoju Usiijerelio, wilj J& uvijeh ustvallvall)c nuLidLina
U [JEZUVULILL PUILUILL PULSHICLAIU, FLIUZLALLSKL dAUL L]l UUULLYALAJU PUl PULLULJA 1ALV UJd. ULLEQ U SvUL,
HIULJLICKL 1AZVU], RULLIULLAAQCLORAL 1ALVU], 1DUAZIVALLJY 1 ULl 1 DUCIUT CLLIVAIULIGLLLLL LUEs ¥ A | 0L DLy

1 lallllallJ\t Pluélulllu Lo J\.' YUy luL.\‘UJllll DRCLLLALLLGE WL DLW E L LIIWEL ¥ L% el LAt d | b IR £ ks L LALLMt )

podsticajnih jedinica se definise kroz IPPU (Individualni porodi¢ni plan usluga).

Grupni eduakcijsko rehabilitacijski plan i program rad pri odjeljenju u radu sa djecom Skolskog
uzrasta se planira shodno potrebama korisnika, uzrastu i zaklju¢kom struénog tima. SadrZaj
predviden eodi§niim programom rada se strogo individualizira korisniku usluga. Intenzitet,
programska podruéija i broj planiranih podsticainih jedinica se odreduje shodno odluci strucnog tima
1 voditelja grupe. Voditel] grupe 1zraduje godisnjl plan 1 program rada mjesec aana prije poceika
rada grupe 1 predlaze sStrucnom tumu.

Ustanova pri pruzanju usluga prati standarde rada date u Smjernicama o djelovanju centara za
pruzanje usluga socijaine sKrol dnevnog zorinjavanja djece s invaldiretom 1 djece oOmerene u razvoju
U reaeracl)l Blri, posepino u smisiu INITrdsirukiure 1 Usiovd radd.

Ustanova je podrzavala rad Prvostepene 1 Drugostepene strucne Komisije zZa ocjenjivanje sposobnosti
1 razvrsiavanja dajece 1 miladain omerenin u IiZiCKom 111 pPSINICKOIM razvoju Zenicd siavijdjucl nd
Idaspoldganje pridagodene prosiorije Zd rdad. veurl Cldid rrvosiepelld KOIMHISLHE HNeNovdane u juiu
LUIU.gUUHlU, U[JUS].UIUUI SU USLAIIUVE, Indll I\,Ullllﬁljb’ £dSHIVAay 5T lld pPIoEICullllda Wjoec 1 Ullauiic
l.J!. LTI UpDad U LTUU VLD SRV YALLT, 111 PHILIRAILL ICTKRALCEUVLLAAVL]T. 1L VUDIGPVLIA BULLILSL A v UjwlU v alcl
UU DMajad Juld, LU L0, EUULLY, d LARULL WWEA UPULLLL o LAWY ULOUU £0lve 1 HAUIVAIIY] J1ULUL, iU ua
L4 ULUDLVLIIL UJWLALLIVOUL WILUMU Zowiivil,  Md O LUVIIUJG LU VL DUZLV UV IMUVILLIOLJV, IV OV UV Bauju

LWL O EVULLIA LEL b DA lLLLZAT VLIS,

1/7.U0.4U1 0. BUULLC, IVIISLEISIVY Zd 1du, SUCLdlIU PUIILIKU 1 TZUJCELICC LN UULLLJTIV JT D\ JTSTLC U
LilaZuvallju LIUgULLCPTLIC DU UGLIC RULLIBLIC Ld UCJCLIVALLT SPUSUULIUSLL 1 lasvidlavallju ujouve 1
ITHAUL OHIIELCIIIL U HZICKOLL 11 PSHICKUIL 1dAVU]U CL)L SU ZdaUdll uavalljo ldlasd 1 1SSl ja 1a Uslouvu
HICUICHISKAT UUKULLICHILACLT PLIKUPLTIT U PDLVOUSICPCIIULIL DUSLUPRU, UJTIUVALLT Kdly SLLUCLL, TUURALLY LIuU=
RULSULLALLVLII ULEdLL, © plusdll]c pullivcl pPIVUSLCPTIHITLL SLLUCIIILT RULLIDLjdllld. U WURU U1 0. ZUULLIG,

Lrrugusivpivllad UL A W lllalad W Lapiliiilljellill @ UVULAauiGiLLL prasaiilivea.



6. 1ZVJESTAJ O O RADU POSLOVNIH JEDINICA USTANOVE

TOT TTUTUTRTT T MY Syt v s Uipiuiaiivg WU VG U PLULGIG UDIUEL, UL aUlldUdvlju, KUz [dau pel

poslovnih jednica od kojih jedna ima istureno odjeljenje u drugom gradu.

ustanova raspolaze sa pet prostornih jedinica, namienski izeradenih za rad sa diecom i odraclim
vouudillia da pUSCULLLLLL PULLCUALE | L0 KdKO s11jedl:

T VvV T UM UL C o Za Lalu puUsUCdLle razvojd 1 ranu Intervenciju u Zenicl,
- 1084 m"- Poslovna jednica Dnevni centar za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama

VISUKU S5d 1OV 1L Prosiord Zd potrepe 1sturenog odjeljenja u Zenicet,

-

PR TN raaTpTSALLMAM ALV PALL WMWLLGL LU WJLLU L UULASIV UDUUT D PUSCULLLLLL PULTEUDEITTA

Lepee/iviaglag 1 21/ m™- Istureno odjeljenje u Maglaju,

-

TR MM S ULIUYLU JULSUIGG LZUGVIL VLdlLdl Zd UJTLUL 1 UULESIE USODE S poseDnim potrebama
TeSan;.

e rmmamassaas va vEwaLsaaa LR LAE LA L LML, WV L O AU WL JDVI|TLLL. i
" e d i ] A ]

prilagodeni su potrebama i karakterlstlkama podrucja u kojem se pruzaju.

1 UITU PLUSWILIIL KAPACLELd SPEeC1jallzovano opremljenth za struéni rad, specijalizovanih vozila za

DAt uas Db DGO, WD VO LadpUIAZL Ld) VICULL) L TESULSULIL SLUrenim 1 eguciranim
kadrom.

6.1. Udjeljenje za rano podsticanje razvoja i ranu intervenciju Zenica

WMV Y 40 LAV PUUBSLIVAILE 1asvU]d L Tdlu HIETVENCTJU Zenica (U daljem tekstu: Udjeljenje) pruza

= mrmmrmmmene e e waaawa 5 san v LU UGG IYIUIALIbA, U p;ual.uu_}culld HallljeisKl
opremljenun 1 mobilno po opéinama Kantona u na$im dnevnim centrima i drugim dogovorenim
prostorima.

inreraiscipnnarnl im Udjeljenja ¢ine profesionalci kroz sljedeca podrudja:
LUUKACLSKU= ([€JIEDLIEACESKO 1 PSINOI0SKO podrucie:

= Lolpiuiiiiaill vuunatgr = 1clauiitdiuur,
- Diplomirani defektolog- oligofrenolog,
- Diplomirani psiholog.

IVICUWICIHISKO= IEIdpPCULSKE UsIuge:

- L/lpivLIIL ALl LAV apoulL,
- Diplomirani logoped,
- Mr. logopedije.

FO prijemu dgjeietd u uajeljenje za ranu mrervenciu, a po uputi ljekara, sluzbe za socijalni rad 1l

L
WNLEAS F AL L) WALLL WIMLLILS ¥ G £l PRGOS LONL WNLEV ] L VLWL VL WLVl prIVICLSL J\LUL. l..,uu.L.u.Ll MAJdELIVaLINL

podrucjd. >Lrucl Lm aetse Clljeve rddd 1 KIJucnog ierapeuta z4a aljeie 1 poroaicCil. 1erapeut u aaijem

8



toku definide 1 individualni porodién: plan usluga 1 1ndividualnl equkacl)skl pldn  usiugd.
Kontiuiranim TransSalsCIpUAriii Sav)elovallClll Sd CIalU VLA LI, WLVLY 1 PULVLIVG ULy g pros

LIAUALIULLL O VAR E WLOLIG LLILIU,

Strnéni tim Odielienia 7a rani nodsticai razvoia i rane intervenciie ¢ine diplomirani detektolog-
oligotrenolog, dva diplomirana edukatora- rehapilltatora, AIPIOTMIIAll PSINVILE, UL ulpluliuaia

10PUpPEUd, UU KUJILLL T JTUdLL HHIAEIDLAL OLLUN Gy W WLIEFIVIIILT G LLZIW LAl RS it L
s B ’ 14 3 2

L ULLAL UVIIL UDIUEG, WL Up/WLLL W L DU ¥ L 0 AR ML T LA WA % A% & Ml S asapmysmag) =r = > =r=s sy mmm—s =

7a konsultaciie. Konsultaciie se obavliaiu pri svakom tretmanu, odnosno na kraju tretmana kada
terapeut 1zvijestl roditelja/staratelja 0 0Urddcroln Ueldinu 1 Udpleisu RULIDLLIRG, Rav 1 1ULitvjont

DADLALIVE DUJL D% ULEGLIIZU] W O VLG L1 LLIJWOWMLE LIW 50U JIIILE U WA LW Sl bsy aasass s vmegmns 1 mee T T S .

smjernicama za dalji rad sa korisnicima i sli¢no.

U periodu januar- decembar 2018. godine Odjeljenje je imalo 184 korisnika. U prosjeku oko 128
djece mjesedno je primalo usluge individualnih ili grupnih podsticaja pri nasem Odjeljenju.

U izvjestajnom periodu relizirano je 1296 logopedskih podsticajnih jedinica; 562,5 podsticaja
fizioterapeuta: 1280.5 podsticaia edukatora- rehabilitatora i diplomiranog oligofrenologa; 509,5
podsticaja psinologd, sU puUsLCdjd pProgjelld, £0 5dVjCLUUaVvILL 1dzguvula, 1/o puusuvdjd uiaoin
duagnostlke 56 podsticaja edukacije uposlenika, 599 podsticajnih Jedlmca u ostalim oktivnostima
(priprema i obiliezavanie bitnih datuma, te ostale aktivnosti). Ukupno je relizirano 4.587 podsticaja.
INa prvom pregledu- UAZ0) Aljdaglosuct VY JT 00 UJeit. Nad J© 1Tall4U Vall ALIULLIALLLIY U ZALiivl, b
mobilno na sljede¢im lokacijama:

- JU Dom porodaicd £Zemed (£ lwerdpeutd, UCICKLIUIVE — ULIEULICHIUVIVE 1 LIZ1viviapuut ),
- DC Visoko (3 terapeuta- edukator- rehabilitator, logoped i fizioterapeut),

- Dom zdravlja Visoko (psiholog i logoped- audiolog),

- DU IVIdEIE) LEPLE (1 le1dPeuLl UCIERWWIVYE - ULIEULICUUIVE ),

- JU Gradski vrti¢ Zavidoviéi (1 terapeut, defektolog- oligofrenolog),

- JU Centar za socijalni rad Olovo (2 terapeuta — logoped i psiholog ),

- e lesdll) (O lerdpeuta 10guped, CUUKaiul= 1ICHAULHILEWL 1 LZIUIe1iopouL).

Prilikom kuc¢nih posjeta dva terapeuta su 1Sla u obilazak porodica, derekiolog- olgoIrenolog 1
logoped.

LPAUULLI tinr iy viLse VAL pusavasivs  Gajeayvages sivgs v waessemer e po e =
ljudskim kapacitetima odlaze na teren i pruZaju usluge korisnicima koji nisu u moguénosti dolaziti na
WrEUIENe dIiNDUAILIV. INCIHUEUCHIUSL UUldZdkd vdllld UU ZU1avdLyCLuUY dlalljd ujvivld  UyU  dULLJCLLL 1
materijalnih problema porodice iz koje dijete/korisnik dolazi.

‘I'abela 2: Broj Korisnika Udjeljenja prema graau/opcinama

11 3 15 6 97 12 24 i 11 2 / 2

Korisnicl sa podrucja opcina LJOboj Jug, usora 1 1esdi] Su primdil usiuge Rallc IS VELVLT pll

LJICVIIVIL CCLHILL U 1 ©>all).



MMV Y WSV s BULLLL UG PULLLUU DL A USIUET pUVELCAL)d DIUJd ZdPOSICNOE SITUCNOZ Kaara

s e e e s wAASEEL W AL |4 R T WAL Y M b LU W WAL WL O Y UALINOLL LD YLV L
9] ) o J I t] f Y u

rada u to ranijem periodu Zivota djeteta.

Usdo IZUTY I CCHLALDI VYV INSUKU

e b ean mmaavema 1 aiesan VoodaMaLen UV AV MU UM WPUVILIG VIDURY LA auludl LJUULILLE UYL Wvd] Celdr
namjenski je napravlien i opremlien za potrebe osoba s nosehnim nofrehama i nm¥a nclnoa
RULISLLIGILE Sd pourucja opelnd v1soKo, Kakanj, Breza 1 vVares. U sklopu Dnevnog centra nalazi se
M MAADUY L WA VAL DDLU Y W OW WAL LELGLISLL L PLadLULILR, RUJL SIUZLT £d TCUUVIIE LIEUTNANE Sd KOT1Snicima.
Ukupan broj korisnika u 2018. godini je 80. Dnevni centar Visoko vrsi prevoz korisnika sa svoja dva
vozila prilagodena za osobe s invaliditetom (broj sjedi$ta 8+1).

. " TOTTITTTIOMy v Sop ae wmmaiius 1 PULUMUVLIVE, UDUULU, W0 WILLIVAUE UDUUL)d. U LduUu CCLILLd
volontersku podrsku je pruZalo ukupno 6 lica.

Iupul 1au 3 UjeuuLl SKUISKUE uzrasia rediizZovan je u periodu od Januar- junt, te Septembar-
decembar 2018. godine.

U pMTLIUUU jaliuals JULLL LU 10, BUULLIE UEILEL Je PrUZ40 usiuge za 3Y Korisnika 1 to Kroz

TTT ST ST ctvosmesasmany sramowsafa ALLTass LA SSULLOGLINGE ¥ AIOL LYWL 1J RULIDIUAG. U PCLIVUU SCPLELLIUEL-
decembar 2018. godine Centar je pruzao usluge za 37 korisnika i to kroz: Ni%i nive 1 9 karicnika
LNIZL LLVU £, O RULIDIINRG, OLCULLL LIVU; 11 KOIISIIKE, V181 NIVOo: ¥ Korisnika.

rerioa januara, te juli — august je vrijeme odmora odnosno raspusta korisnika.
fULGLAIUU U ISlaUL Ua JU Laulia £U 10,/ 4V 1Y, gOULNE Z4POCeld s avlje novorormirane grupe u radu s
) - - ) .;___... T oTTTessssmesss T Sesoep oMM ALWALLLLnad LOTLAAVE ALY UL AUVE VWLIUE uiv]d UJ\.'\A./ ].\UJJ au LUg
pripadajuceg uzrasta, $to omogucava adekvatan broj dolazaka korisnika i grupe sedmicno i zna¢ajno
unapreduje stru¢ni rad u obje grupe.

...._.____ 9TDTTLT STTTTRAN D Asws v S Sad AU Y WLLIY DYWL BULISLUIGL BRUJL DU LHULUIUSKULLIL
dobi prerasli grupu Visi nivo, odnosno korisnici koii zbog svoiih specifiénih sposobnosti i notreha
CIOWLIUULY LI LUIVE U PUSLALL RULIDILILE USIUEH 1aUlUg 0sposuDjdvanja prl vdjeljenju u radu sa odrashim

R R — SeA A LAl o ALLILIIUIAG WU JUILIUGLG SV L 2. BUMLLIG RAUd L Llallu vl
grupe postati jo§ dva korisnika. Istide se da je ovo jedinstvena praksa u Ustanovi u dosadagniem radu
SVVE JUSLY LWLIMLLVL L LESLG RULIDLLRG | JADLIS PULICUC pLUdgLuudvdlljd DIOJNnosu 1 nacina pruzanja usiuga
u radu s korisnicima. a Sto takode jasno opravdava kontinuiranu potrebu kadrovskog, prostornog i
materijalno — tehni¢kog jaanja Ustanove.

u drugo] polovinl planirano 34 dana /4.2U sati (grupa za zbrinjavanje 34 dana /170 sati), a realizovano
JY Ve Mube STy Suu  Blupd 44 LU aydlljv O Udlld /LAY ddll), UULIUSLU U 2UL10. BOULIL DIANITATIO Je
ukupno 174 dana /870 sati. a odrZzano ie 179 dana /895 sati. koii su realizavani kroz edukativne
dKUVIIOSLL U UTIEVIIOM Centru V1SOKO 1 Kroz planirane vannastavne aktivnosti. U toku radne godine

ARASLLAILLLWL AR L LI LRI LRI RS Oy M DML L OO0 L LCLLIVTLLL L CINLCL,

UKupdil Droj 1Zostdildkd 0U jdnudrd 4o juna Zuls. goaine 1Znosi 4/4, od septembra do decembra
AL AT VLAY AN o Wy BRI U W LA O LI G AN L LEAO LI O VR IE Y LIVLEL, WL BOUVLLSLLEDN |

prestao prisustvovati grupnom radu krajem prosle i pocetkom nove radne godine. odlazak korisnika
lld rendoiidacije, operauvie  zdnvale 1 UPU'['HVKB, ZUTAVSLVENE 1ESKOCE, VICITIENSKE ncpruu(e 1
nemogucnosti prevoza i druge objektivne prepreke dolasku u Centar.
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Za vriieme raspusta za korisnike, uposlenici Koriste godisnji 0amor. ro POVIAIKU § gOUISILLL vuvLa,

a za VIEeme rdspusid KOLISHIKd, VISC dT dULLLLUDLAUVILL PUSIUVL 1 O UULG WU ey st
nnciate adminictrativna 1 materiialno— tehnidka nrinrema za poetak rada s korisnicima, edukacije 1

profesionalno usavr§avanje uposlenika, edukacije roditelja, posSjeTe STOUMINL USLALUVAllLE, lad u
raanim grupama, 12rdud UIUdKLUCKUE 1IaiClijalad 1 WCLIIVAY ULIGPILJVUVLIIY Sbaitity L fattins pry s e
menadZmenta.

Plan 1 Programl raud S€ 141duujc d Ud4l UNVILIUE PIOUG 1 PLUSLOGILG LUUL IWUJL D% s vass sy
andinama kraz rad sa nekoliko radnih eruna. Tai olan osnova ie za izradu Godidnjeg plana 1

programa, mjeseénih planova 1 dnevnih priprema Koje 1ztaduju UpOSIENICI KUJI SU UKLJUCELL U ULLTALLL
Tdd Sd KOrisiuciiida.

Edukacijsko— rehabilitacijske aktivnosti su provodene prema godaisnjem planu 1 prograiiu suji jo
Prle pucelkd RBUULLC LIAPLISall 1 PLIPISHILGIL LGRU L UL PLUGEVMWLLL SHLLLLLLL ILULEIELES LSy sapsasss @ stes
ennenhnnstima notrehama. interesima te ie kao takav znatno vise i realizovan u odnosu na prethodne

godine 1 time je dokazana opravdanost revidiranja 1 unapreaivanja planova 1 prograumd tada d>a

KOLISHICIHE.,

1 1%llia PLU\.’JMLJQLIL{J LA I et e ettt Bl b ot St~ S
i samozbriniavanie. Kreativno stvaraladtvo i igra, Komunikacija i jezik, Domacinstvo, Sport, a zatim
slijjede podrucja u Kojima su daKlVIOosil VECII ULJE10L1 USPJESHU 1TaHAUVALT RaAU DU DU U PULLay ditjv

URULLIIG | DUALJGILAGAL ]ty § WLWAE UL ¥ LI IR ¥ EEL LA ¥ W] & A iAniiss ot ) ¢

Priie nndetka dmoene nolucodista doflo ie do upolliavania zamiena za uposlenike Koije su na
odsustvu, te je grupa Niz1 nivo dobila voditelja grupe, a grupa visl nivo aooiid SEdinog asisield, 1w
SO GOl lJCUlJUg VULIULILTLA KAl IDPULLIVL U LAUU 3 UJWAULLL 1 U UL VWZGLLLIG PIULILW W LW Y A2, 4 3t L

sve tri grupe dobile voditelje i asistente u grupama.

Kroz individualne tretmane pruzale su se usluge logopeda i tizioterapeuta. Zbog nedostatka Kadra,
terapeut! su cesto radill posiove asisuranjd u grupnoir ODHKU rdud KdO prilidailiui, GHUT 5T ULLALLLYay
tretmanski individaulni terapeutski rad. Obavljani su savjetodavni razgovori sa roditeljima,
patronazne posjete kuéi te edukacija roditelja. Od polovine marta do septembra logoped pruZa usluge
tri puta sedmicno. P

Rad sa odraslim korisnicima realizovan ie u sklopu Odijelienja za rad sa odraslim Korisnicima sa
posebnim potrepama sa rl radnd MSruKlord 1 SOCI0PeUdaguUsSKILLL SalduIkOILL, @ U dDAIUPU LaUIVIIVALLL
podru¢ja: Obrada i prerada drveta: 8 korisnika, Odrzavanje vrta i dvorista: 8 korisnika (OdrZavanje
vrta i dvorista i Obrada i prerada drveta aktivnosti izvode zajedno), Obrada i prerada tekstila: 10
Korisnika, Kadionica 1JOmacinstva: 1U KOTISniKa, UTUpa Zd ZDILJaVAILE 1 Ijegu: ) KULISIIKa.

Usluge je koristilo 33 odrasla korisnika sa podrucja sve ¢etiri op¢ine,

Korisnicima su nored radne obuke pruZane usluge individualne podrdke s ciliem usvajanja i
unapredenja zivotnih vjestina 1 nosenja sa $Vakoanevinim poteskOocdma, 1€ DOZACENd SVAKUUILIS VLT
PUJUUIIJU]:L Il Llle Ll LULJIIJCI.VCU.IJC 1 iI.JCéLI plU YULLL ALl VIIVOLL }JU\.I. VULLOLYWLLIL JLLUVIIY VOV LY L GOl UWLLWE W

posebnoj prostoriji prilagodenoj njihovim sposobnostima i potrebama.

rrema preaviaenom planu 1 programu rdadd Jdajeljeiyd, usivallvalla J© ddiauiya dd  IUNAIvin
privredom s ciljem unapredenja rada i radne obuke te prepoznavanja potencijala.

Korisnici u Centar dolaze vlastitim prevozom, Samostalno javinim prevozom, L€ OTZAniZovailiil
prevozom Komoijem.
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N

‘ MMV GO Y LLLLL QALY LIUDLL U PAGLITVULIVY ZUULLLL UULZALIU JC.

| WUAvAUTULY sl Uduud dd LJUWILL DUILULHUILT DUdldlje AJULIEssO VoL Irekorad U OKviru
ST S metismym gy mee mesw memaswiow e SaAAMA LM LT W AAWWLAULIUAY OBVULIONUE WAL UILU,
I - lzlet i rostilj Vatrogasni dom Kakani — u okviru proiektnih aktivnosti na nroiektn Tnkhizivni
| LIUJ L VU] LHUZE]  OLgAnlZovdIl 121€1 Za SVe Korisnike sKolskog uzrasta,
LAV ALUMUOL VAL LUV) L LYV) LUUZG) DA DL haldll] —  Zd)CULLICKE dKLIVIIOSU sa gjecom 1Z
Skola u vidu posjete muzeju, radionica vajarstva i izrade skulptura, kreativnih radionica sa
} djecom iz $kola u nagem Centru, izleta, te na kraju izloZbom radova u Muzeiu u Kakniu:
L URjue UALULLL GULIUU U URVILU LSAIZACHE dKUVIIOSHL 12 plana 1 programa gdje su se Cl]CC&
upoznavala sa javnim mjestima, trgovinama i sl.,
‘ - Dani otvorenih vrata— radionice sa roditeliima edie su roditelii boravili no iedan dan nz svain
LU U LU Laucll S L IIE 1 upozindavdjuc se S raaom,
TOTTIIT TTUTITAMA ravs SMAULUUL DL YVLOLJOVLLLG 1L DRI BV DU U D VARU) glupl Durdvild djecd 12
Skola iz Breze, Visokog i Kaknja zajedno s na$im korisnicima te zajedno odrzali planirane
aktivnosti u u¢ionicama,

pripremljene punktove kako bi se upoznali kako je biti osoba s teskoc¢om u razvoju $to je imalo
vrlo pozitivan efekat,

MAMALMALIY LAV TG WS G LU VLY U RLAURIEL LIHHIUVE PILCEHLU KOJ1 PIIKAazZuju raziicite
price, od Cega ie i jedan igrani film sa na%im korisnicima kan olavnim altarima filma ca

| £AvVISUUILL IIANLIESIACjom Fum restval u Kaknju sa 1zuzetnim odzivom i pozitivni dielovaniem

' SRS MuTaTALAL TidLe VLSULLLIAZVOLL UL ULVULLILLL Viald £d LUULLELIC | AVAIICE gUje Su 1malt

AT NSRS SAgWMIUML G LW VIOV LG DULISIIAG AUJL DU 3T USJECdll TavIIOPravIiim clanovima
‘ zajednice,
= TUYC UL D IVIUIA IVIUSIALA 15ASesKlja” — posjeta Centru 1 upoznavanje s radom,
- Posjeta i donacija poklona od Aktiva zena ,.Hidzab* Visoko,
- Sporske igre Oaze Sarajevo— ule3¢e sa 19 korisnika iz cijele Javne ustanove, u nekoliko
programa igara i sa velikim brojem osvojenih medalja
FEAVE S AV Lt SURGLICLE IAULYIVAUE, RUUG o, VUCLJAR  VISUKU Zd SVE KOIISIHIKE SKOISKOZ
‘ uzrasta,
| T LASKULZLjA Zd SVE KULISILKE 1 TJIN0VE roaitelje — posjeta 1 turisticki obilazak grada 'I'ravnika.
T S P WSELEAILLLL DLW LA L UL WL VY DA UL AadILLEL RULIDILICLELLE,
} = - Ute3¢e na prodajnom saimu Winter Bazar Saraievo sa odraslim korisnicima
| T WYuLyTzavalle dlid Ujeietd U UeIru sa oarzanim radionicama sa djecom 1z lokalnih skola,
T mmmmase s s vaawosmaiiaTiUUL UL U WY WLILUD L LRUMGLLILULLL DQLE)W YU DA 1J KULIDILKG,
’ - Centralna manifestacija novogodi$nia zabava i podiela paketi¢a za sve korisnike Zenica
T ivaunuaesiavya L puyycld panculd zd sve KOIISHIKE U organizacijli upcine Kakanj 1 KSC Kakanj,
- Zabava povodom kraja kalendarske godine za sve odrasle korisnike,
‘ - Redovne sprotske, edukativne, kreativne inkluzivne radionice u saradnii s lokalnom
A VAHLLIVULLL, HHILUUSUULIC. PUBJTLE | LUDLESUL 1 Uruge dKkuvnosie u saradanji sa organizacijama 1
’ pojedincima.

| Ostvarena je dobra saradnija sa lokalnom zaiednicom. uspostavliani su redovni kontakti s vriniacima
| KLUZ PUSJELE | Zd]CULLCKE TdUI0INCeE, NId)VIse KI0Z projekart ,,Inkluzivnl moj 1 tvo) muze]™. sSaradnja sa

ARRLLML AL |V LILGLA P LA M e L SRy WAL Y G O LA VL LALEU YULL Ral) L pl.auucuu ].ULU.LC].Jbl\l
‘ sastanci, posebno kroz Dane otvorenih vrata kada su roditelii imali oriliku da nrovedu dan u Centru
| ZdJEUD Sd WJECUIT 1 Ud TaUe s TJ1ma Zd)edno.

1L UdhvuLIv sldvd]iiv avsavdllje U wuwliuu JC Ldll ULYULTLILIL Vidld USLIISLCIL U vVidu LHHISKUY 1Cslivdld,
gdje su djeca bili akteri ukupno 6 filmova snimljenih pri samom dnevnom centru, a koji su prikazani
na zavr$noj manifestaciji koja je oznacena kao prvi Film festival za djecu s posebnim potrebama.



Materijalno- tehni¢ka i didakticka opremljenost je bila na zadovoljavajucem nivou, uveliko su tome

QOPTIIJeIe 1 UOMACLje CeIILU, 1 SVAKUULICYILL LICIT @lgasiiidall UPUDITIIING U 1AL AUL VHIVARLIVLLL L VLU L
materijala.

Priie nodetka rada s korisnicima $kolskoe uzrasta uslied ukazane potrebe grupnog rada formirana je
nova ucionica u prostoru Koji se Koristio Kao 1graonica. ucionica je ajenmicno Opremyjend veo

}JUSLUJCUIIJI. HlalwCllijalillla 1 allzaLllallVIL UPUDIGIIIAG WAVLILLEE | ULLVALIL IV W OGN ¥ v,

U oktobru mjesecu usljed ukazane potrebe formirana je ucionica radni prostor s Grupom za
zbrinjavanje pri Odjeljenju rada s odraslim korisnicima.

/Znacana za Centar je nabavka Komunikatora za o0sSObg€ s teskKocama Komunikaclje KoOJj1 ¢C uz
UK VALLIL  dUuLlu pPUdIdnuU pudtatl L4ULULIIY. BULIDLALL daldl Ld uldpidjeuvddpe DULUGLLLIAAWL | oL L

sposobnosti kod pojedinih korisnika.

U ZLU10. gULl.llll 1L71ICVILIL CTLILAL ¥ IDUKRY l].lJC 1111wy LCI.J_JUDJ.CJJ.UE l-\-d.a-lJ\-ful-ﬂ, CAULUIAGILUL O LWV LIUL I LCLL L BRI
tim noslovima. Zanosleni edukator- rehahilitator hio ie anea”ovan kao voditeli erune i koordinator
Udjeljenja za rad sa djecom SKolskog uzrasta, Zzbog cega u ovom Lentru nisu pruzane usiuge ovin
JIIUIL W IVILLCLLLIEEL LECLLIRLALIA. 1 1AL CUiLIll]l WIEAINAAOLIONIILE LALLLWALCHLIA WOIMEL LLIML Y IV BCGHLLIVE, L

S —— B e vt e

R T T T ~r

Tabela 3: GodiSnji izvjeStaj logopedskog rada

LIIUIVIOUWALILL PUUSLICA | ! JLY | “470

Savietodavni rad 5 18 18

razvoja 1 ranu 1ntervenciju u Lenicli, 1€ jegan gan obavija moplinog rad U varesu. Ud Seplemord ao
kraja decembra logoped je rasporeden na poslove asistenta u grupi NiZi nivo jedan dan sedmi¢no. S

raaa nij€ ostvaren u porpunosti, all 1 raZloZl Za manjl broj OoStvarenin wetmadnd su DOLEsU 1 1£05Ld1Cl

DAL LD,

Tabela 4: GodiSnji izvjeStaj fizioterapeutskog rada

Individualni 740 | 584
podsticaj | N T T T

Grunni rad : 67 ' 63

. Y S e ey

e - e g

Fizioterapeut Centra, pored redovnog individualnog rada, vodi grupne aktivnosti u okviru podrucja
Kretanie i sport jednom sedmi¢no u trajaniu od dva sata sa svim grupama $kolskog uzrasta, te vodi
SVE druge redoviie 1 vdImdsldVvIle dKUVIIOSL VEZAIIC Zd SPOISKC dKUVIIUSLL. FIZI0Cldpeul Ldadl 1oua
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I LLIGZL WAL EE LU W UYL DAL LoD L LUV BULIGALLL ARLLY HUDLL L W WL UL VLA U daldulljl da

| N1Z1 nivo jedan dan sedmicno. Broj plamramh tretmanskih jedinica nije ostvaren prema
PLeuvIUGLULLL pPLalil ZUUE UULLOLL L 1ZUSLALLARE RULISILIKE, LT ULZdlllZ0valljd ULURUE OULIKA Tdud, ZdIIjene
uposlenika u odsustvu i sl.

| 1aDpela 37 Unevil Centar vISoKo — Proj Korisnika po opcinama u ZU13. godini

| LauTia Us IUj BULISIING WUJULjeiija u AUl Sd UJeCoil SKUISKUYE WZrdastd u Zuia. goaini




5 (na ¢ekanju)

| Tabela 8: Broi korisnika individualnog oblika rada

Edukator —
rehabilitator

| S nhzirom na noveéanie broja korisnika 1 stalnu tendenciju rasta, TOTmIrTanjd HOVILL glupa | Jeuistyeis

OrgamIzacije rada za ZU1Y. gOUINU USIALOVA LA L4 ULl UPUSIGVULY PUMVULVE e ey =: =
ispunili uslovi za strudan i kvalitetan rad sa korisnicima. Pored redovnih planiraju se projektne
15




=", T heeeaeSe swsRemTe WERSTR T TSESS SRR ——"

aktivnosti kroz nabavku didaktickog materijala, unapredenja sportskih aktivnosti i opremanja
| prostorija za rad.

| U.Z. L. UUJCIJENJE IPIEVILL CENLAr Zenica

Istureno Odjeljenje Dnevnog centra Visoko u Zenici realizuje rad koriste¢i prostorije JU ,,Dom
porodica Zenica sa prostorom na cca 100 m? koii nisu u notpunosti uslovni 7a rad i 1 namienn ali

SU U ZU1s. gOUInl Znamo prilagodent potrebama rada. U ovom Centru pruzaiu se usluge odraslim

DuLiduviia o puuiuvja glaua Lo,

Istureno odielienie ie u 2018, godini imalo 3 unoslenika. te 1 nnoslenika anoa¥navanao nrekn Fanda
Zd proiesiondinu renaoiiraciju. U radu odjeljenja u 201¥. godini ukliuéena su dva uposlenika iz

DUULMLL LsULUULG WILLLVRUE, UdUULJd,  YOZAU L SpIeindeiCd sd OUredenim brojem radnih o sati,
Volontersku podrsku u radu je pruzalo dvoje mladih ljudi.

Y 9MUPU UYUE VWSS PLUZLIS SU SC USIUEE 1/ 0drdasiin KOrisnika sa posebnim potrebama sa
podrucja grada Zenice.

InaU DA UULASHI KULISHICHIA [Cd1120VdIl € sd £ raana mnstruktora 1 edukatorom— rehabilitatorom, te
.................. TR M MYV MU BLUPLY S AVLLLGG Y ALY L LuE U, W BLUPT Ld ldULIU USpUSUDLjdvdll)e
kroz podrudja; Obrada i prerada drveta 6 korisnika. Obrada i nrerada tekstila 5 korianika Radianica
L/ULIACLISLYVA U KULISLILKA, & UArzdavanje vrma 1 avorista 6 korisnika (1sti korisnicl 1z radionice za
obradu i preradu drveta).

NUIISIICIIE SU pOTed raanog osposobljavanja pruzane usluge individualne podrike s ciliem usvaiania
4 MR MALGLL G £ VULLLL Y RO LA L LUSLVLL A DA DV ARUULIC VLILLL PULESKUCHLLE, LE DOZACeI]d SvaKoanevnice
poiedinca.

NOrIsnICl U Lentdar dolaze samostalno 1 organizovanim prevozom Ustanove. Za prevoz nasih

AR ASLLUALL L AT TIVALL VAL UL VUGG MUV DIV BAULLUL UU LasCE PalLIcid NerSUIL ML 12 vViarourga
uz obezbijedenje dodatnih sredstava iz budZeta Ustanove za nladanie nvoznih dad¥hina Neki ad
ldaziugd NEHIVEUCHOSLL ITdllZdc1je pojedinin sadarzaja uglavnom su:
- Infrastruktura samog Centra
.- -. Deficit struénog osoblia
= INSUOVOILId OPremijenost raaionica posebnim alatima 1 masinama

WRLGLIV YA Widsh Slalliv LHapuLe Zd ULIAPICUCILE USI0Vd 1 IHOZUCTIOSL raaa pri ovom udjeljenju, te su

" o Sttt pmmTem e s e e s s s pcasaes

Pored redovnih aktivnosti pri radu ovog Odjeljenja, s ciljem 3to veée i kvalitetnije socijalizacije i
inkluzije ostvarena je:

I
I
| - Saradnja sa Udruzeniem ..Zviiezda* kroz razli¢ite zaiednic¢ke aktivnosti.

| - Ddladija sd CNOHL ZDINKU AL 0. 0. Zenica KroZ Koju je dogovorena medusobna podrska u vidu
I

I

I

REALAANENS L LLES T AL e LMWL, W S0 YLD RULLISLHVLLLILG v VUV AUVULLL LA LAl La Ual)l 1du

radionice Obrada i prerada tekstila.
- Ddrdulljd sd DINE LC11Cd e PIAIITdN]e Nareane akuvnosi vdjeljenja Koje bl se mogle premijerno

AELVRIRALLL L BSL VL LI O WU ALLL LG LR e VALl WOl LI DAL LSRG LI LIV | OWLLEL 1DV E,

- £1.Us.ZUuls.g0Ame U UradskKoj] areni THUSEJIn smajlovic” povodom Svjetskog dana Down
LLIGEL AL W VRS LA LU O LU U WL L D Y LI R LWL W UR Y L U L O LA L [ g kI UL

Carape®, gdje su korisnici nastupali sa predstavom ,,Petar Pan®,

e B T e L L R e L N R S S

porodica’ sadnjom cvije¢a od vrijedne donacije lokalne firme Alba d.o.o., te postavljanja
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ukrasnih ograda, uredenja dvoriSta i1 uljepavanja za aktivnosti Koje se mogu spovoulu na
otvorenom,

1 LULJULLIL 14100 INULIOLIUNGE LI JWAVLY U WAVLL & PV JW e £ wisteiaj s ) v s sme s o s
Dan otvorenih vrata Dnevnog centra za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama Zenica,
uposienicl Su Zajeuno s KOTISIICHIE Sd LHZULL PLIZUULILL GRUVHIUSL RUJHLG  JV& Uiy uesii
ova sedmica, a ¢iji je cilj promocija razliCitosti,

Druenja: s korisnicima iz vrtiéa ,Montessori Zenica,, kroz radionicu izrade domacih i
SUMSKIN Z1VOLLLjd, S UCCLLICLILEG DITULLT DLULLIC dDAULL, DLLLJWL LWRAOULLIILL WLIIVGL DL fusiaussaas o
izrade lutaka u narodnoj no3nji, sa korisnicima JU ,Dom— porodica“ Zenica, kroz radionicu
izrade nakita i decoupage tehnika,

Kagionicd Zd Todllel]e 1 4jecu s Cleill SUUKACL]C | HITUUDUULIVE, UPULLIAY ALLJG PLL LUML W Aiitd uy
Prisustvo na utakmici BiH — Crna Gora na Bilino polje, Zenica,

Uke¥ée u okuplianju ,.Setnija za Srebrenicu,

LENdr J€ DIV UOLHACIL PUS|OLlallld 14 FIVIAIULT, ¥V 1JTUILIVIIIA ZACIUVRUVE SLAUMONUE V1JVutly Sl L)
Picker Oservatorio  Raleanie Cancaso  Transeurona. Televiziiskoi kuéi- Buena Vista,
predstavnicima drugih Centara 1 Ustanova slicnog tipa 1 lokalnih vdruzenja,

UcesLvovallje 1d 200D — U U LU PLULLIUVIDALLJA UDLALIU VL 1 RULIDLUIMIILL LU Yy

Realizacija Projekta Radionica za Sivanje i izradu platnenih lutaka u bosanskoj narodnoj nosnji
sa UdruZenjem ,,Zvijezda®,

ULESCE U Iedllzdll]l PLUJChla PUVUUULIL UULLICLZAVALL]a LA Juvl v LU jvLjv,

Povodom Dana osoba sa invaliditetom u Odjeljenju Zenica korisnici su izveli predstavu ,,Petar
Pan® mali$anima iz obdaniSta ,,Montessori Zenica®.

UCCSCC 11ld DUAICIIULLL vasdlu l‘lJ CLLAVAT alllvadsaulc D Wiljelil PLUVILIV Y LSO LSO LEnLIV ¥

TTdedée n nroiektin . Rook connect® sa [Jdruzeniem .. Kreativei®

Uc¢este u Medunarodno] 1zlozbl Bookconnect u Muzeju grada Zenice 1 1210404 rauova 1
LULUE,ldlle KULISIIIAG LClillad,

Tl¢edée sa autorskom nredstavom ..Petar Pan® u IX Smotri dramskog stvaralastva osoba sa
poteskocama u sklopu Internacionalnog Iestivala edukatvinog teatmra £enica ZU18s.

Tabela 9: Broj korisnika Odjeljenja u radu sa odraslim korisnicima

VUL T u Lauu da INAUIIT 1 uprL UL upa sa
odraslim (ukupan zbrinjavanje i njegu
broj pri isturenom i

odjeljenju) .
17 11 6
RS e %
17 : 11 i 6
17 11 6
bt 11 A

A
6
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Za istureno Odjeljenje u Zenici planira se obezbjedenje adekvatnijih uslova za rad kroz potrebni
prostor, uredenje i organizaciju rada s ciljem unapredenia kvalitete usluge. te eventualnog

| upusljavdiljd UUUALIUE PULLCULIVY Kduld.

I Ueds LJIITY L LEILAL LCPUT/IVIAZLA ]

Dnevni centar Zepée/ Maglaj realizuje rad na dvije lokacije, ZepSe i Maglaj i pruza usluge
korisnicima sa podruéja Zepéa, Maglaja i Zavidoviéa. Rad u Maglaju se realizuie pri Odielieniu u
lauu dd  UULasiilll RULIDILIGILG, UK JC Zgldud U Zepcu nd)novije graarje u usiEanovl 1 omogucava
uslove za rad sa djecom skolskog uzrasta, grupno i individualno, te sa odraslim korisnicima. U

TTT TTTSTST mmssmssemm s e osssaraan L LS LOLLLIA LOAAL SUM SRl LELLUILAS SOCAALL UL £t PAMOLWLLIIVIRGE L

vanplastenlcku prmzvodnju

Usluge u Lentru tokom ZU13. godine pruzene su za /2 Korisnika Skolskog uzrasta i odraslim osobama
sa posebnim potrebama.

ALV VI VWL SV PVLIYELELG) V101 PIVYUZ RULIDLHRG dd dVUJA UVd VUZLD PLUAZUUCHE Zd - 0S0DE S

invaliditetom (broj sjedista 8+1).

| U 2U18. godinl 1mao promijenliiv broi uposlenika. kalendarska godina ie zavr§ena sa 14 unoslenih od
| Logd 13 suucluy 1L puInocilog 0soblja (vodlteljl grupa, asistenti, terapeuti 1 radni instruktori, te |

VMALLLAMALLS LIMA LT LA e L LM VUL Y ULVLILGL O PULHLOAU WWRULLL BULLLLIV O PLULalU O HGd (£ SUCLjallli

pedagoga i 1 socijalni rad u kraem vremenskom periodu).

| Grupni rad s djecom S$kolskog uzrasta realizovan ie u periodu od ianuar- iuni. te sentembar-
| ucLCLLIDAL, ZU10. BUULLLE, d PULEUIU J& UKUPNO 52 KOTISTIKE 1 107 INI1Z1 N1VO: Y Korisnika, Srednjl nivo:

S Sesiassanv o foALA A4S 1 AOE S o ARUELDALAIAMES 4 WALWME JULLIGHALGL, LW | LA GUEUIL W VIl ULV A ULV LI

raspusta korisnika.

| WAVAIU. BULLLLL LVOLLAU VALY Jv 10U Jdila UULIUDBIIY - IV Sdll, KUJL SU 1SdlZ0vdlll KIUZ SUUKdLLvIie

I - Qo ttmmm— mtmm = s wwe 1 s mwaswa 1 Aans A

U toku radne godine Korisnici su koristili zimski i ljetni raspust, u skladu sa predvidenim planom
rada.

WAUPGLL ULY) LLUSLGLARG Ld LIVUY Cllua J© 7 /1 1 UZIdVIIULL SU LU DUISSLL, DallsKd Ljecenl)d 111 arugd
opravdani izostanci.

40 VIpvllly LUORP WSO DULISLIRG,  UPUDILLIIVL LABRUUCL UULALC  Ld  PICUVIUCIIL ZUUISLL OUINIUL.  INaKOIL
povratka uposlenika sa godiSniith odmora vr3i se orinrema dokumentaciie notrehne 7a rad sa
KOTIsncimd, pripremdiije prosiorija 1 pomuennog alaaKthKOg materl_]ala.

Aktivnosti provodene prema godiSniem planu i programu koii ie priie poletka codine nanisan i
Prudagouenl 1Ko ud DUUE IMNogo VIse Prudagoden samim Korisnicima na cemu je radilo Stucno osoblje
Ustanove.

| Kroz individualne tretmane nrurale su se usluoce edukatora- rehabilitatora. loconeda i
| Tizioterapeuta. Zbog poteskoca sa manjkom Kadra, Kako je praksa 1 u drugim centrima, terapeuti su
| LiohLY Lawviill PUDJUVU aalbtllml_}ﬂ u 51 upl., Doy lJll.Ul.lLl.uLll.Ull.l VULIRU LA U W VLI Velitiiiiia., Wil O

e ammas et mwas ma e mmmnmm e e f e e w e o e = e e

| \JUi:l\-’le].ll DU DAV VLA VLILL 1ALEU YULL Od LUMILGL LI, Patluiiaslile PUdfeih Dbl e CUUR OO DUULLUCL



-

Kad sa odrasiim KoOrisniciina realzovan je€ u skKiopu udgjeljelljd Zd Idu Sd UULASLIIL AULIdLIIVILIIA Da
posebnim potrebama sa tri radna instruktora i sociopedagoskim saradnikom, a sve u sklopu Cetiri
radioni¢ka nodrugia: Obrada i prerada drveta 8 korisnika, Obrada i prerada tekstila 7 korisnika,
Kadionica Jomacinstva ¥ KOIISniK, Te uarzavanje vrta 1 avoristd.

Rad na nodrudiu odrZzavania Vrta i dvoriSta odrzava se¢ u skladu sa vremenskim uslovima 1 u
kombinaciji sa podrucjem upraaa 1 preraad L eKsilld 1 Kreauvie WIHLKES (Vidgld] ) 1 pullug)cil vulaua

I preiaud L7 veld Lav v ).

Usluge je koristilo 23 odrasla korisnika sa podru¢ja sve tri op¢ine.

] Korisnicima su nored radne obuke pruzane usluge individualne podrske s ciliem usvajania 1
unapredenja zivotnih vjestina 1 nosenja sa svakoanevnim potesKocama, & DOZACEI)d SVAKOULEVILCE
pojedinca. -

Ostvarivana je saradnja sa lokalnom privredom s ciljem unapredenja rada i radne obuke te
prepoznavanja potencijala, te intenzivnija saradnja sa roditeljima s ciljem pruZzanja podrske
I KOTISIICHTIIA 1 POTOUICT 1 vall eI,

DULISIHOCE U blldllal Uuidse VIADILILILL P YULUILL, SOV OLALILIY JUVILEIIE P VLALLM a s VL

prevozom kombijem.

I VU valllladla vl ah i viiusil U PLOUIVULIV] UL UL LALIV .

- Ugedce na obaranju Ginisovog rekorda u 3arenim Carapama na jednom mjestu, odrZzanom u
Zenici povodom Dana osoba sa Down sindromom, 21.03.2018.godine,

& UUI.IJCZ.&VH.II_]C 1v1cutu1a1‘uuuug Udlld UsUUd Sd COICULdllluLLl paldallZulll 14U @R VIIUDLL U wnu
radne sedmice u maju,

- Dani otvorenih vrata, koiji su organizovani u Centru po prvi put, kroz razli¢ite aktivnosti u

JEULIUJ Idaullu] SCULnel (sardaull)jd sda rouiweijing, 10Kalulll Zajeulinculll, UDIaZu v 1 Udugu )i

netannvama)
| - Sudjelovanie na sajmovima sa promocijom proizvoda nastalih u radionicama
= Ddlaulljd sd JOKALILILL OSHUVILIILL 1 SICULL I SKULdIa 1 PUSCLE SRUld Lol u
- Projekat muzikoterapije u saradnji sa lokalnom glazbenom $kolom sa organizovanim
koncertom za javnost pri Domu kulture u Zep&u
= . LdVISIE HIdINISSIdeL]jd PUVOUUILLL ZdaVISCLRd SKOISKE HOULIE Sd UTULCHCIIT KUTISIILKE, UPUSICIHIIRA,
roditelja i donatora i sponzora rada Centra.

. W

Tabela 10: Godi$nji izvjeStaj edukacijsko- rehabilitacijskog rada

I Ldunatsl— ICIIGULIILALVL LG LA )i WvEW W LAUU 29 DULISLIIILLIN,  PWUov ULy LUvVE LWUEW oy P

| Kroz saradnju sa drugim terapeutima, te voditeljima grupa 1 njihovim asistentima ostvareni su

I ITCZUllall U lauu Sd KULISHICH L.
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LAUTIA L1 WUUISILL IZV JESLA ] IWBUPEUSKUE raad

wyuguusijd pUISSKULA U Lduu SV lerdpeutd, pd 1 10gopeaa, Je pbila potreba za asistiranjem u

AT WA MU AR DL W WL L Y G VLA MULCRLLIUE LaUa DA DULIDLIVLILLA Lidl LCULLELLILLTE,

L AUIA Las WTULIDUGL ILY JTMA] LHLZIVLETAPCUISKUE Fdud

rrziowrdpeutl wentd je ao novemopra, préma Zakonu o radu, radio na pola radne norme, te se sa

IV TAALIALL AL PALIE LIVLILIGE DIVUIL WAL Y UOLLUVIY VLY RULIDLURG 1L PUYTLAU ULU) PLUZATHILL USIUZA,

A SSAFLASE Aase AFLILYIED CRALLEL LJVPPLLIVEARIA) T LUJ MULIDHIRG COLLLA PU UpCIAlg
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| ~ Tabela 14: Broj korisnika Odjeljenja u radu sa djecom $kolskog uzrasta

| LGl LE Sale PRV FAVUL EIAELIRG LU JULEJLELFLE G 5 SELAGL W6 ULAN SRIARELE ARLSL SLEAARRRASGE




Tabela 16: Broj korisnika individualnog oblika rada

Edukator —
_rehal__)ilitg_;o_;--

-

TOUMALL T HE PUGHLLLEL £ LU VL UALLILGL VPOV LVIAE LA LITULEalIZaniju Tadd Pl WUJeLjeIju sd OUrdsinm
korisnicima s ciliem unapredenia rada. interne i eksterne edukaciie nsahlia te vede nklinfivanie
loKdIE Zgjednice za 2VU1Y., INtenzivnije saradnje sa roditeljima 1 unapredenje saradnje sa lokalnom
zajednicom i njenim resursima.

Ue e LZIITV LD CCLILALDI 1 ©SHAIL)

Dnevni centar TeSanj pruza usluge djeci, mladima i odraslim osobama s posebnim potrebama s
podruéja opéina Tesanj, Doboj Jug i Usora. Tokom 2018. godine Ustanova je kroz ovaj Centar
PAMaiit UoluELY A0 T AULISHURG U 1421 AUVILLIL L VPLCLILLCLIILL PIUSLOLLjdllld U VIASILSIVU UpCLIe |esan],
odnosno JU Centar za socijalni rad TeSanj. Prostorije Centra su namjenski uradene za potrebe
struénog rada.

AGEGLL ULV OLASLUNGE BV JLLLGE OUW UL UDLUEL U LUNU LV 10, EUULIC JT LIV 94/, DIU)] KULISHIKA [1d
kraju godine je iznosio 33 i to 13 djece predskolskog uzrasta, 10 djece $kolskog uzrasta i 10 odraslih
korisnika.

MPVVALIVAIVUL LML VYW PUOLU VY JUMULVY J0tv Ua O PLUAGIU UDIUEL LALUE puuduLajd 1asyuja 1 1dlc
intervencije za djecu mladu od 6 godina u vidu edukacijsko- (re)habilitacijskog rada, logopedskog i
fizioterapeutskog tretmana.

Za potrebe prevoza korisnika organizovanim vlastitim prevozom, kupljeno je vozilo iz budzeta
Ustanove te donacijama iz lokalne zajednice. ¢ime su usluge prevoza omoguéene vedem broju
KOUrISIIKA | OrgdilzZzovalile su la H.UCKVZ:ILHIJI IdaCein.,

Ustanova e u ovoj poslovnoj jedinict u 2018, godini imala 5 uposlenika, od toga su 4 uposlenika
Cldlld SLi'LlL‘«[lUg, LIIld USldIove o upusu:uma Ild  WILIICK LI lJU.SlU\-"J.I.Ilid.. LOUKOIIL ZUlo. gUUlllc uvad
volonera su pruzala podrsku u radu Centra.
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Grupni rad s djecom $kolskog uzrasta realizovan je u perioau 0a jdnudr— Julll, e sepleiival—

AECemDUr, £U10.2UULIC, d PULIUAIY JT URUPIIY L1 MULISILIACG L W, LWL LI VU & ISULIDLILE £ 1 AL s 1 e
Period januara, te juli — august je vrijeme odmora 0dnosno raspusta KOrsnikd.

1T nrvai nolavini 2018 sodine realizovano ie 175 radnih dana za grupe diece Skolskog uzrasta 1 223
radna dana Kkorisnika radnog osposobljavanja Kojl Su realizovanl KIOZ CUukauvie dsuviusu u

DINEVIIUIIL CCIIUU 1 KIUL PLallllallc valllladiaviiv antly iusil.
U toku radne godine korisnici Koriste ZimsKi 1 ljetn1 raspust, U sK1aau Sa preaviaerii pranoiil raua.

Ukupan broj izostanaka korisnika u toku cijele godine je 289 izostanaka, a uglavnom se odnosi na
bolesti korisnika i opravdane izostanke.

7a vriieme rasmista 7za korisnike. unoslenici odlaze na predvideni godiSnii odmor kako 1€ 1 praksa u
Dnevnim centrima. Nakon povratka uposlenika sa godisnjiii 0amora VISl S€ PIIprenld UOKULISILEACL)C

PUUCULIE Zd LdU S AULISLIILILIA, PLIPICGILALLY PLIUSLULLJc, U VUGN LIV E, LILGLVLL | Lt

AKktivnostt provodene prema godisnjem planu 1 programu KOjl J& prije pocelkd godlle udapisail 1
PLUAEUUCIL LAY Ud VUG LLLUIVEY  VIOW PLUGEUMCLL SULILLL SWULIJLUGALLIGE  LLJARLA ¥ ALLL DR LIS A bbb 2 2

interesima.

Kroz individualne tretmane pruzale su se usluge edukatora 1 rehabilitatora, logopeda 1
T1Z10Terdpeuld KT0Z Tdanu LUIervelcju sda jecuolll Hauuill ud U gudilid, RauU 1 RIUL UDLUZL PLVLLIG Wl

\Jl\Ul\Jl\Ué VOLETILLL £ LW, W LWL W L LLAGALLJARASARL ARAELAL LAY MWL AL W ARLA ASME WA A, s m—mwaas frowonem s s ST o oo somgpec -

grupnom obliku rada, kao prioritetnom, &ime se umanjivao tretmanski individaulni terapeutski rad.
Obavljani su savjetodavni razgovori sa roditeljima, patronazne posjete Kuci te eaukacija roaeyd.

Kad sa odrasiim KOrisnicima reallZovan J€ KroZ raurno 0sposooLavedllje ugldaviiuiin u pudiugju uoiauc
i prerade drveta.

Usluge je koristilo 10 odraslih korisnika sa podru¢ja op¢ine TeSan;.

ek ravs wh wsass s aeme @ aoraoaeannn fn ¢ oaeaan A merme o e g - )
VU VAILIASLd VIHLL @R L VIIUSLL U PIOLHIUULIV] BUVILIL UL EalllZU Y aliv Jv.
- Sportske aktivnosti (projekat u saradnji sa Sportskim savezom opéine TeSanj),
- Ugesée. povodom Medunarodnog dana osoba sa Down sindromom, u obaranju Ginisovog
reKoraa u nosenju sarcrnin cdardpd Ild JCUnorn mijestu,

= LLIGLL DA RULISIIACIIIIG | AW L JLLELGE W WAL DR L] Gy

- Saradnja sa lokalnom zajednicom ( firme, privredni SeK1or, organizacije 1 pojeainci)

= LdldZdlk sd 51 upulll KUOULIDIIIRE 11 LU DAL AT ULanlllvV l\-'plbl,‘bllla\vl‘j\a LrI11l W il

- DruZenje korisnika, roditelja i uposlenika na jedinstvenoj tradicionalnoj novogodiSnjoj
manifestaciii sa programom zabavnog karaktera i podiele paketica,

- Novogodisnje aruzenje 1 podjela pakerca za KOTISnike.

i
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I Tabela 17: GodiSnji izvjeStaj edukacijsko- rehabilitacijskog rada

AL WMLALLDLG AV HHULHLGLIVLG UV VR Cliid DLW U ALAULIU ULTZdLL UUUALLLLLLL vudveZdlld  vouenl)d
kombinovane grupe Srednji/Visi nivo i prevoza zbog Sega je manji broj individualnih podsticaja.

I L ARFLVLG LU LIUUISILJL LY JLOLA] IVEUPTUdMKUE 1aud

] Broj pruzenih usluga logoneda ie manii od planiranoe zbog nenredvidenoe odlaska nnaslenice na
polovanje, e ukjucivanja u grupni oblik rada prilikom zamjene nekog od uposlenika.

I Tabela 19: Godisnji izvjeStaj fizioterapeutskog rada

Fizioterapija je pruZena za dva korisnika u Centru. Manji broj usluga od planiranih je zbog obaveza
uposlenika u vezi organizacije prevoza, rada u Centru i asistiranja u grupama odnosno zamjene
uposlenika na drugim poslovima.

|
|
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LADEIA £21: DIUJ KUIISHIKA UUJTLJTILJA U 1AUU 3 UJTLULIL SRUISMUZ WLl a3k
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Tabela 22: Broj korisnika Odjeljenja u radu sa odraslim korisnima

L LJUCVIIL LOLILAL 1ODdaAll] U SUL Y. ZUULLLL pPlalllla ST dlldslllall PULLTULIVE 5L LI.UIIUB l; I.Cl]_lllUKUg USUUJJ'd
kao uslov za kvalitetnu i adekvatnu uslugu, te intenzivniju saradnju sa roditeljima i lokalnom
zajednicom.

Jo MILRANIRAFI VPSR ISR EFARL/USEIYE WAL SRLVUS V SRIVASR B L E ANSRIVALYE O SRAN B IVAVENAIVESS

U toku 2018. godine nastavliena 1e saradnja sa Ministarstvom za rad. socijalnu politiku i izbjeglice,
Kdu 1 v 1duolll ZCIHICKU — Uv UU_[ Sl&Ug Kdlllolld., rreiild l'i:i.[llj UJ [Jl'?:lKSl IHILSIIZIVIIO 5€ rdadllo Ild pUlplSlVld.Il_] L
ugovora o finansiranju Ustanove.

USPOSLAVIJCHd  sdlddllja U SIIHSIU HICHHOCSLVAd  PriprdavilKl Prdvile Siruke 0od sirdne praviliikd 12
Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice nastavljena je i u 2018. godini.

£d IHAILIESECL U VDL EZdAVdll)d 1JeClje NeUjele 2U 18, 20UINE, IVIIIISIEISLYO 2d Tdd, SOC1Jdlnu ponuku 1
izhieclice ie novierila aroanizaciin nadni TTetanovi 7a eve ondine kantana Sredetva an koridtena i
usmjerena na organizovanje razlicitih edukativnih 1 zabavnih aktivnosti s ciljem inkluzie, edukacne 1
SEIlZlUlllZ.ll"d.“.J'd. ST ULUSLVCLIC Z.dJCUJllUC, VISCIIC lJJ.UJUI.&UJJC LHIUvVd U Z1vuLld Ujcicc 5 pusculiliLLL
potrebama snimljenim u reZiji korisnika i usposlenika Ustanove, organizovane sportske radionice,
logopedske radionice za djecu $kolskog uzrasta te radionice za obuku fotografisanja.

Kroz saradnju sa gradom i opéinama na Kantonu prvenstveni fokus Ustanove je bio na problematici
finansirania i pruzanju usluga korisnicima sa podru¢ja odredene grada/opéine, te je doslo do
pU DUIJ SH.[IJ'd b‘al"du[g'.: Sel [ACTHICIHIE U SILISIU LIV YVUE diRLLVLIILCYE dllgaslilialla.

Ustanova je intenzivirala saradnju sa Centrima za socijalni rad/nadleznim opcinskim sluzbama u
SVIIT1 OPCITIAITd 1 grauu eicd U LZCIHICKU— UUDU)SKRULLL KRElllUUd 5d LU Al T PULpIsiyvatlja prutunuic
o saradnji. Potpisan je protokol o saradnji sa JU ,,Centar za socijalni rad Maglaj®, ,,Centar za socijalni
rad Breza“, ,,Centar za socijalni rad Zepée“ i ,,Centar za socijalni rad Zenica®.
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Pored toga. postoii saradnia sa domovima zdravlja, odnosno djecijim dispanzerima u nexkoliko
opcina/graau, KOjl redoviio Upucuju SVOJE PaCljeiile 1 HIULILDU U USIUZALLIA UDLALIU YL 6 DLU Ju dusuty

PLULLIU Y IO Dl UL WL EGLLLEAS ¥ GALL W 10 WALLUVALLLL SLALILLALALMLLS & ARS8 L8 e SARI ( STagpmn (= Smmrmemy =5m o -

Cmmrees = sy ey g o
w

LUICU UVILL JAVILIL UDLULIU VO WUOLYUIVIIG W DLW £ UL Wi iiiss 93 5 asbasssmasss = or s oo .

Domom zdravlja sa stacionarom Zep&e i Domom zdravlja Visoko.

Jedan od najbitnijih Protokola o saradnji potpisan je sa Ambasadom SR Njemacke, Cime je
nastavljena dosadasnja dobra saradnja sa SR Njematkom, jednim od znacajnih partnera Ustanove.

Qd.ld.u.llJa Sl AALIUADAUULLL DIV INJULLIGLAL UEIVUG O U OURMAL VLALJL THMLE L/ UL T8 W baasgmasesasssass oo -
pruzanje usluga i orgamzacuu rada poslovnih jedinica u cilju podizanja standarda pruzanja usluga

osobama s te§ko¢ama u razvoju.

11 takn 2018 ondine [lstanova ie imala saradniu i sa kulturnim. sportskim i obrazovnim ustanovama 1
nevladinim sektorom. Potpisan je Protokol 0 saradnji sa 1SIamSKIl PeudagosKiiml  1dKUILeLOLLL,

UILIVELZILELH U ACLIUL, LUUKAULIDAU™ 1CHUAULIILAVL]DNILLL LANUIWLILEL, ALY WELALW L L L LA g Wrhs gpirastass
Mustafa Rageskiia®. Donie Mogtre. Konii¢kim klubom ..Vileniak® Visoko. UdruZenjem ..Zlatne ruke

Moétranke™ Visoko, Udruzenje ,,Zvijezda™ Zenica, Udruzenje Kineziologd urdda e,

Qnoaraznm sa Koniidkim klubom _Vileniak® Visoko notnisan ie 11.05.2018. codine (broi 01-14-9-3-
2/18) ko podrazumijeva saradnju od 31.U5.2018.- 31.U>.2U1Y. godine.

Ddldaulljd SC usivallla Hd UDHUVL PIVJURLA, U ULLADLILIIA LALULWHY LTULILIOGUL ]G L WHMIGWL W, W W uases
nnanredenie statnsa osaba sa nosebnim notrebama. imnlementaciii zaiedni¢kog proiekta pod nazivom

., Lerapiisko jahanje™, te obezbjedenje uslova obavljanje hipoterapija. U tom praveu orgamzovane su

WCIAPLIC Ld J0 KULIdLLIAAG UDLALIVYL, W VIHUVEULLLL UWCULIGHDNL 10M LIAIVIVLUECULE W Lilinl b Dl st
mladim i odraslim osobama sa posebnim potrebama koie imaiu odredene teSkoce sa motorickim

sposobnostima. Urganizovani su 1ZIetl KOorisnika na priiagoacno 1gralisic 1 mpodroml 1 daruzeiyje sa

KULIS1ICIIIAa L 1UUILCL] LA, LUVE IUDLLL VICLIGLIDRLIL UDIV YO LI AUV O LW IUVEIY WLIVWLLy WML WAL WL )

planiranih tretmana je, shodno dogovoru sa konji¢kim klubom, omogucen je za realizaciju u 2019.
godinu.

ruicu U\"Uéa Ubl.\-"d..l.CJ.lf.lJC bcua.uu_ja aaA J U ”l\l-lll.l-«l.lll.U_ SPULLOML Wliial A%tInediL] \Jlu\.l-ul\\)lll AL LIS LW IR Ll
i Muzeiom u Kakniu. Glazbenom ¥kolom u Zep&u. Crvenim krizom u Maglaju i Zep&u, Sportskim
savezom Upcine lesan). PO pPrvi put je ostvarena Saradijd 1 PpOLpIsall € IVIEIolanuuis o

LALULIILJOVALLjU A INLAL]W VILEULLL 1LAGLL Ll L.

Ustanova je uzela uceSce na vise Ssajmova promovisucl radove odarasiin 0s00d sd poscDnn

pulcLdilld U LSKULIAY Zladuva U DI, ULTHLT O, LALLIGUL UDLALLLL, UALLY LI LUGAEULIC UVLLIVELL - Ot s
Qaraieva Halal Fair 1 sentemhrn 2018 oodine tradicionalnom BoZiénom bazaru koii organizuiu

uposlenici Ambasade SR Njemacke u Sarajevu, Diplomatskom bazaru Sarajevo 1 BH sajmu Zeps
Zenica.

maja omogucena dodatna edukacija za Strucno usavrsavanje aipl. IiZioterapculd Zd primjeriu razvojne
KRUHICAIVIVELIC pPU YV UJLL AUU UV jCLvalll, WUjvbb 1 IIIauill & PAUTGIIIGAGO ] LIELE Bl e LOLL]E W LLL VOLIBA ]y W

aprilu Ustanova je sa svojim predstavnicima uzela u¢es¢e na konferenciji ,,Multidisciplinarni pristup
u edukaciji i rehabilitaciji* u Sarajevu.
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Zavisl €I1Kasnost preauzetin podstcajnin mjera, njoj s€ 1 u 1zvjestajnom periodu poklanjala posebna
pasiyjd. 1rd UL DU PUSUEAU LIApItUdn 11 PLULLTHA U 1d4VUJU UJCLEL | VULESIS USUUE, PULLEDIIV JE Ud
roditelji i porodica nastave provoditi odredene podsticajne mjere prema datim smjernicama i uputama

pllamnju raa sa ajecom predskKolSKe dobpi. Fri aogovaranju pOGSth&JI'lIn mjera Ko_]e 5¢ SprOVOde kod
AUVL JuuvLavt LDV Vi uvijen  usuiaju u  uvuLll HIUZUCLIUSLL, vpwiceciust 1 glalce

roditelja/porodice.

U dlutdju SLIZLILLL SILUEGEd UULAD POTOAICe, roullel)ima se nasto]l pruzitl psinolosKa pomoc 1 podrska
ARMALL AL W VALY, WAL MAAL W DVHLLILA VALY W BUALI UL LIV TEUD LU Y L. 4 VDL ULV LLEAVA LIV DV W

isti¢e u najmladoj dobi djeteta. kada se roditelii suo¢avaiu sa saznaniem o eventualnim notekoéama
Koje njinovo ajee moze ad 1md. Uda Klijucne vaznost je adekvatno prihvatanje, mformisanje 1 $to
ranije uklju¢enje na tretman.

rored 10ga, Kao OblIK pomoci za roditelje ustanova je organizovao savietodavne razgovore 1 grupne
DUDLCLNG LI DUJLLLIA DU TUMILVLL LAZULTUIVALL ISKUSLYE, PIUZdll JOULll Uruglifng poursku, e aooljdil

TITCTOT TN QT TOUTOTTUT M Sre s mrmaas e e wasaATVAALY ARLJUE | EIW)WLSAKAWARGE LV ALLL LASMELLAL ) ALLENA.

DMIUZL Uiy ULVULCLLIL Vidld PUSIUVIILL JEullica OLgdiiZovdlle su grupe  sdimopomoct uZ poarsgu
stru¢njaka gdje su roditelji imali priliku da iznesu svoje probleme, pricaju o sebi i medusobno
razmjenjuju iskustva i podrsku.

U saradnji sa roditeljima korisnika, problemi koji su jo§ uvijek dominiraju¢i su materijalne i socijalne
prirode, a odnose se na nedostatak finansijskih sredstava za sno$enje putnih tro¥kova. na neuslovne

LHIVIIULI AL | SLALLIUGLIG PLILIAG 1 1d LITUULJUUDKRT PLUUICHIE U PULUUICITIULIL Z1IVUOLLL,

rrevazilazenje nekin od navedenih problema nastojalo se ostvariti kroz saradnju sa nadleznim
WALLLLLLILLICL Ak DULLJALLIL 1A L DUZL PLUZALLTC UdIUZda U HAaVOUCLLLILL ISpUsldvdllld USLEdiIouve | vares, brezd,
Visoko, Zep&e, Olova, Usora, Zavidovi¢i) umjesto u samoj Ustanovi u Zenici i Dnevnim centrima
u Visokom i Tesnju.

AWMLV PVLUMIVL Js 10RIVAE UDLALIV VY, UULLILALIV VULLIU UDLALIUYTC Ld PULICUC PICYULZA LHIUVUY LlleELEl,

" o . C e s mm s e e

9. OSTALE DJELATNOSTI- OBLICI RADA

Tokom 2018. godine Ustanova je radila na Elaboratu opravdanosti i potreba uklju¢ivanja
Ministarstva zdravstva Zeni¢ko-dobojskog kantona i Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i
SPULL LVHHIVAUTUV DU DRV E Dhadlllullda U pPluved CUllbadul ] 1 ICHauillldael J© WjOuLe 5 lCshuLallla u l'd.LVUJu 1
ucenju u dobi do 6 godina, kao i djece i mladih koji su ukljuceni u edukacijsko-rehabilitacijske grupe
pri posebnim ustanovama.

11302-1/18 u kojem stoji:

.saradnﬂ sa Javnom ustanovom ,, Centar za ajrecu i odrasle osobe s posebnim potrebama" ZDK |
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-

op¢inama i nevladinim sektorom, utvrdi strateske pravce razvoja mreze ceniara nd porucju Lenicko-
dobojskog kantona“,

- 4. Zaduzuje se viadd LeRICKO-AODOSIKOZ KANIONA dd U SIO KFUCErt FURKW FULIiuLl L etuuuiue v
opravaqnostl 1 poirep: UKLUCIVUK]U VILFISIArSIVU ZU5UVSIVU § VILTHD I SEVU 2U UUT LU VUTE ©, I,
KULLUPY L SPOrE W rocey EURRUCYE LT UNRRD UL E WELE 3 TEIMULLITIL L1 1 UL VUJ i b WULTH M 0 Wuee v o
guumu, RUL L WJELE L FHUUEIL MU E O BN HCETEE M CUMIL LI T LML R RE LB BRIV gl WBpenr ot B pornrasncns swws s
A LLAT LU VLTI

LWL WOV ¥ U WV LD £ L | Wby L WL T [ U L s L A W A W e W ML LA ML M ea sy e memr o w wr e e

da razmotre dostavljeni Elaborat. Oba ministarstva dostavila su odgovore na upuéeni dOplS Tako je
Ministarstvo zdravstva Zenitko- dobojskog kantona dostavilo odgovor kako Ustanova, ,jer nije
registrovana kao zdravstvena ustanova. odnosno nije registrovana za pruzanje zdravstvene zastite,
8lan 8. stav 2. tacka 3. Zakona o zdravstveno] zastiti, na Kojl se pozivaju u Elaboratu né moze oiu
0sSnov za osiguranje sredstava za rad JU ,entar za djecu 1 odrasie 0SOD€ S POSeDNIm polrepdng
£enicko- dobojskog kantona, putem ovog Viinistarstva .

MIINISTArsTvo Za onrazovanje, nduku, Kuiluru 1 Sport ZeniCko- UUDUJSKUE Kdlllullia UUEUYULLIU JT ua uvy
VLIS LEArSIVO L LTSI OUIdZUVALLE, SARUISKIIL UUVEALLIIAG, LKAU DDLU dLVALA UDIUVL Ld VULALU VALV Wjvwe
U PUSLUJTULILL UUEUJLIU-UULALU VLILLL USLALLU VALLIA 111 USLLIY A UMEUJHIUTUULGLU VLIV WOV Vv 20 PULLVUY Oy v

UL, Pa tany 1 Ujviet 00 WWORUMNULIIG W LU YU o LONUMAL g LALWLILL DU £AVE] W £t L0 ] WALLLWILLLIL WV b ia ks 2 AL

na kojem bi se dogovorila dalja zajedni¢ka saradnja, a sve u cilju odgovora na potrebe djece sa
teS§ko¢ama u razvoju.

U 2018, godinl pored reaoviin akuvinosl u USTanovl su OrgdniZovdil drugl ooucl rdud, reallzuvalc
DALAMILL DE PO UIVILIG A% V IGAMILIUL VL EGUAOAL UL, VULULA ¥ UL 1 OUWLJGLLLLLLL GO PGty b bt

[Tt eem e mammrs m e mrmmmmeee - e — -

1 vudvuLiw Jb LJI.C-I.UCI.JII.U 1oLV LU v LU uva IIWJLJ\JLJ\DL\“ YOI L Pl\/\'ul.. DAL EIOLLLIAL WL D% LRI PSR L WL
usluga prevoza isturenog odielienia Dnevnog centra Zenica i Dnevnog centra Te$ani. Nabavka vozila
je realizovana u saraanji sa aonarorima 1z 10KaIne zajeanice, 1€ SIranim partierimas,

U ciliu bogaéenia usluge i rada sa korisnicima. tokom godine organizovano ie niz aktivnosti
druzenja roditelja 1 KOriSNIKA UCESCem U TaziCIim MmaniIestacljama, Programimy, Zaodvaima 1

LABIININACIIfIELICh, Lo OU P ULV JOLEC Dl GRLL VIIVOLL PAUOIV Y LILLL JWrdlliibeed,

U mjesecu aprilu, u SKlopu Lyana otvorenih vrata bnevnog centra ViIsoKo, organizovan je prvi rim

1CHLIVAL UMUUA da LCOAULALLIG U lﬂL\"UJU- U o1l lia I\UJCI]J o pl\-’llllJ\-'lllU }Jlll\mlu of DLICILINIED LIRLIRLINI Y EL
antorskih diela nmoslenika i1 korisika [stanove. Filmovi sovore o Zivotu i borhi roditelia i korisnika.

uspjesima a sve s ciljem senzibiliziranja Sire drusStvene zajednice. Filmovl su prikKazivani u vise
upcma Zd UCCIIKE OSNOVILIL 1 STEeUIl] 1 SKOld, 1E 1 U NEKUIIKD UIUgLl Zrauovda DOSHC 1 MCILCEUVILC,

S ciljem unapredenja rada, Ustanova redovno organizuje interne edukacije uposlenika shodno
potrebama. Prema moguénostima i potrebama uposlenici se dodatno educiraju kroz razlicite
programe, obuke i radionice.
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10. FINANSLIJSKI IZVJESTAJ

OIRKAULNI BILAND D1IANJA NA DAN 31.1.2.2U018.g2odine

Tabela 26:
OPIS NAPOMENA 2018. 2017. | INDEX
[SE WLV FIR V. WS TN UT VNN B Ve | i L IO G43.101 br 3 4
Nematerijalna sredstva 1.1. 469
Ostala nemateriialna sredstva 469
| NeKretnine, postrojenja i oprema | 1.2. | 423.307 | 4251611 99 |
| FusuujE)a 1 Vpred | B | 445,30/ | 4.45.101 | |
uallll!....l SLEVUILY A IEAINLJTILjTila 2 10.492 16.376 ‘ 64 I
nrodaii
| TEKUCA SREDSTVA | 3 | 215.589 | 289.262 1 74 |
| Lotoving 1 ZOTOVINSKI eKvivalent | | 36.41Y | 145.289 | 25 |
RILAALOLY ¢ A1CE LLCLLD. 1 G UILILE L W vlagajiil VA1 I o #0300 &
Kratkoro¢na potrazivanja 3.1. 178.890 141.511 126
Potrazivanja iz budzeta 178.890 141.511
AKUVNA VIemensKa razgranicenja 230 2.462 11
UKUPNO AKTIVA = : 649.857 | 730.799 89
| = amnr c s | | | | |
| KAPIT I 4 | 300.335 | 352000 85 |
| USNIOVIL KdplLdl [ | 21.25U | 21250 | [
| AN APPSO ML AL GO IR | | JH0.UtU | 147,273 | |
T8 T e T ORI 218.641
godine
Gubitak ranijih godina 47.290 47.290
Gubitak tekuce godine 51.665
DUGOROCNE OBAVEZE 608
KRKALRNUKUUINE UBAY LA N L71.954> 190.49> v3
Obaveze iz poslovanja 51. 59.454 89.115 67
Dobavljaéi u zemlji 59.454 89.115
Ko oo e platn, ansllanmid | 5.2. 106.339 87218 | 122
ostalih primanja zaposlenih
Oba\feze po osnovu placz}, naknada i 90.473 79 445
ostalih primanja zaposlenih
Obaveze.za ostala primanja 15.866 7973
zaposlenih
Druge obaveze 5.3. 11.752 14.162 83
PASIVNA VREMENSKA
RAZGRANICENIA 171.369 188.304 91
UKUPNO PASIVA 649.857 730.799 89
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SKRACENL BILANS USPFJEHA NA DAN 51.12.2U18.goaing

OPIS NAPOMENA 2018. - 2017. | INDEX
AFUFIPA L BEUE "FULML L SADN
PERIODA
POSLOVNI PRIHODI I
RASHODI
Poslovni prihodi 1.517.894 1.327.590 114
prihodi iz drugih izvora Tals 1.517.894 1.327.590
Poslovni rashodi 1.564.590 1.289.494 121
materijalni troskovi 108.258 109.411 99
Sk e i 8.1, 1.201.795 080.183 | 123
| LIUSKUVI PLULLVUULLLLL UdluEa | LWt S ! A RP-S 1w
SAllULLLLavi|a LV R R v | FRLVFS
Nematerijalni troSkovi 164.503 122.934 134
Dobitak od poslovnih aktivnosti 38.096
Gubitak od poslovnih aktivnosti 46.696
Finansijski prihodi 2.462
Finansijski rashodi 3
Ostali prihodi i dobici 7.2. 3.545 185.183 2
Ostali rashodi i gubici 8.2. 12.225 5.697 | 214
Prihodi iz osnove promjene
ra¢.politika i ispravki 7.3, 5.736
nezna¢.greSaka iz ranijih perioda
Rashodi iz osnove promjene
raé.politika 1 ispravki 2.025 1.400 145
HEZIIAC . BITSdRd 14 1dll]1il pelioua
Neto dobitak perioda 218.641
Néto gubitak perioda (51.665)
| Ukupni prihodi u tekucoj godini | 1.527.175 |
| Ukupni rashodi u tekucoj godini ] 1.578.840 |
— Ji.uuJg

MeZuin pusioviie gouine




Napomena 1. 31 ALINA SKEISI VA

1.1  Nematerijalna stalna sredstva

U okviru nematerijalnih sredstava evidentiran je software za knjigovodstvo nabavne vriiednosti 500
LW\ lSpI'\'d.VKC VI'JJUUIIUSU. 21 MNIVL ] [].BUI.plSiﬂlt.‘ VTIJGUHUSU S40Y KIVIL

L.&4 INCKICLIIIE, DUSLIUJCILJA 1 Oprema

Racunari i ce Transportna
ostala oprema Nty sredstva Dhkapng
Nabavna 57.411 331.165 159.322 547.898
vriiednost
S 10.919 86.208 27.464 124.591
S 46.492 244.957 131.858 423.307

vriiadnnet

AFRLAELIERE T CWJEVUE DI WUITIUT LELU VLTI &yl /0O

U 2018.godini najznacajnije promjene na stalnim sredstvima su bile na poziciji transportna sredstva:
l.povecanje vezano za nabavku kombija za potrebe prevoza korisnika u Dnevnom centru Te$anj u
iznosu od 23.341 KM,

dee BTV MRARLEJ WV WLAALIAS £ LIGLLIGL Y ILVRL INULLILAL O L0 LS £l T UU‘J.CLUIJ“ WOVLISLLLIL WA 0LV ISV,

3. smanienie vezano za prodaiu na licitaciii automobila VW Polo i donaciia no odluci nravnoo
0UDOTA Z4 4ULOMOD1L Opel aglia ( INV./.UUU KIVI1 LV, [./18 KM),

T Dlllmll\vlllb L LULVOWIN L1V uLnu\.rlJ\-' e STTUTT IV,

Napomena Z. LZALIHE

U URVILU Zdlllld SVIUCHUTALE SU 2d11E IIdNe PU SKIdULSUITE U DUTISVINIT Cenuruma. DUnevnl Centrt vrse
pripremu hrane za naSe korisnike. ZaduZenja se vr3e po fakturama dobavlja¢a, a razduZenja po
utvrdenim normativima koji se mjeseéno dostavljaju u radunovodstvo.

Napomena 5. 1 ELKUUA DKEDUSNL VA

| TEKUCA SREDSTVA - | |

| Gotovina i gotovinski ekvivalenti | 36.419 |

| Kratkorogna potrazivanja | 178.890 |
AKUVIR VICILICHSKA [2£21 AICELd zou
UKUPNO 215.589

— o LR ]

afelle ANI SALIRUL UL AL lJUlvl SRERLTY ullJ“ BLER of B o B dolgdui Y lucsuulll\v AEAAVI%W AL IAFeF SV ARITE

£.€nicko— dobojSK1 Kanton, po wepovanju
72 12/2018 B0.00
Potrazivania za refundaciiu bolovania 13.558
Ostala potrazivanja 5.402
Potr_azwan}a od Opina ZDK i Grada 76.870
Zenica

UKUPNO 178.890
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Pregled potrazivanja od Up¢ina ZDK i Grada Zenica na dan 31.12.2013.gouine:

potraZivanje zbog

urdd Lencd I I =

Trehovanie za 2018. | Ugovor za 2018.godinu nije
goamu - USENovd e | pulpisan
20.000 | *Dug za 2018.godinu poslala na  osnovu

; Iznos duga e Datum i broj Ugovora
Naziv 31.12.2018. Opis Napomena
| Due iz 2017.¢ — niie Ugovor za 2018.godinu nije
| | Upema Ulovo | 1.3U1 | pULPISAIL  UBUVUL  Zd | LJUE JT PIALELL U LULZ.E | putpiows 1
p Dug iz 2017 (4.577 [ Ugovor broj: 14-8-11/18 od
Opina 5244 | KM) i 122018 (667 | Dus 78 1212018 Je | 44075018 godine
Zavidovici KM) placen u2019.g
Du " —— Ugovor broj: 14-8-2/18 od
Opcina Zepte 2.892 decgembargms godline €| Dugje placen u2019.g | 10.04.2018.godine
| ! | | [ | Ugovor broi: 14-8-4/18 od |
| . 13000 | jecembar 2018.godine L
. UEUVUL ULUJ. 154=0=7/ 10 vu
‘ Opiy Vsak S dzzcelzfg?rdQOC;];t(;?)?‘ine B L
B ¥ Ugovor broj: 14-8-3/18 od
P Za period oktobar — 4.2018.0di
.04, .godine
‘ Op¢ina Breza 5.851 decembar 2018.godine 10.0 godi
. . Za decembar . Up\-lll'd lcba.ll.J Yidl I.ULIU\"II.U
Opcina TeSanj 2,187 ; Dug je plaéenu2019.g | uplate po ugovoru 1z
‘ 2018.godine 2014 ondine
Du S T Ugovor broj: 14-8-7/18 od
Op¢ina Usora 100 20 lgg Slting Dug je pla¢en u 2019.g | 16.05.2018.godine
I [ l | | Dug za 2017.2odinu ie | Ugovor za 2017.godinu nije |
PICUELELL dd ICUUVLIUE | UIV PULpidal
‘ 20.295 | *Dug iz 2017.godine na sumnjivo
|

~ rebalansa budZeta
o . Upulla l\"'l'dglbl_} LATILIE L0EL B et L T o
‘ ‘ Op¢ina Maglaj ‘ svoje obaveze u2018.g | 05.07.2018.godine ‘
i : Op¢ina Kakanj izmirila UZOVOT Droj: 14-5-0/106 LU
‘ ‘ Op¢ina Kakanj l crrATE WawaTaAT IR 19.04.2018.¢odine ‘
Opcina 5650} 0 Ugovor za 2018.godinu nije
Jug potpisan
UKUPNO 76.870

Va*na napomena da ije Shkupstina ZDK donijela Zakljuéak broj: UI1-35-113U2-1/18 dana
10.U/.2018.g04ine PO _KoJem _Se SUZerise opcindmd 1| Urddi LeRICd (i LZIIre Svyje JUunsysne

UDUVELE PTEMIE JU U EFIMET LU UL & UL UOIC VSV UL 3 UL L/TEEIIE Jruvil LI/LEITete &J/uI0Su T0ir Wewsernsjursverjm

kantona. kako se ne bi uorozilo poslovanie Ustanove. kao i da ie Viada Zenicko-doboiskog
kantona dana 26.12.2018.godine donijela Zakljucak broj:UZ-14-180Y1/18 KOJUM _S¢ Zauuzuje

} MENMIIMENT JU U ERLUEr ZU WJeCH | UUriyIE UdUUE > PULTEUIITIL £ 0718 WH PPULLHLITIC WNELVItwVIee rewe

naplati potrazivanja od Grada i opcina Zenicko-dobojskog kantona, koji nisu izvrSavali svoje
obaveze u skladu sa potpisanim Ugovorom i aneksima o nadinu funkcionisanja Ustanove
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INAPULICIEA S MAT L L AL

| | 2018. | 2017. |
| BAFLIAL URUFINU | SUU.330 | 332.000 |
| Osnovni kapital | 51.250 | 51250 |
| Nerasporedena dobit ranijih perioda [ 348.040 [ 129.399 ]
|I LYLLASPULLUILILG UUUILL 12 Y JUdLd]Liv BUULLIL | | £10.041 |
| TUDLLAK Fdllf1l Ol | 47.290 | 4/.290 |
| Gubitak tekuce godine [ (51.665) | |

*Detaljnije pojasSnjenje o uceséu troskova u kreiranju rezultata u napomeni 8.1.

1 VALV U BOPILGLG U OO URLULL VLI WPISALL Rapitdl KULIBU VAL £d ICTAULLALS pUsIuvadlljd KIUZ perioue,

U 2018.godini iskazan je gubitak u visini od 51.665 KM.

1N H.lJUIllBllH J. AKA L RMNURKUUNE UBAY HBLAEK
Struktura kratkoro¢nih obaveza

KRATKOROCNE OBAVEZE

2018 2017 | Index |
Dobavlja¢i u zemlji 59.454 89.115
S i Al SRt £ Bk e e R s e R e e it o s e " R
saposienih 106.339 87.218 ‘ 122 ’
| Updveze po 0snovu piaca 1 naknaaa placa [ vu.47/3 | 12.445 | |
| YUAVEZE Zd USLldld Prinaijd Zdposienin | 13.300 | LS | |
UTUge UDAvVese | 11./34 | 14.104 | 33 |

177.545 | 190.495| 93

S.1.0baveze iz poslovanja odnose se na obaveze prema dobavljatima u iznosu od 59.454 KM i
manje su za 33% u odnosu na prethodnu godinu.

B ML) AL ARGALALALL PV LI LI B VAL O DL WAOLOL Y G L0 LILAUDILALL Y UDLALIVU YL J L. 1 4.4V 1 0. BUULLIT

uplatio namjenska sredstva u iznosu od 100.000 KM za plaéanie obaveza nrema dobavliagima. Dio
vvavezd \ /4. 1U/7 VL) 1ZIIIEFEl € OUlndn po priivu sreastava, a dio u £Zuly.godint.

5.2.0Ubaveze po osnovu plaé¢a, naknada placa i ostalih primania zanoslenih u iznosu od 106.339

INIVE UULIUSE S€ Ld QUAVEZE Prelld UPUSIeNICma Zd M]esec aecempar £U18.godine 1 10!
- Netn nlade 11 iznnsi nd 52 930 KM

- Pripadajuéi porezi 1 doprinosi 37.543 KM,

= 1 UlJll. UMUK Ad lllJCSCU ucoeeiipdar 6.00U NIVL,
- Naknada 7za nrevaz innslenika 3 092 KM

- Naknade za smrine slucajeve 1 s1.3.894 K M.

A3 Druse nhaveze evidentirane n iznosn ad 11.752 KM adnose se na naknade [Inravnom i
Nadzornom odboru Kao 1 naknade za komisiju za kategorizaciju te lica na stru¢nom osposobljavanju

Sel pripadajuvlill pulCLlllla L UUpLILIUDLLILIA.

Napomena 6. FASIVINA VRERENMENSKA RALZGRKANIUENJA — ova poZicija obuhvata vrijednostl

JJ].J.LJ.IU.I.C U PLOLLIULILLLILL POl UV Ach UULIIECHILEL DLALIIA SLLAUDLY AL LALIVDUW UL L/ ULTTTTY IMIVL L ULl dliiveliv

troskove amortizacije Koj1 s€ priznaju u prinoae tekuce godaine.



Ve

Napomena 7. SIRUKTUKA FRIHUDA

Opis : 2018 2017 | Index
Poslovni prihodi 1.517.894 1.327.590 114
Finansijski prihodi 0 2.462 0

| Ustiall prinodl J.ITY | LUV LU | - |
rCrioul 12 usiuva lJJ.U].].J.J CLIT 1AVULIV VUUDLYLLLLLL 5 736 0 I I
politika
Svega W 1.527.175 - 1.815.235 101

/o1, FUSIOVII prinvu
1T akvirn noslavnih nrihada evidentirani su:

- Prihodi priznati u Z018.godinu u visinl 0d L.UY0.UUU KIVI OUNOSE 5€ Ild SULIIAUSHdl)e
Llle'dLllUSLl UU SLLAUT LCHIVAU — UUUUJIAVE BRALIULIA 1 L4 RUJW WOLALIV VAL LI R/OLW Y L)W LAL] WL i
trehnvania

- Prihodi koj1 se odnose na sulinansiranje djelatnosti 0d strane upcind LU Kdo | Jraua

LClLIvel pl LA211aLl »uU U LL!\UIJJJ.UU.I LELIVDU WML e [ e 7 ALY,
- Prihodi od komisiia 7za kateeorizaciiu — 12.684 KM
- Poslovml prihodl — namjenska sredstva U 1znosu 0d 3 /.UUU KIVL 4 OUNOSE Se N

L Llpli:ilu UU SLALIC WPUHLIS IVIAgld) W VIDLIIL UJ LUV.UUY INIVE (UVA UPLALG UWHIUSL OV LIt PLviiiosiine
nerinde i sredstva sn unlaéena no Odluci Onéine Maglai) kao i

e uplatu od strane ZDK u visini od 27.000 KM (ZDK 1e uplatio namjenska sredstva po Udluclt
DrO): UL-14-143///18 OU ZU.UY,.2U13.20ULLIE)
- Prihodi — namjenska sredstva za projekte u ukupnom iznosu od 28.599 KM i to:
e 7a nroiekat sportske iere Oaza u koiima su udestvovali nasi korisnici, a dobili smo sredstva
od Federalnog ministarstva za raa, Soc1jainu poutiKu 1 IZDJegICe U 1ZI0SU VU £.UUU NIVL,

®d PLUJCKAL LAUAVRC LLAGCHC PLTC Ld LG 1TdALL] U VIDLUL UL L.JY 7 INIVE, UUULIL DLUY - S1WMSLY G U

7NK
e za projekat organizacije Djeije nedjelje dobili smo sredstva od strane ZDK u visini od
25.000 KM
- Prihodi — uplate na ime sufinansiranje Zapoéljavanja kao i podsticaj za Vojta edukaciju u
ukupnom iznosu od 37.654 KM ‘

- rriugul vua UUIl'dl:lJH L pllLllZill U VISHIL UU U 1Z1IUSU UU J4.400 MYl UULIUDT 1T lla uulavijv u
noveu, hrani, materijalu, kao i sitnom inventaru.

U okviru ove stavke prema zaklju¢ku Vlade Zeni¢ko-dobojskog kantona broj: 02-14-7148/18
0d £D2.U4.2U185.200IN¢ 0AQ0DIEno j€ 1.0UU KVl Nd UTE POUIIOCE Zd 1Zrduu 1 prulliucju wis-d v

VML LAV LI IWOLAML L aa L/ CHLLL WLV ULWLLLLL VIGLUL L7110V LIVE WLIWW ¥ Loy .

KM, odnose se na naplate od osiguravajucih drustava za pricinjene stete, priznate prinodae Kao
pI'BIlUS Sd l'azgrumccum pl'[IlUUd L UOILTALLA Sldllld SICUsLldava 1 dl.

7.2, Ostali prihodi

U OKVITU OVE POZICLJC CVIUCIILIAIL SU UUDIUL OU PIOUZJC LLAISPULLILIL S1ICUDLAVA U VIDIUL UL L.JV /7 a1V,
kao i pr1hod1 na osnovu uman]enja obaveza iz kupoprodajnih obaveza na osnovu izdatog knjiznog

B e D

/.0, CIlmmuul 1 PMMULLJTHE 14AVUUYUUDLY T PULILIDG 1 IDPFIAaYnL VOV LI QR VIaIne ke

prethodnih perioda

U OKVIru ove poziClje evidentirani su prinodl 04 1Spravike KIjligovoUusLveilll pogiesaka 14 prouiounit

PeruUd U 1£1UsU UU J. 7 J0 IV
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AT e e O OTMTILATTITE A T A OTTMNATY A
Opis 2018. 2017. Index
Poslovni rashodi 1.564.590 1.289.494 | 121
Financiicli rachndi 3
| USLdll rdasiodn 1Ly MG ) | AL | |
;(?ﬁ?:l—:;l 14 OS1I0Vd ProIjenc racunovoustverinn 2025 1400 145
Sve_ga ' 1.578.840 1.296.594 | 122
0. L. IUSIUVILL IASHUUL CLUE 737 70 WKUPILL FASHUUA, 4@ IJIHUVA SIFUKLUNd Je sjjeuccd.
Trosak Iznos u KM opes at
ucesca
Utro$ene sirovine i materijal 49.579
| UtroSena energija i gorivo | 54.357 | [
s st mivenaten e « acgana | e _;
| Iviaterijaini trosKovi svega | LUB.LDT | 0,92 |
Troskovi placa 1 naknada placa uposlenima 996,121
Troskovi ostalih primanja, naknada i prava uposlenih 171.066
| LIOSKOUVL HdKldud OSLalllll L1AICKRIIL LICIH el 2. UUV0 | |
‘I'roskovi uposlenih svega L.2UL./95 10,84
Transportne usluge — prevoz korisnika ‘ 22.431
Usluge odrZavanja 3.147
| LLUSRUYI USIaLLL USIUEA | vuL | |
| 1rosKovl proizvodnin usiuga svega | 20.23Y | 1,03 |
Amortizacija nematerijalnih i materijalnih sredstava 63.795 4,07
Troskovi neproizvodnih usluga (komunalne i sl.usl) 102.812 6,57
| LLUSRUVI prouiye udigulatya | revis | |
| 1TOSKOVI1 platnog promerta | iy | |
| ‘Iroskovi postanskih 1 telekomunikacionih usluga | L1250 [
| Troskovi poreza, naknada, taksi i dr.dazbina | 1119 | |
. . . .
Nematerijaini trosKovi svega vi.LYL 3,7
Ukupno 1.564.590 100

U OUKVIIU PUSIUVIIIL 1EdSHUUL MdU LA)L1ACA]IL]A DLAV R & VIUMLCLILILCILL OU LLUOSKA VL AGEAOLVILILL DL o

odnosu na proslu godinu visi za 23%.
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| Analizom ovih troSkova utvrdili smo da su u 2ZU1¥.godini troskovi uposlenika jeamm daijerom

I povecdrll 1 1Z4 rdZ1ogd Ouldskd UPUSICILIUA Hd UWULLLLIVAG | PULUULLJLIA UVIV Y ALLjd, DAl § AGULJVLIORGL L LIV Y e

Upravnog odbora Ustanove, a kako ne b1 doslo do zastoja u pruzanju usluga préd pocetak nove

SKOISKE ZOULE, KdU SW0 SV LA SIUCE) U ZUL /. gUULLLL
Tlatanava ie 1 2018 oodini radila na noholi%aniu kvaliteta pruzania usluga na$im korisnicima kroz

rad nadih uposlenika, kao 1 obezbjedenja prevoznih sredstava za kKorisnike, te sredstava potreonin zda

rdd Fduionca uiutdl LIS VI USLILAL .
Pacehan akeenat ie na edukaciiama striénoo nsohlia 7za koie ie u 2018.e20dini izdvoieno 4.177 KM od

koiih je najznacajnija edukacna za Vojta terapiju (3./768 KM) za Iizoterapeuta u Kanoj Intervenciji,
CLINE jJ& VLIIVZUCCIHU PLUZALLC 1| UVE USIUEC LAasiill KRULidiviiild, d 1 PLUlius AL 1V Judtilid dius it
fizioteranentima n 1 lstanovi.

lakoder u Z01¥.godini 1 vanredne stavke su ucestvovale u povecanju troskova u 1Znosu oa 13.U10

l\_l\"l,ii ULULIUST 5 11d .
- TIsnlati no vansudskoi nacodhbi u iznosu od 5.000 KM — tuzba

- lroskovi postupka 1./12 KVl —tuzba

Ll JOUWIUARLALIIC LARIAUT Ld DILILLL dlUbaAju TALIVDU UL U JUST INLYL

Iroskovi amortizacije u odnosu na prethodnu godinu povecani su za 0l% (Za Z4.1U1 KIVl). UVO
pUVGUdllJU JC 1d] VOLILLL MLjTiviiL vlenal pllailavallija VIDAU YA DLALLIIIL D1WUDLAYU W LWL/ mEUsLLLL, O W
rezultiralo noveéaniem nrihoda u 2017. godini i noveéaniem rashoda u 2018.¢odini.

1z naprijed navedenog se vidl da su u Kreiranju rezultata za 2U1¥. godinu vanredne stavke 1 povecanje

UUDBAD @l LILALLIT ULTOLYUYALIT da Ld J /7«11 / IulYE.

] 8.2.Ustalhh rashodr priznati u visini od 1Z2.225 KVl obuhvataju rashode na zalihama 1 rasnodae oa

ULUUTLLja dLallllll slvudiava

I 11. UPRAVLJANJE I RUKOVODENJE U USTANOVI
U toku 2018.godine Upravni odbor odrzao je 13 sjednica, a Nadzorni odbor Ustanove odrzao je 4
sjednice.

Upl'ﬂ“’lll UUDULDI USsLlaliuve JE Ulg'd.ll Llpl'd.\"l_ji:lll_jd laleal Usledlivuve. Ul}l'd.\"lll uuvul litia J vidalluva, sawvliijvll
od 2 ¢lana predstavnika Osnivaa, 1 predstavnika roditelja, 1 predstavnika uposlenika i 1 ¢lana
predstavnika centara za socijalni rad sa podru¢ja ZDK. Upravni odbor zasjeda jednom mjese¢no, a po
Pouent 1 VIS puld. Uprdavill Qupor donosl sve Va4l dKkle uUsnove, HISHUC 1 rdazljesdavid ULICKLULd

Je ustanova 1 osnovana, a najmanje jeanom godisnje podnost 1zvjesta) usnivacu.

| Nadzorni adhar [stanave ie orean konfrole noslavania Tlstanove. Sastoii se od 3 é&lana. od koiith su
| dva ¢lana predstavnict Osnivaca, a jedan ie predstavnik Uposlenika. Rad Nadzornog odbora ogleda
| 3€ KI'0Z anallzu 1zZv)estdja 0 posiovanju ustanove, obavijanju nagzora nad upoirepom sreastava £d rad,

p['CglUULI guulsujcg lLVJUSLde U pUSlUVd[lJll 1 gUUlS[I.JCg uurdaculld, picglcuu 1 lJI.UVJCI.J UL SuLusey
’ poslovnih knjiga. Nadzorni odbor zasjeda 4 puta godi3nje, a po potrebi i vide puta.

Jedan od primarnih cilieva Ustanove u buduénosti ie poboliSanie i odrzavanie dobrih odnosa sa
| usnivacem, T. SKUPSUNOM ZENICKO-A0DOJSKOZ KanloNd, VIAUOM ZeEMICKO-UODUJSKVY Kautomd 1

ar

| IVLLILISLAL LY UILLL Lol L, DUWLjalliu pulilinu 1 1AVvELIVe, Dl 1 SLOUVIILE W ERCLLIALLINE £ AL T WU LI | o B



ustanove 1 odrzavanja l1Kvidanosti 1 SOIVENTNOSTL.

JAvIiid udblaliuva oollildl Ld Ul 1 udlasic UsUUL 5 PUDSCULLLILLL pullvUalllad LulIs 1 U Ul vl badiu ia

£LAUALAN U PUUULIDEA UDIU VL £4 LU, PLULAILG USIUEA PUDSWJULILIL L LU VI BRULIDIIVILLCL.
¥ UL GINALELGL DUV ¥ G DLV ]G 110 VAUVLL G 5 YU GGy U GV Y AL O Y JULORILLL SLALIMAL L.
JUBGLL UG L0 ¥ G L AUUGIIG | 1 UUMAUJUALL Y GLLV SWLLLLL DLVUOLE Y G 5 IGIAU UL 9% L0 U DLy Y VUG Y A uu
neometano.

Takoder, u toku 2019. godine nastavit ¢e se realizacija zapocetkog projekta ,, Terapijsko jahanje™, na
osnovu potpisanog sporazuma za Konjickim klubom Vilenjak iz Visokog.

13. PRILOZI1
- Friog Droj 1 Urgdnograii Ju wenldr Zd ajecu 1 ourdsie 0sone s pOsEDINITL POreDdInd L1
- Prilao hrai 7* Rilang atania 7a 2018 ondinn

- Prilog broj 3: Bilans uspjeha 2018.godine

U Zenici, 09.04.2019.godine ?

.d. DIREKT@R
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BOSNA T HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

JU CENTAR ZA DJECU I ODRASLE OSOBE S POSEBNIM POTREBAMA ZDK

Zenica, decembar, 2018. godine

Plan polugodiSnjeg rada
Poslovne jedinice Ustanove
Dnevni centar Zepée/Maglaj

za period januar-juni 2019. godine

UvVOD



Dnevni centar Zep&e/ Maglaj ée realizovati rad na dvije lokacije, Zepée i Maglaj.

Rad u Maglaju se realizuje pri Odjeljenju u radu sa odraslim korisnicima, dok je zgrada u Zep&u
omogucava uslove za rad sa djecom Skolskog uzrasta, grupno i individualno, te odraslim korisnicima
sa posebnim potrebama.

ORGANIZACIJA RADA I PRUZANJA USLUGA POSLOVNE JEDINICE
Planirani broj korisnika kojima ¢e se pruziti usluge u planiranom periodu je 70 do 75.

Dnevni centar Zep&e/Maglaj u prvoj polovini 2019. godine vrsit ée prevoz korisnika prilagodenim
vozilom za osobe s invaliditetom (broj sjedista 8+1).

U Dnevnom centru je u prvoj polovini 2019. godine predvida se 13 uposlenika od Cega 12 strucnog
i pomo¢nog osoblja (voditelji grupa, asistenti, terapeuti i radni instruktori), te 1 tehni¢kog osoblja
(vozac).

Grupni rad s djecom $kolskog uzrasta u prvoj polovini 2019.godine realizovat ¢e se u periodu
januar- juni kroz rad tri nivoa i to;

— Nizi nivo: 7-9 korisnika,

— Srednji nivo: 8-10 korisnika,

— Visi nivo: 10-13 korisnika.

Period januara, te sedmica u aprilu su predvidene za raspust i odmor korisnika.

Planira se realizacija preostalih 92 radna dana (od 175), odnosno 460 sati edukativne aktivnosti 1
vannastavne aktivnosti u Dnevnom centru.

Nastavni plan i program se izraduje prema osnovi Plana i programa Ustanove i osnova je za izradu
Godisnjeg plana i programa, mjese¢nih planova i dnevnih priprema koje izraduju uposlenici koji su
ukljuéeni u direktni rad sa korisnicima.

Kroz individualne tretmane pruzat ¢e se usluge edukatora i rehabilitatora, logopeda i fizioterapeuta.
U slu¢aju tedkoéa sa manjkom kadra, kako je praksa i u drugim centrima, terapeuti ¢e raditi poslove
asistiranja u grupnom obliku rada, kao prioritetnom.

Pored toga, obavljat ¢e se savjetodavni razgovori sa roditeljima, patronazne posjete ku¢i te edukacija
roditelja.

Rad sa odraslim korisnicima realizovat ¢e se u sklopu Odjeljenja za rad sa odraslim korisnicima sa
posebnim potrebama sa tri radna instruktora i sociopedagoSkim saradnikom, a sve u sklopu cetiri
radionic¢ka podrugja;

1. Obrada i prerada drveta 5- 6 korisnika

2. Obradai prerada tekstila 7- 9 korisnika

3. Radionica Domac¢instva 8- 10 korisnika

4. te Odrzavanje vrta i dvorista 6- 7 korisnika koji ujedno pohadaju i ostala radionitka podrucja



Rad na podru¢ju odrzavanja Vrta i dvorita planira se u skladu sa vremenskim uslovima i u kombinaciji sa
podrugjem Obrada i prerada Tekstila i kreativne tehnike (Maglaj) i podru¢jem Obrada i prerada Drveta
(Zepde).

Usluge ¢e koristiti od 22 do 25 odraslih korisnika sa podru¢ja sve tri op¢ine.
Predvida se realizacija 112 radnih dana, odnosno 560 sati.

Korisnicima, pored radne obuke, planira se pruzanje usluge individualne podrske s ciljem usvajanja i
unapredenja Zivotnih vje$tina i noSenja sa svakodnevnim poteskoc¢ama, te bogacenja svakodnevnice
pojedinca.

Dolazak korisnika u Centar se predvida sa vlastitim prevozom, samostalno javnim prevozom, te
organizovanim prevozom kombijem.

PLANIRANJE DODATNIH AKTIVNOSTI DNEVNOG CENTRA

U prvoj polovici 2019. godine planirano je

1. Obiljezavanje znacajnih datuma;

06.03. Medunarodni dan logopeda

21.03. Obiljezavanje Dana osoba sa Down sindromom

02.04. Medunarodni dan svjesnosti o autizmu

Dani otvorenih vrata DC Zep&e/Maglaj

2. Saradnja sa fakultetima i ustanovama koje obrazuju stru¢ni kadar za rad sa djecom, mladim 1
odraslim osobama s posebnim potrebama

3. UcteSc¢e na edukacijama i seminarima

V.D. DIREKTOR
/s J

f, / ’ ‘ /, //!m Y
felolns G oet

/

mr.sci. men. Meldina Ugarak



BOSNA THERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

JU CENTAR ZA DJECU I ODRASLE OSOBE S POSEBNIM POTREBAMA ZDK

Zenica, decembar, 2018. godine

Plan rada
Poslovne jedinice Ustanove
Odjeljenje za rano podsticanje razvoja i ranu intervenciju
djece s posebnim potrebama
za period januar- juni 2019. godine




UvOD

Odjeljenje zarano podsticanje razvoja iranu intervenciju poslovna je jedinica JU ,,Centar za djecu i
odrasle osobe s posebnim potrebama‘ Zeni¢ko- dobojskog kantona koje egzistira od 2008. godine 1

pruZa usluge mobilno i ambuantno djeci predskolskog uzrasta na nivou Zenic¢ko- dobojskog kantona.

Korisnici usluga Odjeljenja za rano podsticanje razvoja i ranu intervenciju su sva djeca od rodenja
do polaska u §kolu (do navr$enih 6 godina) sa jasno izrazenim potesko¢ama, ometenos¢u ili rizikom
od nastajanja ometenosti kojoj roditelji ili drugi ovlasteni staratelji ne mogu pruziti odgovarajuci

psihicki i fizigki podsticaj.

PLAN PRUZANJA USLUGA ODLJENJENJA

Usluge ¢e se pruzati kroz individualni, kao primarni, i grupni oblik rada u vidu medicinsko-
terapeutske-socijalno- pedagosko- psiholoske usluge, kroz ambulantni i mobilni oblik rada. Po

potrebi ¢e se organizovati patronazni oblik rada.

Usluge koje ¢e Ustanova pruziti korisnicima u toku prve polovine 2019. godine (januar- juni):

- medicinsko-terapeutske (re)habilitacije,

- fizioterapije, f
- logopedije,

- edukacijsko-rehabilitacijske usluge

- psiholoske podrike,

kao i ostale potrebne usluge za korisnike Ustanove.

Usluge koje se svakodnevno pruzaju u Ustanovi pruzaju se besplatno.

Odjeljenje za rano podsticanje razvoja i ranu intervenciju djece s posebnim potrebama pruzat ¢e
usluge ambulantno u Zenici, u prostorijama namjenski opremljenim za stru¢ni rad, te mobilno po
opéinama u Kantonu, uglavnom koriste¢i prostor drugih poslovnih jedinica Ustanove ili drugim
dogovorenim prostorima.

Planirani interdisciplinarni tim Odjeljenja profesionalci kroz sljedec¢a podrucja:
Edukacijsko- rehabilitacijsko i psiholosko podruéje podrazumijeva angazman stru¢njaka:

- Dipl. edukator- rehabilitator,
- Dipl. defektolog oligofrenolog,
- Mr. psihologije,

Medicinsko—terapeutske usluge:



- Dipl. fizioterapeut,
- Dipl. logoped,
- Mr. Logopedije.

Nadin organizacije pruZanja usluga:

Po prijemu djeteta u Odjeljenje za ranu intervenciju, a po uputi ljekara, sluzbe za socijalni rad 1li
odgovarajuéih ustanova za predskolski odgoj i obrazovanje, dijete prolazi kroz ulaznu dijagnostiku
koju ¢ini tim stru¢njaka iz edukacijsko- rehabilitacijskog, psiholoskog 1 medicinsko- terapeutskog
podru¢ja. Struéni tim definiSe ciljeve rada 1 kljucnog terapeuta za dijete i porodicu. Terapeut u daljem
toku definie i individualni porodiéni plan usluga i individualni edukacijski plan usluga.
Kontinuiranim transdisciplinarnim savjetovanjem sa ¢lanovima tima, dijete i porodica bivaju pod
nadzorom svakog ¢lana tima.

Stru¢ni tim Odjeljena rane intervencije ¢ine dipl. defektolog- oligofrenolog, dipl. edukator-
rehabilitator, dva mr. logopedije, mr. psihologije, dipl. logoped, te dipl. fizioterapeut.

Pored ovih usluga, terapeuti u Ustanovi svakodnevno ¢e stajati na raspolaganju roditeljima i
starateljima za konsultacije i stru¢no savjetovanje. Konsultacije ¢e se obavljati pri svakom tretmanu,
odnosno na kraju tretmana kada terapeut izvjesti roditelja/staratelja o odradenom tretmanu i napretku
korisnika, kao i roditeljski sastanci koji se organizuju svaka tri mjeseca na kojima se sa roditeljima
razgovara o na¢inu rada, smjernicama za dalji rad sa korisnicima i slicno.

U prvom polugodistu 2019. godine planira se pruZanje usluga u prosjeku za oko 160
Odjeljenje korisnika oko 100 djece mjese¢no kroz individualne ili grupne podsticaje.

Rad je planira realizovati ambulantno u Zenici, te mobilno na sljede¢im lokacijama:
- JU Dom porodica Zenica,

- DC Visoko,

- Dom zdravlja Visoko,

- DC Maglaj/ Zepge,

- JU Centar za socijalni rad Olovo.

Mobilni-tim Odjeljenja &init ée uposlenici Odjeljenja, koji u skladu sa potrebama i raspolozivim
ljudskim kapacitetima odlaze na teren i pruzaju usluge korisnicima koji nisu u moguénosti dolaziti na
tretman ambulantno.

Odjeljenje idalje ima potrebu Sirenja usluge povecanjeg broja zaposlenog struénog kadra zbog broja
korisnika na listama &ekanja koji se povecava, a usljed ¢injenice o vaznosti intervencije i rada u Sto
ranijem periodu Zivota djeteta.



PLANIRANJE DODATNIH AKTIVNOSTI ODJELJENJA

U prvoj polovici 2019. godine planirano je

1. Obiljezavanje znac¢ajnih datuma;
- 06.03. Medunarodni dan logopeda
- 21.03. Obiljezavanje Dana osoba sa Down sindromom
- 02.04. Medunarodni dan svjesnosti o autizmu
2. Saradnja sa fakultetima i ustanovama koje obrazuju stru¢ni kadar za rad sa djecom, mladim 1
odraslim osobama s posebnim potrebama
3. Uces¢e na edukacijama i seminarima

V.D. DIREKTOR
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

JU Centar za djecu i odrasle osobe s
posebnim potrebama

BOSNIA AND HERZEGOVINA

FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

ZENICA-DOBOJ CANTON
Public Institution Center for Children
and Adults with Special Needs

Op¢éina Maglaj
Viteska ulica br. 4
74 250 Maglaj

Broj: 01-49-263/2019
Zenica, 01.08.2019. godine

PREDMET: Izvjestaj o radu Ustanove i pruzenim uslugama korisnicima sa podrucja opcine
Maglaj

Postovani,

Shodno usmenoj komunikaciji i zahtjevu za dostavljanje izvjestaja o radu JU ,,Centar za djecu i
odrasle osobe s posebnim potrebama* Zeniko- dobojskog kantona i podataka o pruzenim
uslugama korisnicima sa podrudja opéine Maglaj dostavljamo vam trazene podatke u vidu
izvieStaja o radu Ustanove za 2018. godinu, te okvirnog plana polugodiSnjeg rada za 2019.
poslovnih jedinica koje pruzaju usluge korisnicima sa podrucja op¢ine Maglaj.

Ustanova je pruzala usluge korisnicima sa podruéja op¢ine Maglaj kroz rad dvije poslovne
jedinice; Odjeljenje za rano podsticanje razvoja i ranu intervenciju djece s posebnim potrebama 1
Dnevnog centra za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama Zep&e/Maglaj.

Odjeljenje za rano podsticanje razvoja i ranu intervenciju djece s posebnim potrebama radilo je sa
djecom predskolskog uzrasta sa podru¢ja opéine Maglaj ambulantno u prostorijama Centra, te
mobilno po potrebi na dogovorenoj lokaciji.

Rad poslovne jedinice Ustanove Dnevni centar Zep&e/Maglaj odvijan je na dvije lokacije; zgradi u
Zepéu, te prostoru u sklopu zgrade Centra za socijalni rad Maglaj u Maglaju u kojem su se
realizovale aktivnosti radnog osposobljavanja i osamostaljivanja odraslih korisnika.

Kroz rad Ustanove u 2018. godini pruzene su usluge za ukupno 27 korisnika sa podrucja op¢ine
Maglaj i to 3 djece predskolskog, 16 djece $kolskog uzrasta kroz individualni i grupni oblik rada,
te 8 odraslih korisnika.

U prvom dijelu 2019. godine (januar- juni, 2019.) Ustanova je pruzila usluge za za ukupno 21
korisnika sa podru¢ja opéine Maglaj i to 2 djece predskolskog, 9 djece Skolskog uzrasta kroz
individualni i grupni oblik rada, te 9 odraslih korisnika.

Usluge su pruzane ambulantno i po potrebi mobilno patronaznim posjetama porodi¢noj ku¢i.

Detaljniji izvje$taj o pruZzenim uslugama dostavljamo u prilogu dopisa.

JU Centar za djecu i odrasle osobe s pbé'ebnim potrebama ZDK, Saliha Cakana Mulalica 5, Zenica, tel. 032/465-934, www.zastitinas.ba
ID broj 4218864080006, broj ratuna kod ASA banke 134-010-0000381718



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

JU Centar za djecu i odrasle osobe s
posebnim potrebama

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
ZENICA-DOBOJ CANTON

Public Institution Center for Children

and Adults with Special Needs

Prilozi:
- Izvjestaj o radu JU ,,Centar za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama®™ Zenicko-
dobojskog kantona za 2018. godinu
- Plan aktivnosti i organizacije rada poslovnice Dnevni centar Zep&e/Maglaj
- Plan aktivnosti i organizacije rada poslovnice Odljenje za rano podsticanje razvoja i ranu
intervenciju djece s posebnim potrebama

Dostaviti:

1x Naslovu putem email-a
Ix a/a

S postovanjem,

V.D. DL];REKTOR
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