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NADLEZNOSTI OPCINSKOG BIROA

Biro rada Maglaj je organizacioni dio Sluzbe za zaposljavanje ZE-DO kantona. NadleZnosti Biroa
rada Maglaj su:

¢ PruZanje pomoéi poslodavcima i osobama koje traZe zaposlenje u pronalaZenju potrebnih
osoba, odnosno u pronalaZenju posla (posredovanje u zapo§ljavanju)
Informisanje nezaposlenih osoba u njihovim pravima za slucaj nezaposlenosti

¢ Vodenje evidencija o nezaposlenim osobama, pojedina¢nih evidencija o svakoj nezaposlenoj
osobi, evidencija koje su neophodne za rad Biroa 1 Shuzbe, a mogu voditi i evidencije o
osobama za koje se posreduje pri zaposljavanju

» Prikupljanje podataka o nezaposlenim osobama
Prikupljanje podataka o nuaposlemm osobama koje traZe promjenu zaposlenja, kao 1 drugih
podataka koji mogu biti od znacaja za zapo$ljavanje

o Dostavljanje podataka o kojima se vode evidencije na zahtjev Direkcije

° Ucestvovany. u profesionalnoj onjemacm nezaposlenih osoba i drugih osoba u izboru
zanimanja, struénoj obuct ne7aposlemh i prekvalifikaciji zaposlemh za Cijim radom je
prestala potreba, podsticanju otvaranja novih radnih mjesta i poduzimanje drugih
podsticajriih mjera -

e Prikupljanje zahtjeva i pomaganje ne;?aposlemm osobama u kompletiranju dokumentacije za
ostvarivanje prava po osnovu materijalne i socijalne sigornosti (noviane naknade,
penzijskog i:socijalnog esiguranja i dr.)

o Prijem i otpremanje poste, arhiviranje

o Pracdenje realizacije programa poticaja u zaposijavanju 1 1zvjeStavanje

s Qstale aktivnosti utvrdene Zakonom t drugim propisima,

Nadleznost SluZbe je-:

° Posrcdovan]e u 7ap0;~,ljavauju

e Prikupljanje i dostavljanje podataka o nezaposlenim osobama Federalnom zavodu

» Informacije © moguénosti zapo$ljavanja;

» Saradnja sa obrazovnim ustanovama radi uskladivanja obrazovaih programa sa kadrovskim
potrebama poslodavaca;

« Provodenje programa profesionalne orijentacije, obuke i prekvalifikacije nezaposlenih osoba
i njihovo ponovno zapoljavanje na odgovarajuéim poslovima;

o Utvrdivanje prava osobama za slu¢aj nezaposlenosti;

= Izdavanje radnih dozvola stranim drzavljanima i osobama bez drZavljanstva

« Donodénje i provodenje programa mjera za brZe zapofljavanje odredenih kategorija
nezaposlenih osoba ¢ije je zapo§ljavanje oteZano;

«  Druge poslove utvrdene ovim i drugim zakonima.



1. Kretanje nezaposlenosti i zaposljavanja

U toku 2022. godine u Maglaju je zaposlena 968 osoba, a 44 osobe su pokrenule samostalni
obrt/privredno drutvo, dakle ukupno su zaposlene 1012 osoba, a izgubilo je posao 819 osoba, dakle

ostvaren je rast u zapo$ljavanju za 193 osobe.

2. Strukfura NO prema aktivnosti u traZzenju zaposlenja, kraj 2022.godine

MJESEC ZAPOSLENI PRESTANAK
RO
Januar 63 63
Februar 87 54
Mart 92 70
April 117 60
Maj 66 73
Juni 88 77
Juli 71 66
Aungust 66 105
Septembar 108 69
Oktobar 97 55
Novembar 94 70
Decembar 63 57
| UKUPNO 1012 819
GODINA | PRIJAVLJENIPO | ZAPOSLENI ' RAZLIKA -
PRESTANKU RO SA EVID. SUFICIT/DEFICIT
2016, 346 1179 233
2017. 078 1528 550
2018. 1107 1370 263
2019, 1124 1409 285
2020, 1137 1052 -85
2021. 885 1115 230
2022. 819 1012 193
GODINA PRIJAVI.JENI BRISANI
2016, 1321 1506
2017. 1400 1862
2018. 1538 1760
2019, 1545 1832
2020, 1447 1405
2021. 1187 1424
2022. 1144 1380

Obiljezje Broj | % ulesce
Ukupan broj evidentiranih nezaposlenih osoba 3232 100,0 %
Aktivni trazioci zaposlenja 2317 72.69 %
Pasivni traZioci zaposlenja 915 2831 %




3. Pregled nezaposlenih po kvalifikaciji, kraj 2022.godine

Period

Kvalifikacija

NK PK

1272001 171409 | 96

KV | VKV | SS8 | VSS | VSS | MR | Svega

1052 8 576

6 74 11 3232

Y% 43,6 %.1 3.0 %

326% 1 02% [ 178% | 02% | 23% | 0.3% | 100%

4, Nezaposlene Zene u evidenciji, stanje kraj 22. Godine

Godina Broj NO Broj Zena u evid. NO % ufeSée zena u evidenciji
2016, 4834 2718 56.2 %

2017, 4350 2593 59,6 %

2018. 4134 2520 61,2 %.

2019. 3802 2394 62,9 %

2020. 3826 2416 63,1 %

2021, 3574 2277 63,7 %

2022, 3232 2115 65,4 %

5. Nezaposlene osobe prema starosnim skupinama, kraj 2022.godine.

Zivoina dob Broj NO % uleiée
Prva Zivotna dob — mladost od 15 do 35 godina 878 27.2 %
Druga Zivotna dob —zrelo doba od 36 do 60 godina 2041 63,1 %
Treéa Zivotna dob — starost od 61 do 65 godina 313 9,7 %

6. Miadi VSS, VSS T MR nezaposleni do 35 godina starosti, kraj 2022.

Broj NO do 35 godina

V&/VSS/MR do 35 godina

% uceice VS/VSS/MR

878

99

11,3 %

7. NO preina stepenu zavrsetka osnovnog Obrazova'nja,:_ kraj 2022.godine

Zavriena §kola Sveea | Mugkarci| Zene % Ude§ée — Zena
Nepismeni 3 1 2 66,7 Yo
Bez 4 razreda osnovne $kole 13 3 10. 76,9%
Zavrena 4 razreda osnovne Skole | 240 31 209 87.1 %
Zavr$eno 5 razreda osnovne Skole | 30 9 21 70,0 %
Zavrieno 6 razreda osnovne skole | 39 12 27 69,2 %
Zavrieno 7 razreda osnovne skole | 26 0 17 65,4 %
Zavrieno 8 razreda osnovne Skole | 1058 345 713 66.5 %
UKUPNO 1409 410 999 70,9 %




8. Najbrojnija SSS i KV zanimanja, kraj 2022.godine

R. br. ‘Kvalifikacija I naziv zanimanja Broj NO
1. | Prodavad 200
2. Frizer 153
3. | Ekonomski tehnidar 135
4, Krojad 114
5. Maturant gimnazije 112
6. Papirnicar 97

9. Najbrojnija VSS zanimanja na kraju 2022. Godine

R. br. Zanimanje Broj NO
1. | Ekopomista 16
2. Pravnik i1
3: Diplomirana medicinska sestra 6
4, | Profesor razredne nastave 5
5. | Inzenjer hemijske tehnologije 3

10. Nezaposlene osobe korisnici zdravstvenog osiguranja, kraj 2022.gedine

Period — kraj godine Broj nezaposlenih | Broj korisnika ZO %%
2016. 4834 _ 2670 5523 %
2017. 4350 2562 58.89 %
2018. 4134 2607 63.06 %
2019. 3802 ' 2515 52.37%
2020. 3826 2634 68.84 %
2021. 3574 2481 69.42%
2022, 3232 2190 67,8 %

11. Broj korisnika prava na novéanu naknadu, kraj 2022.godine

Clanom 29. Zakona o postedovanju u zapo§ljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba (,.Sl.
novine F BiH* br. 41/01) propisani su uslovi pod kojimia nezaposlene osobe ostvaruju pravo na
novéanu naknadu. Noveana naknada u skladu sa Slanom 30. stav 2. pomenutoeg Zakona ispladuje se
nezaposlenim osobama u trajanju od 3 do 24 mjeseca u zavisnosti od vremena provedenog na radu.
Ukupan broj podnesenih zahtjeva za priznavanje prava na nov&anu naknadu tokom 2022. godine je
304, Ukupan broj korisnika novéane naknade na dan 31.12.2022. godine je 85 Sto ¢&ini 2,6 % od
ukupnog broja nezaposlenih osoba.

12. NO u Dokupu sta?a, korisnici medu nezaposlenim, stanje kraj 2022.

Broj nezaposlenih Broj nezaposlenih osoba % kojima je dokupljen
osoba kojima se dokupljuje staZ staZ u broju NO
3232 8 0.23 %

U skladu sa €l 31, stav 2, Zakona 0 izmjenama i dopunama Zakona o posredovanju u zapo$ljavanju
i'socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u toku 2022, g. podneseno je 8 zahtjeva za dokup staza.



13. Razlozi brisanja NO iz evidencije

Razlozi brisanja, 2016. | 2017. | 2018. 2019, 2020. | 2021. | 2022
Zaposlenje 1125 | 1484 | 1320 | 1338 991 | 1070 | 997
_Samozapo§ljavanje 54 44 50 71 61 45 44
Ostvarivanje prava na penziju 56 34 59 46 54 36 37
Ukljucenje u redovno Skolovanje 10 6 2 9 5 ] 4
Preseljenje na podruéje druge opéine 46 34 38 44 40 37 26.
Neredovno javljanje 84 106 I15 163 120 103 146
.Rad na crno™ i 3 8 4 1 i 1
Smrt 23 18 14 10 18 3 20
Navrgenih 65 godina starosti 20 29 26 37 39 28 32
Gubitak radne sposobnosti 1 t ] 0 0 0 1
Zatvor/specijalne ustanove - 6 1 I 1 1 1
Odjavi se iz evidencije 86 66 78 4 70 37 56
Promjena zanimanja/prezimena 0 31 48 15 5. 62 25
UKUPNO 1506 1862 1760 1832 1405 | 1424 | 1390

Od 103 nezaposlene osobe koje su brisane zbog neredovnog javijanja, niko nije izjavio Zalbu.

14. Ostvareno zaposljavanje po rocnosti

R. Natin Broj NO
br. | zaposljavanja | 1 2 1 31415 6 | 7| 8 1 9 |10 | 11 | 12 | Ukupno
1 | Neodredeno 14 {24 | 32143 19 | 37|21 21 ] 28302 |17 322
2 | Odredeno 49 | 63 | 60 | 74 | 47 | 51 | 50 | 45 | 80 | 67 | 68 | 46 719
UKUPNO 63 { 87 | 92 {1171 66 | 88 | 7] 66 '108"_ 97 | 94 | 63 1041
15. Registrovano zapo§ljavanje u inostranstva u toku 2022,
. s alalsigaiglsls sl 8 slg 2
2 g S8 8/ S5 &/ 5/ 8 8/ 8 8| 8|8 B
& £ S el 8 3 a8l =l 2 g s = 8] ¥
(=~ Sl el s o s S| o S S = = =5
1 | R Hrvatska 213102 6 3 1 i 2 1 3 6 | 6| 36
2 | R Slovenija 61 7124|4815 4 14 | 3 9 1101 66
3 | SR Njemacka 01110 0|0} 0 1 1 0| 0j0]|0 3
4 | R Austrija oj{oj1}lo{o6}folo0o}{0;0| 00|23
5 | R Srbija ¢i0y) 0 1 0101040 6] 0101} 0 1
UKUPNO sttt s 11y 7|97 7i516/]15]|18]109
16. Brisani zbeg rada “na crno” - bez Ugovora o radu
N N e ™ o) o N e el el o
g gig dy g1 g1 g1g 28/ 8 88 &
Q) Qigh o g o g o) o o) 9 =
| e e =¥ i -] = = vt o '
] = =] —] - (= o (=] [—J — i — —
Broj brisamh 010 {070 0 0 0 |0 0 0 0 1 1
UKUPNO ol oj0o; 00010 0]010]0] 1 1




17. Stopa nezaposlenesti

_ . Radno sposobno Stopa
Nezaposleni - e cat
stanovnistvo nezaposlenosti
1 2 1:2x100
3232 15617 20,69
18. Relativaa nezaposlenost
Nezaposleni Zaposleni .Reljativpa_ :
_ nezaposlenost
1 2 1:(1+2)x100
3232 5091 39.83

19. Posredovanje u zaposljavanju 2022. godine

Po sluzhenim evidencijama, u 2022. godini zaprimljena su ukupno 75 obrazaca prijave potreba za
radnicima (Obrazac E-4), dok je broj radnih mjesta 1209 oglaSenih na osnovu Zahtjeva za
posredovanjem ili dostavljenih putem Sluzbe za zapoghavanje ZDK. U toku 2022.godine njije bilo
odbijenih Zahtjeva nosilaca li¢nih podataka za pruzanje informacije u vezi obrade njegovih li¢nih
podataka.

20. Izdate radne dozvole za strance tokom 2022. godine

C‘l._ 5. tatka j. Zakona o posredovanju u zapo§ljavanju i socijainoj sigurnosti nezaposlenih osoba
propisano je da je Federalni zavod za zapo$ljavanje nadlezan za odobrenje zapo§ljavanja stranih
drzavljana i osoba bez drzavljanstva, a na prijedlog Siuzbi za zapoiljavanje koje po odabrenju
Federalnog zavoda za zapodljavanje izdaju rjeSenja o izdavanju radne dozvole za rad stranca, a u
skladu sa Zakonom o.zapo$ljavanju stranaca (,,S1. Novine F BiH* , broj 8/99).

Biro rada Maglaj u 2022. godini je zaprimio 18 zahtjeva za izdavanje radne dozvole za stranca te su
i-odobrene 3 radne dozvole za strance.

Tokom 2022.godine izviieno je 86 Proviera evidencija nezaposlenih osoba Biroa Maglaj u
postupku izdavanja Radnih dozvola u Federaciji Bill.

21. Grupna informisanja nezaposlenih

U skladu sa Zakonom o posredovanju i zapogljavanju i socijalnoj sigurnosti NO, kao i drugim
aktima i propisima, u Birou rada Magiaj se provodi radionica — grupno mformisanje, na kojoj se
nezaposlene osobe edukuju o tehnikama aktivnog traZenja posla, pisanja CV-a, popratnog pisma, o
nadinu razgovora sa poslodavcem, a radi lak§eg pronalazenja posla i ukljucivanja u trziste rada.
Tema radionica je i slanje na tr¥iStu rada, suficitarna/deficitarna zanimanja i mnoge druge teme-po
pitanju nezaposlenost, zaposljavanja i stanju na triStu rada i radne snage.

U toku 2022. godine odrZana su 12 sastanaka na kojima je aktivno uestvovalo 72 nezaposlenih
osobe - Grupno informisanje, na teme: _

% Info seminar”, (vodenje u evidencijama, prava, obaveze, odgovornosti)

< _Razgovor s poslodavecem™ '

v Pisanje CV-a 1 proprdtnog pisma™

+ Individuaino savietovanje.

*

L)

hS



22, Individualni planovi zapo¥ljavanja — IPZ

Pravilnikom o evidencijama u oblasti zapo§ljavanja (,,S1. novine F BiH* br. 03-34/9-3348/17),
glanom 17. predvidena je izrada individualnih planova zaposljavanja nezaposlenim osobama koje
aktivno traze posao — IPZ. S tim u vezi, u 2022. godini savjetodavci u Birou rada Maglaj su
uspjesno izradili 235 individualnih planova zaposljavanja.

23. Individualna savjetovanja nezaposlenih i izdata uvjerenja o nezaposlenosti

Odrzana sun 3695 individualna savietovanja u 2022.godini. U skladu sa Zakonom ¢ upravnom
postupku, a na zahtjev nezaposlenih osoba te drugih ustanova 1 institucija, radi ostvarivanja prava
po osnovu nezaposlenosti kod drugih organa i institucija u zémlji i inostranstvu w 2022.godini
izdato je 4687 uvjerenja o nezaposlenosti.

24. Ostvareni kontakti

Vrsta kontakta 2016. | 2017. | 2018. | 2019. | 2020. | 2021. | 2022,
Sa nezaposlenim 44052 1 43940 43792 42839 | 34377 | 29201 | 33261
Sa poslodavcima 4413 2792 6669 612 478 | 1126 | 1342

UKUPNO 48465 | 46732 | 50461 | 43451 | 34855 | 30327 | 34603

25, Posjete poslodavcima

U 2022.godini, a u skladu sa Upustvima i drugim aktima JU SluZba za zapo§ljavanje ZDK Zenica
realizovan je veliki broj posjeta postodavcima, medu kojima su i 60 posjeta koje su planirane
mjesecénim planovima i programima rada Biroa rada Maglaj. Cilj posjeta je sagledavanje potreba za
radnicima, ofekivani viskovi radné snage, pra¢enje realizacije poticaja pe aktuelnim Programima
kao i jatanje saradnje, razmjena informacija i informisanje poslodavaca o trenutnim 1 buducim
Programima zapo$ljavanja i samozaposljavanja, obukama, radionicama i sliénim aktivnostima koje
organizuje JU Sluba za zaposljavanje ZDK ili Federalni zavod za zapogljavanje.

26. Ispitivanje trziSta rada

U vezi sa aktivnostima ispitivanja trziSta rada putem online ankete, a u skladu sa predvidenim.
planom aktivnosti, izvreno anketiranje 16 poslodavaca sa podrucja ZDK. Djelatnost anketiranih
poslodavaca odnosi se na trgovimu, usluge, proizvodnju tekstila i prehrambenih proizvoda, prevoza
robe i putnika, jer je jedan od od ciljeva ankete i bio obuhvatiti poslodavee razlifitih profila.
Anketiranje je provedeno u mjesecu januaru.2022.godine. Poslodavei su iskazali svoje potrebe za
radnom snagom, deficitarnim kadrom i sl. Pretpostavka je da se na osnovu dobivenih rezultata iz
ankete unaprijedi saradnja sa poslodavcima i poboljsa kvaliteta usluga sluzbi za zapo§ljavanje,
poveéa opéa zaposlenost i dobije realna slika stanja na teigtu rada kroz sagledavanje odnosa
ponude i potraZnje radne snage:

27. Mjere aktivne politike zapo$ljavanja

U toku 2022, godine kroz svakodnevni rad sa nezposlenim osobama i posledavcima, Biro rada
Maglaj je direktno ili indirektno posredovao u zaposljavanju nezaposlenih oseba sa podruéja nade
opéine kod poslodavaca opéine Maglaj, ali i Sire.

Bitno je naglasiti da Biro rada Maglaj takoder posreduje u zapo$ljavanju kroz provodenje mjera
javnih poziva koje raspisuju Federalni zavod za zapoiljavanje 1 Sluzba zd zaposljavanje ZDK..



28. JAVNI POZIVI ZA POTICAJE U ZAPOSLIAVANJU 1 SAMOZAPOSLIAVANJU —

Federalni zaved za zapoSljavanje BiH i Sluzba za zapoSljavanje ZDK

U toku 2022.godine raspisani su javni pozivi za poticaje u samozaposljavanju i to:

a * & & & .8

‘Poduzetnidtvo za mlade 2022

Poduzetni$tvo za Zzene 2022

Poduzetnidtvo za sve 2022

Poduzetniitve za demobilisane borce 2022
Druga prilika 2022

Samozaposljavanje u oblasti poljoprivrede 2022

Program sufinansiranja zaposljavanja 2022

Zapo#ljavanje pripravnika 2022

Mladi sa iskustvom 2022

Zaposljavanje Zena 2022

Prilika za sve 2022 _
Zaposljavanje demoblisanih boraca 2022
Periodicno/sezonsko zaposhjavanje 2022
Nova moguénost 2022

Javni radovi 1 pomo¢ potrebnima 2022
Trazim peslodavea 2022

Sluzba u saradnji sa poslodaveima 2022
Zaposljavanje u oblasti poljoprivrede 2022
Sluzba u saradnji sa poslodaveima 2022

29. Realizacija javnih poziva 2022.godine

Programi sufinansiranja zapo§ljavanja 2022. godini

4

‘Zaposljavanje pripravnika 2022

Mladi sa iskustvom 2022

Zapo§ljavanje Zena 2022

Prilika za sve 2022

Zapodljavanje demobilisanih vojnika 2022

i &[]~ Uknpno

Sezonsko zaposljavanje 2022

Nova mogucnost 2022

A (=]

TraZim poslodavca 2022

—

27
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Sluzba u saradnji sa poslodavcima
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- START UP 2022 - Samozaposljavanje

lfi: . Djelatnost
i | Poljoprivredna djelatnost PP “SEMI”
PP “SALKIC”
PP “AGRO-COBE”
PP “FRESH FRUIT”
PP “HARI”
PP “IBRO™
PP “MUCA”
PP “EKO AGRQ FOOD”
PP “SAMIRA™
PP “DUDE & MUAMERA”
PP “OBRT SALATOVIC”
PP “VRT™
PP “MRVOLJAK"
2 | Tradicionalni i stari obrt Trad. i stari obrt “BIN.BA STAHL™
Trad. i stari obrt “MEDENKQO™
Trad. i stari obrt “TSQ”
Trad. i stari obrt “DENI”
Trad.i stari obrt "TEMIZ”
3 | Proizvodnja proizvoda od betona “ELEMENTARA ARMIN™
4 | Autopraonica Autopraonica “BURKE”
5§ 1 Stolarska radnja Stolarska radnja “ISIC ENTERIJER”
6 | Trgovina TR “SEIQ”
TR “HIJAB SHOP KAFTAN"
TR “Herbariaphar MEDIC STUDIO"
7 | Trgovac pojedinac Treovac pojedinac “RAHIMA™
8 | UsluZna djelatnost OR “GEQ-POINT™
TATTO Studio “ELYX”™
9 | Restoran Slastidarna “SWEET MISTAKE”
10 | Cestovni prijevoz robe “ALAIN"d.0.0.
UKUPNO 29
- ZapoSljavanje pripravnika 2022
R. Poslodavac Broj Duzina trajanja
br. zaposlenih (mjeseci)
1 | “NON STOP-PPS” d.o.o. Maglaj ] 12
2 | “*AICOMP™" d.0.0. Magiaj i 12
3 | Stomatologka radnja “OBRALIC™ Maglaj i 12

it




- ZapoSljavanje Zena 2022

R. Poslodavac Broj Duzina trajanja
br, zaposlenih (mjeseci) |
1 | “ELLI M” d.o.0. Maglaj 1 12
2 | PPU“MAGLATSKA MALA RAJA” Maglaj 1 6
3 | “ADVOKAT” Muminovi¢ Elvir Maglaj 1 12
5 | “FLEXO 8 d.0.0. Maglaj 1 12
Prilika za sve 2022
R. Poslodavac Broj DuzZina trajanja
br. zaposlenih (mjeseci)
1 | “BONTEX" d.0.0. Magla] 2 12
2 | “SJAF’ d.o.0. Maglaj 3 12
3 | “STUDIO 3 D” Maglaj 1 12
4 | Beauty salon “GLAM GLOW?” Maglaj 1 12
5 | “SJAJ PETORL™ d.0.0. Maglaj 3 12
6 | “EURQ MEAT" d.o.0. Maglaj 1 6
7 | GR *ADQ - BAU” Maglaj 1 12
8 | “DKM GRADNIJA™ d.o.0. Maglaj 1 12 |
9 | *MEHO LIMAR” Maglaj i 12
10 | Pekara “VAHA™ Maglaj 1 12
Zapo§ljavanje demobilisanih boraca 2022
R. Poslodavac Broj ‘Duzina trajanja
br. sazaposlenih (mjeseci)
1 | “DZINO” d.o.0. Magiaj 1 12
Sezonsko zaposljavanje 2022
R. Poslodavac Broj DuZzina trajanja
br. zaposlenih (mjeseci)
1 | Dom kulture “E. Mulabdi¢” Maglaj 1 ' 6
2 | Caffe bar “EL LOCO” Maglaj 1 6
3 | Medzlis islamske zajednice Maglaj 1 [
4 | “KJID” d.o.o. Maglaj 1 6
5 | “SIROVINA EKO™ Maglaj 1 6
6 | “BH EKSKLUZIV” d.o.0. Maglaj 1 6
7 | “BASIC POLJOPROM” d.0.0. Maglaj 1 6
8 | “SEHERCONI” d.o.0. Maglaj 1 6
Nova moguénost 2022
R. Poslodavac Broj DuZina trajanja
br. zaposlenih (mjeseci)
1 | “KJID” d.o.0. Maglaj 2 6
2 | MDO *“MERHAMET” Maglaj 2 12




TraZim posltodavea 2022

R. Poslodavac Broj Duzina trajanja
br. zaposlenih (mjeseci)
I | “AICOMP” d.o.0. Maglaj 2 12
2 | “OBRACUN" d.o.0. Maglaj. 1 12
3 [“INOX TRADE” d.o.0. Maglaj i 12
4 | TR “SANA™ Maglaj 1 12
5 | Farma I mjeSaona “KEPIC” Maglaj | 12
6 | TR “MANDARINA” Zepde 1 12
7| “NON STOP-PPS™ d.0.0, Magla] 4 12
8 | “JELINAK” d.o.0. Zepte 1 12
9 | Salon “PRESTIGE BY MERP" Maglaj 1 12
10 | TR “ELL” Maglaj i 12
11 | Pekara “SIMIT” Maglaj 1 12
12 { “ORATIO” d.o.0. Sarajevo 2 12
13 | PP “VRT” Maglaj 1 12
14 | Frizerski salon “TIMA”™ Maglaj 1 12
15 | “DOBRA PRICA” d.o.0. Maglaj ] 12
16 | Mjenjatnica “AZRA™ Maglaj 1 12
17 | “DKM GRADNIAY d.0.0. Maglaj 2 12
18 | KK “VOGOSCA” Vogoita i 12
19 | JU “DOM ZDRAVLIA™ Maglaj i 12
20 | *PRLIC” d.o.o. Zeple 1 12
-~ Sluzbha u saradnji sa poslodavcima 2022
R. Poslodavac Broj DuZina trajanja
br. zaposlenih (mjeseci)
1 | “VETERINARSKA STANICA™ Maglaj 1 12
2 | “BAS” d.0.0. Maglaj 1 12
3 | “NARODNA APOTEKA” Maglaj 1 12
4 | AMR “AS"” Maglaj 1 12,
5 | PP “ASHEN® Maglaj 1 12
6 | “MAGNUR” d.0.0. Maglaj 1 12
7 | TR “KISOBRAN” Maglaj I 12
8 | “CREATIVE DESIGN™ d.o.0. Maglaj 1 12
9 | OR“V & M"” Maglaj 1 12
10 | “EUROQ MEAT” d.0.0. Maglaj 1 12
11 | Fast food “AS” Maglaj | 12
12 | Fast food “VELIKI ODMOR" Maglaj 1 12
13 { Frizerski salon “EXELLENCE™ Maglaj 1 12
14 | Salon “PRESTIGE BY MERI” Maglaj 1 12
15 | Stolarska radnja “BAIRIC” Maglaj I 12
16 | Buffet “OAZA” Maglaj 1 12
17 | Mjenjatnica “ERMINA” Maglaj 1 12
18 | “8JAJ PETROL” d.o.0. Maglaj 1 12




- Savjetovanja o poficajnim mjerama

Svakodnevno se obavljaju savjetovanja sa poslodavcima koji imaju interes zaposljavanja novih
radnika uz poticajne mjere kako Fedéeralnog zavoda za zaposljavanje tako i Sluzbe za zapoSljavanje
ZDK. Poslodavcima se pomaze pnllkom odabira adekvatne potlcajne mjere zapo$ljavanja za
potencijalne radnike, vrie se provjere evidencija zbog ispunjavanja uslova i poslodavaca 1
nezaposlenih -osoba a koji su predvideni u Javriim pozivima. Pored toga se obavljaju saVJetovanja
oko registracije poslodavaca na portal Federalnog zavoda za zapodljavanje kao i o naéinu
apliciranja na Javne pozive za zaposlja\ anje radnika i1z poticajne mjere.

Isto tako se obavljaju savjetovanja sa nezaposlenim osobama' koje imaju nanijeru da registruju
samostalnu djelatnost. Pored izbora najpovoljnijeg poticaja u samozaposljavanju, nezdposlena
osoba je upoznata da mora bitl registrovana na portalu Federalnog zavoda za zapoSljavanje ¢ime
ispunjava uslov za apliciranje na Javne pozive kada isti budu objavljeni na stranici- -Federalnog
zavoda z& zapoSljavanje (fzzz.ba ).

30. Monitoring i evaluacija
SluZba za zapo$ljavanje provodi momtormg i evaluaciju poticaja po programima zapo$ljavanja i
samozaposljavanja (pracenje realizacije izvrSenja ugovornih obaveza), vrednuje efekte uspjesnosti

rezultata zaposljavanja po programima.

31. Struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa

R. Naziv poslodavca i sjediSte Broj osoba

br. '
1 | Opéina Maglaj 3
2 {JU Dom zdravlja Maglaj f
3 | U “Centar za socijalni rad” Maglaj 1
4 | JU“NARODNAAPOTEKA™ Maglaj 2
5 | JUOS *MAGLAJ” Maglaj 1
& | JU“Dom zdravlja® Zavidoviéi 3
7 | Apoteka “ALMA” Tuzla 1
8 | “AGRO IBRISIMOVIC™ d.o.0. Doboj jug 1

UKUPNO 13

U skladu sa ¢lanom 34. Zakona o radu (,,SL. novine F BiH™, brej 62/15) u Biro rada Maglaj 2022.
godme dostavljeno je 13 ugovora o struénom OSpOSOb]_]anﬂJU bez zasnivanja radnog odnosa, koliko
ih je i realizovano, &ime su lica na struCnom osposobljavanju dobila moguénost da obave
pripraviitku praksu i steknu radno iskustvo u zanimanju za koje su se Skolovala. Ukupan broj
poslodavaca kod kojih je vrieno struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa je 8.

32. Sajam zaposljavanja

0d 2020. godine se nije organizovao Sajam zapoSljavanja zbog epidemioloske situacije uzrokovane
virusom COVID 19.
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33. Aktivnosti na provjeri evidencija nezaposlenih osoba

Svakodnevno se vri uvid u elektronski zapis u obrazac Nezaposlene osobe koje se aktivno vode na
evidenciji, a ispunjavaju uslov za brisanje na dan uvida. Na osnovu utvrdenog stanja po uvidu i
referentima pojedinaéno se odreduju zadaci na provodenju poslova u skladu sa zakonom
Juspostavljanje kontakta sa NO putem telefona, po potrebi i pisani pozivi, provjere podataka ili
Einjenica.

34. Posjete obrazovnim ustanovama — profesionalna orjentacija

U toku 2022. god_ihe je provedeno profesionalno informisanje ucenika zavr§enih razreda osnovnih i
srednjih $kola na podrugju opéine Maglaj.

R.br. Naziv kole _ 33 ol Broj ¥ B ol
ucenika maturanata | odjeljenja

1 JU OS “Prva osnovna $kola™ Maglaj 725 97 2
2 1JU 08 “MAGLAJ” Maglaj 605 69 2
3 | JU OS “NOVI SEHER” Maglaj 382 50 2
4 | JU “Mijedovita srednja §kola” Maglaj 458 142 7
5 | JU Gimnazija “Edhem Mulabdi¢” Maglaj 131 30 2

UKUPNO 2301 388 15

35. Obuka i edukacije uposlenika Biroa rada Maglaj

U organizaciji SluZbe za zaposljavanje ZDK Zenica, dana 01 .04.2022.godine, svi uposlenici Biroa
rada Maglaj su prisustvovali ebuci za koridtenje novog jedinstvenog informacionog programa (JIS)
koji je u upotrebi od mjeseca jula 2022.godine.

36. Normativni okvir rada

Obzirom da radimo i djehajemo u uslovima nastajanja trzi$ne ekonomije, trzista rada te radne snage.
na$ glavni zadatak je rad na jedinstvenom i jednoobraznom prikupljanju, analiziranju, obradivanju i
distribuisanju svih vista informacija o trZistu rada i zanimanjima, da spajamo ponudu i potraznju
radne snage, da budemo pouzdan, siguran i fleksibilan partner nezaposlenim osobama i
poslodavcima kada im trebaju novi radnici, ali i kada imaju vidak radne snage te blagovremeno,
transparentno i efikasno ostvarivanje materijalne i socijalne za§tite nezaposlenih osoba.
1J nagem radu prije svega primjenjuyjemo Zakon o posredovanju u zapo$ljavanju i socijalnoj
sigurnosti nezaposlenih osoba (“Sluzbene novine F BiH” broj 41/01, 22/05 i 9/08), Zakon o
upravnom postupku (“SluZbene novine F BiH™ 2/98 i 48/99), Zakon o radu (*“Sluzbene novine F
BiH” broj 26/16 i 89/18) te Pravilnik o evidencijama u oblasti zapoiljavanja (“SluZbene novine. F
BiH” broj 74/18 1 90/20). Clanom 21. pometnutog Pravilnika propisani su rokovi javljanja i to:

- 30 dana - ako lice ostvaruje pravo na novéanu naknadu i penzijsko i invalidsko osiguranje

- 45 dana ~ ako lice ostvaruje parvo na zdravstveno osiguranje '

- 120 dana — ako lice ne osivaruje prava po osnovu nezaposlenosti




37. Informisanje

Biro rada Maglaj redovno obavjestava javnost i institucije na podruéju opéine Maglaj, na njihov
zahtjev ili incijativu Biroa, o stanju i kretanju nezaposlenostii zaposljavanja, kao i obimu
ostvarivanja prava. Informacije se pruZaju putem RTV Maglaj, ali ponekad i putem zvani¢nih
internet portala koji djeluju na podru¢ju nase opcine.

Tokom 2022.godine je uradeno 12 mjese&nih informacija o kretanju zaposljavanja i nezaposlenosti
na podru¢ju opéine Maglaj.

Dostavljeno:

1. Opéinsko vijeée Maglaj, <=5 OV, ¢

2. ala.

oa rada Maglaj,
i¢/dipl. pravnik



