ZAPOSLJAVANJE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA

Biro Maglaj Ul. Aleja Ljiljana br. 14 Telefon broj 032/609-611 fax broj 32/609-610

Broj: 08-49-119/18
Datum: 25.01.2018. godine

INFORMACIJA
o kretanju zaposljavanja i nezaposlenosti
na podrucju opc¢ine Maglaj za 2017. godinu






NADLEZNOSTI OPCINSKOG BIROA

Biro rada Maglaj je organizacioni dio Sluzbe za zaposljavanje ZE-DO kantona. NadleZnosti
Biroa rada Maglaj su:

PruZzanje pomoc¢i poslodavcima i osobama koje traZe zaposlenje u pronalaZenju
potrebnih osoba, odnosno u pronalazenju posla (posredovanje u zaposljavanju)
Informisanje nezaposlenih osoba u njihovim pravima za slu¢aj nezaposlenosti
Vodenje evidencija o nezaposlenim osobama, pojedinacnih evidencija o svakoj
nezaposlenoj osobi, evidencija koje su neophodne za rad Biroa i SluZbe, a mogu voditi
i evidencije o osobama za koje se posreduje pri zaposljavanju

Prikupljanje podataka o nezaposlenim osobama

Prikupljanje podataka o nezaposlenim osobama koje traZze promjenu zaposlenja, kao i
drugih podataka koji mogu biti od znacaja za zaposljavanje

Dostavljanje podataka o kojima se vode evidencije na zahtjev Direkcije

Ucestvovanje u profesionalnoj orijentaciji nezaposlenih osoba i drugih osoba u izboru
zanimanja, strucnoj obuci nezaposlenih i prekvalifikaciji zaposlenih za ¢ijim radom je
prestala potreba, podsticanju otvaranja novih radnih mjesta i poduzimanje drugih
podsticajnih mjera

Prikupljanje zahtjeva 1 pomaganje nezaposlenim osobama u kompletiranju
dokumentacije za ostvarivanje prava po osnovu materijalne i socijalne sigurnosti
(novc€ane naknade, penzijskog i socijalnog osiguranja i dr.)

Prijem i otpremanje poste, arhiviranje

Pracenje realizacije programa poticaja u zaposljavanju i izvjeStavanje

Ostale aktivnosti utvrdene Zakonom i drugim propisima.

NadleZnost Sluzbe je:

Posredovanje u zaposljavanju;

Prikupljanje 1 dostavljanje podataka o nezaposlenim osobama Federalnom zavodu
Informacije o moguénosti zaposljavanja;

Saradnja sa obrazovnim ustanovama radi uskladivanja obrazovnih programa sa
kadrovskim potrebama poslodavaca;

Provodenje programa profesionalne orijentacije, obuke i prekvalifikacije nezaposlenih
osoba i njihovo ponovno zaposljavanje na odgovaraju¢im poslovima;

Utvrdivanje prava osobama za slu¢aj nezaposlenosti;

Izdavanje radnih dozvola stranim drZavljanima i osobama bez drzavljanstva
Donosenje i provodenje programa mjera za brze zaposljavanje odredenih kategorija
nezaposlenih osoba Cije je zaposljavanje otezano;

Druge poslove utvrdene ovim i drugim zakonima.



1. Kretanje nezaposlenosti i zaposljavanja

U toku 2017. godine u Maglaju posao je dobilo 1528 osoba, a izgubilo posao 978
osoba, dakle ostvaren je rast u zaposljavanju za 550 osoba.

Na dan 31.12.2017. godine broj nezaposlenih osoba je 4350 osoba, dakle broj
nezaposlenih je manji za 636 osoba u odnosu na kraj 2016. kada se na evidenciji nalazilo
4986 osoba.

MJESEC ZAPOSLENI SA PRIJAVLJENI PO
EVIDENCIJE PRESTANKU RO
Januar 60 87
Februar 131 65
Mart 199 72
April 122 72
Maj 125 95
Juni 113 73
Juli 107 83
August 120 131
Septembar 184 54
Oktobar 148 82
Novembar 129 83
Decembar 90 81
UKUPNO 1528 978
GODINA PRIJAVLJENI U ZAPOSLENI RAZLIKA -
EVIDENCIJU PO SA SUFICIT/DEFICIT
PRESTANKU RO EVIDENCIJE
2012. 518 642 124
2013. 570 900 330
2014. 720 1183 463
2015. 967 1268 301
2016. 346 1179 233
2017. 978 1528 550
GODINA NOVOPRIJAVLJENI BRISANI
2012. 1039 946
2013. 984 1172
2014. 1240 1509
2015. 1416 1562
2016. 1321 1506
2017. 1400 1862

2. Pregled broja nezaposlenih po narodnosti, kraj 2017. godine

RB | Narodnost 2012. | 2013. | 2014. | 2015. | 2016. 2017.

1. Albanac 0 0 1 0 1 1
2. Bosnjak 5232 5138 | 4853 4715 4561 4088
3. Crnogorac 1 1 1 1 1 1
4. Hrvat 123 130 124 135 122 128




5. Ostali 3 6 6 6 8 6
6. Rom 1 1 1 1 1 1
7. Srbin 187 178 167 151 140 125
UKUPNO 5547 5454 | 5153 5009 4834 4350
3. Struktura nezaposlenih osoba prema aktivnosti u trazenju zaposlenja, kraj
2017.
Obiljezje Broj % ucesée
Ukupan broj evidentiranih nezaposlenih osoba 4350 100,00 %
Aktivni traZioci zaposlenja 3900 89,65 %
Pasivni traZioci zaposlenja 450 10,35 %
4. Pregled nezaposlenih po kvalifikaciji
Period Kvalifikacija
NK | PK | KV |[VKV| SSS | VSS | VSS | MR | Svega
Kraj 2017. 1857 145 1488 14 677 10 144 15 | 4350
% 42,68 | 3,33 | 3420 | 0,32 | 15,56 | 0,23 | 3,31 | 0,34 | 100%

5. Nezaposlene Zene u evidenciji, stanje kraj 2017. godine

Godina Broj Broj Zena u evidenciji | % uceSce Zena u evidenciji
nezaposlenih NO
2012. 5521 2962 53,65
2013. 5549 2935 52,90
2014. 5438 2882 53,00
2015. 4985 2713 54,42
2016. 4834 2718 56,23
2017. 4350 2593 59,60

6. Miadi nezaposleni do 35 godina starosti, kraj 2017. godine

. . Broj mladih nezaposlenih | % uceSée mladih do 35
Broj nezaposlenih . . . .
osoba do 35 godina godina starosti u broju
osoba -
starosti NO
4350 1511 34,73

7. Mladi VSS i VSS nezaposleni do 35 godina starosti, kraj 2017.

Broi nezanoslenih Broj mladih VSS i % utesée mladih VSS i
J P VSS/MR nezaposlenih VSS do 35 godina
mladih osoba do 35 . . . .
. . osoba do 35 godina starosti u broju mladih
godina starosti -
starosti osoba
1511 171 11,31




8. Nezaposlene osobe prema starosnim skupinama, kraj 2017.

Zivotna dob Broj NO % ucesée
Prva Zivotna dob — mladost od 15 do 35 godina 1511 34,74
Druga Zivotna dob — zrelo doba od 36 do 60 godina 2677 61,54
Treca Zivotna dob — starost od 61 do 65 godina 162 3,72
Ukupno : 4350 100
9. Nezaposlene osobe prema stepenu zavrsetka osnovnog obrazovanja, kraj
2017.
ZavrsSena Skola Svega |Muskarci| Zene | % U&eSée — Zena
Nepismeni 10 1 9 90,00
Bez 4 razreda osnovne Skole 18 6 12 66,66
ZavrSena 4 razreda osnovne Skole | 358 59 257 71,78
ZavrSeno 5 razreda osnovne $kole 43 16 27 62,79
ZavrSeno 6 razreda osnovne $kole 67 20 47 70,14
Zavrseno 7 razreda osnovne skole 38 16 22 57,89
ZavrSeno 8 razreda osnovne Skole | 1323 479 844 63,79

10. Nezaposlenost po rocnosti, kraj 2017. godine

Period Kratkoro¢na Dugorocna Ukupna
nezaposlenost — traZzioci nezaposlenost — nezaposlenost
posla do 1 godine trazioci posla preko 1 g
Kraj 2017 210 4140 4350
% 4,83 % 95,17 % 100,00 %

11. Nezaposleni po duzini ¢ekanja na zaposlenje

OD TOGA

Godina | Nezaposleni 5 = ine | 1-5 godina | 5-10 godina | 10-15 godina | 15 godina i vite

M/Z | Z M/Z | Z M/Z | Z M/Z | Z M/Z z M/Z Z

2012. 5547 | 2926 | 310 154 | 857 439 | 1320 | 685 | 1310 686 | 1750 962

2013. 5454 | 2901 | 327 165 | 786 403 | 1178 | 610 | 1203 642 | 1960 1081

2014. 5153 | 2691 | 340 133 | 695 307 | 998 542 | 1013 541 | 2107 1168

2015. 5009 | 2722 | 313 157 | 695 343 | 769 429 | 1038 573 | 2194 1220

2016. 4834 | 2718 | 227 120 | 699 337 | 668 393 | 981 576 | 2259 1292

2017. 4350 | 2593 | 210 110 | 561 310 | 551 353 | 806 510 | 2222 1310

Iz tabele je vidljivo da je prisutna dugorocna nezaposlenost jer 2222 osobe Cekaju na
zaposlenje 15 1 viSe godina.



12. Nezaposlene osobe prema vrsti oSteé¢enja

RB | Vrsta M/ Z Status invalidnosti
ostecenja | Z RVI | Vojni Invalidi | Kategorizovan | CZR | Ostali
mirnoopski rada a omladina invalidi
invalidi
1. Govor i 2 1 0 0 0 0 0 2
glas
2. Kombinov | 6 3 2 0 0 1 0 3
ana
tjelesna
oStecenja
3. Mentalnai | 5 1 1 0 0 0 0 4
fizicka
oStecenja
4, Mentalna |37 |11 |0 0 0 1 0 36
ostecenja
5. Ostala 15 |3 1 0 2 0 1 11
osteenja
6. | Ostala 88 |11 |69 |1 5 0 7 6
tjelesna
osteenja
7. | Sluh 5 2 0 0 0 0 0 5
8. | Vid 9 2 3 0 0 0 0 6
UKUPNO | 167 |34 |76 |1 7 2 8 73
13. Nezaposlenost po op¢inama u ZE-DO kantonu
RB | Opéina Broj NO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. | Maglaj 4874 | 4808 | 4670 | 4610 | 4548 | 4602 | 4599 | 4607 | 4483 |4432 |4372 |-
2. Breza 1842 1817 1793 1748 1729 | 1753 1780 1824 | 1764 | 1753 1724 | -
3. Doboj-jug | 857 847 812 806 779 784 778 785 772 759 750 -
4. Kakanj 6771 6820 | 6604 | 6479 | 6321 | 6427 | 6499 | 6556 | 6431 | 6377 | 6404 | -
5. Olovo 1724 1712 | 1690 | 1664 | 1639 | 1639 | 1651 1653 | 1618 | 1629 | 1630 | -
6. TeSanj 7004 6982 | 6800 | 6635 | 6429 | 6481 | 6479 | 6546 | 6321 | 6272 | 6140 | -
7. Usora 782 777 756 753 744 743 739 752 740 732 716 -
8. Vare$ 1171 1166 1140 | 1126 1091 1109 | 1119 1117 1088 1098 1091 | -
9. Visoko 7133 7076 | 6898 | 6810 | 6727 | 6788 | 6835 | 6927 | 6792 | 6778 | 6744 | -
10. | Zavidovi¢i | 7337 7717 | 7550 | 7470 | 7349 | 7461 | 7422 | 7390 | 7318 | 7184 | 7055 | -
11. | Zenica 222126 | 21987 | 21462 | 21257 | 21048 | 21198 | 21123 | 21111 | 20873 | 20727 | 20595 | -
12. | Zepce 5000 4979 | 4873 | 4822 | 4692 | 4681 | 4682 | 4773 | 4676 | 4636 | 4616 | -
Ukupno 66621 | 66688 | 65048 | 64180 | 63096 | 63666 | 63706 | 64041 | 62876 | 62377 | 61837 | -
*Podaci Federalnog zavoda za statistiku.
*Nije uraden Izvjestaj za decembar 2017.
14. Najbrojnija KV i SSS zanimanja tokom 2017. godine
RB | Kbvalifikacija i Broj NO
naziv zanimanja | 1 2 3 4 516 7 |8 9 10 | 11 | 12
1. | KV prodavac 266 | 261 | 259 | 256 | 252 | - | 255 |- | 258 | 255 |247|252
2. | KV frizer 197 | 197 | 190 | 191 | 187 |- | 193 |- | 193 | 192 | 175|187
3. | KV papirnicar 165 | 162 | 156 | 151 | 152 | - | 153 |- | 148 | 147 | 147 | 150




4. | KV bravar 140 | 138 | 130 | 130 | 120 109 |- | 107 | 104 |95 | 102
5. | KV kroja¢ 151 | 152 | 152 | 154 | 125 126 |- | 129 | 124 | 120 | 151
6. | KV automehanic¢ar | 136 | 138 | 133 | 129 | 127 122 |- | 109 | 106 |99 | 100
7. | SSS ekonomski teh. | 142 | 140 | 144 | 144 | 146 147 |- | 149 | 145 | 139 142
8. | SSS maturant gim. | 156 | 156 | 157 | 147 | 142 147 |- | 150 | 147 | 139 142
15. Najbrojnija VSS zanimanja tokom 2017. godine
RB Kvalifikacija i naziv Broj NO
zanimanja 123 [4|5|/6[7|8]/9 [10]11]12
1. | Pravnik 24 124 |25 |27 |27 |- |27]- |26 |28 |26 |26
2. | Ekonomista 31132129 (2624 |- |21 |- |17 |18 |18 |17
3. | Profesor razred. nastave 131108 9 |9 |-]12|-]12 |8 7 7
4. | Profesor fiz.izdravst. kult. [ 8 |8 |8 8 |7 |-19 |-19 8 6 6
5. | Profesor engleskog jezika | 6 |4 |4 4 14 |-16 |-1]6 7 7 8
6. | InZenjer hemijske tehn. 3 12 |3 3 14 [-|5 |-16 6 6 6
7. | Profesor njemackogjez. |2 |2 |4 |4 (4 |-|5 |-]|5 5 6 6
16. Nezaposlene osobe korisnici zdravstvenog osiguranja
Period — kraj godine Broj nezaposlenih | Broj korisnika ZO Yo
2012. 5547 3023 54,50
2013. 5454 2973 54,51
2014. 5153 2685 52,10
2015. 5009 2522 50,35
2016. 4834 2670 55,23
2017. 4350 2562 58,89

16.1. Nezaposlene osobe korisnici zdravstvenog osiguranja

Period — kraj godine

Broj prijavljenih u ZO

Broj odjavljenih iz ZO

2012. 722 457
2013. 726 517
2014. 838 656
2015. 838 699
2016. 1132 669
2017. 1254 1069

17. Broj korisnika prava na novéanu naknadu — nezaposleni korisnici, kraj 2017.

Broj nezaposlenih
osoba

Broj korisnika NN u NO

% ucesée korisnika NN u
broju NO

4350

73

1,68

Clanom 29. Zakona o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti
nezaposlenih osoba (,,SI. Novine F BiH*“ br. 41/01) propisani su uslovi pod kojima
nezaposlene osobe ostvaruju pravo na nov€anu naknadu. Nov€ana naknada u skladu sa
¢lanom 30. stav 2. pomenutog Zakona isplacuje se nezaposlenim osobama u trajanju od 3 do
24 mjeseca u zavisnosti od vremena provedenog na radu. Ukupan broj podnesenih zahtjeva za




priznavanje prava na nov€anu naknadu tokom 2017. godine je 391. Ukupan broj korisnika
novCane naknade na dan 31.12.2017. godine je 73.

18. NO u Dokupu staza, korisnici medu nezaposlenim, stanje kraj 2017.

Broj nezaposlenih Broj nezaposlenih osoba % kojima je dokupljen
osoba kojima se dokupljuje staz staz u broju NO
4350 5 0,11

U skladu sa c¢lanom 31. stav 2. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u toku 2017. godine
podneseno je 9 zahtjeva za dokup staza.

19. Razlozi brisanja NO iz evidencije

Razlozi brisanja 2012. | 2013. | 2014. | 2015. | 2016. | 2017.
Zaposlenje 619 | 873 | 1172 | 1257 | 1125 | 1484
Samozaposlenje/registrovanje 23 27 11 21 54 44

privrednog drustva
Penzionisanje 35 42 116 |72 56 34
Ukljucenje u redovno Skolovanje | 11 13 10 7 10 6
Preseljenje na podrucje druge 71 35 46 43 46 34
op¢ine

Neredovno javljanje 155 147 104 | 123 | 84 106
,,Rad na crno* 13 10 9 6 1 3
Smrt 15 12 20 17 23 18
NavrSenih 65 godina starosti 4 9 21 16 20 29
Davanje netanih podataka 0 2 0 0 0 0
Gubitak radne sposobnosti 0 2 0 0 1 1
Zatvor/specijalne ustanove - - - - - 6
Odjavi se iz evidencije 0 0 0 0 86 66
Promjena zanimanja/prezimena | 0 0 0 0 0 31
UKUPNO 946 | 1172 | 1509 | 1562 | 1506 | 1862

20. Brisanje iz evidencije zbog ,,rada na crno*

Godina | Brisani iz evidencije | Broj poslodavaca kod kojih
je utvrden ,,rad na crno‘

2012 13 16
2013 9 14
2014 5 8

2015 6 8

2016 1 15
2017 3 13

Na osnovu spiskova Kantonalne uprave za inspekcijske poslove koji se dostavljaju
mjesecno, u 2017. godini tri osobe sa podrucja opline Maglaj su brisane iz evidencije
nezaposlenih osoba jer su bile angaZovane suprotno zakonu, tj. zateCene su na ,,radu na crno®.
Bez obzira na broj brisanih iz evidencije nezaposlenih zbog ,,rada na crno* , Cinjenica je da



takav rad postoji i da fondovi i budZeti imaju gubitke u prihodima, kao i direktne i indirektne
Stete, ali i radnici koji rade na takav nacin, dok poslodavci sticu nezakonitu dobit te s tim u
vezi treba poduzeti sistemske mjere kako bi se obim ,,rada na crno‘ smanjio.

21. Ostvareno zaposljavanje po ro¢nosti

RB Nac¢in Broj NO
zapoSljavanja | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10 | 11 | 12 | Ukupno

1 Neodredeno | 7 | 13 | 36 | 18 | 16 | 29 | 26 | 18 | 21 | 27 | 34 | 29 274

2 Odredeno 531118 163 | 104 | 109 | 84 | 81 | 102 | 163 | 121 | 95 | 61 1254

UKUPNO 60 | 131 | 199 | 122 | 125 | 113 | 107 | 120 | 184 | 148 | 129 | 90 1528

22. Registrovano zapoSljavanje u inostranstvu u periodu januar-decembar 2017.

£ powa |B|5|5|5|o|n|sls|s|o|els| i
2 5|32 2|2|2|5|2/5 5 2|F :
1 | R Hrvatska 2112 23] 10| 6] 4| 1 1 41 4] 4| 67
2 | R Slovenija 3] 5 2 1] 1] 3] 4 6 1| 3] 28
3 | SR Njemacka 2 20 1] 21 1] 4] 1 3] 1 19
4 | R Austrija 1 1 2
5 | Malta 1 1
6 | Kipar 1 1
7 | USA 1 1

UKUPNO 5119 28| 14| 8| 8| 4| 7| 6] 13| 6| 7| 119

23. Posredovanje u zaposljavanju 2017. godine

U 2017. godini zaprimljeno je ukupno 67 obrazaca prijave potreba za radnicima
(Obrazac E-2), dok je raspisanih konkursa i oglasa do kojih je Sluzba za zapoSljavanje doSla
putem Agencije za rad i zapoS$ljavanje, novina, interneta i slicno bilo 269.

24. Izdate radne dozvole za strance tokom 2017. godine

Clanom 5. tacka j. Zakona o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti
nezaposlenih osoba propisano je da je Federalni zavod za zapoS$ljavanje nadleZzan za
odobrenje zaposljavanja stranih drZavljana i osoba bez drzavljanstva, a na prijedlog Sluzbi za
zaposljavanje koje po odobrenju Federalnog zavoda za zapoSljavanje izdaju rjeSenja o
izdavanju radne dozvole za rad stranca, a u skladu sa Zakonom o zaposljavanju stranaca (,,SI.
Novine F BiH* , broj 8/99). Biro rada Maglaj u 2017. godini je zaprimio 6 zahtjeva za
izdavanje radnih dozvola za strance te je odobreno 6 radnih dozvola za strance. U toku 2017.
nije bilo zahtjeva za pokretanje procedure za oduzimanje radnih dozvola za strance.

i e Islsl s sl s|slsls| 5|y
2 “Game |23 2 2|2/ E|5|2 2|2 |2|5 2
1 | Turska 1 1
2 | Njemacka 2 2
3 | Kina 1 1
4 | Srbija 1 1 2




| [ UKUPNO

25. Grupna informisanja nezaposlenih

lafaf Jufuf -] -[1] 6f

U skladu sa Zakonom o posredovanju i zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti NO, kao i
drugim aktima i propisima, jednom ili dvaput mjesecno, u Birou rada Maglaj se provodi
radionica — grupno informisanje, na kojoj se nezaposlene osobe edukuju o tehnikama aktivnog
traZenja posla, pisanja CV-a, popratnog pisma, o nacinu razgovora sa poslodavcem, a radi
lakSeg pronalaZenja posla i ukljucivanja u trziSte rada. Tema radionica je i stanje na trziStu
rada, suficitarna/deficitarna zanimanja i mnoge druge teme po pitanju nezaposlenosti,
zaposljavanja i stanju na trzistu rada i radne snage.

U toku 2017. godine odrZana su 3 sastanka sa po 10 ucesnika, 1 sastanak sa 9
ucesnika, 6 radionica sa po 8 ucesnika i 2 radionice sa 6 ucesnika - nezaposlene osobe -
Grupno informisanje, na teme:
% ,Info seminar®, (vodenje u evidencijama, prava, obaveze, odgovornosti)
* ,,Razgovor s poslodavcem*
% ,Pisanje CV-a i propratnog pisma*

+¢ Individualno savjetovanje

RB | Kbvalifikacija Mjesecni pregled broja NO
1| 2 3 4 |56 |7 |8 9 |10]|11 |12 | Ukupno
1 NK - - 3 1 - | - 1| - - -l -] - 5
3 KV 3 3 6 3 1214|154 3 31413 43
4 VKV - - - - - - - - - - - -
5 SSS 7 5 1 4 |51 4| -15| 4 |3]|4]3 45
6 VS - | - - - -l -] -
7 VSS - 2 - - 1| - - | - 1 20 - | - 6
UKUPNO 1010 | 10| 8 | 8| 8 | 6|9 | 8 8| 8|6 99

26. Individualna savjetovanja nezaposlenih

OdrzZana su 12462 individualna savjetovanja u 2017. godini.

27. Izdata uvjerenja o nezaposlenosti

U skladu sa Zakonom o upravnom postupku ¢lan 169. st. 1., a na zahtjev nezaposlenih
osoba te drugih ustanova i institucija, radi ostvarivanja prava po osnovu nezaposlenosti kod
drugih organa i institucija u zemlji i inostranstvu u 2017. godini izdato je 7660 uvjerenja o

nezaposlenosti.

28. Ostvareni kontakti

Vrsta kontakta 2012. 2013. 2014. 2015. 2016. | 2017.

Sa nezaposlenim 45050 40560 | 39541 | 39928 | 44052 | 43940

Sa poslodavcima 3982 3650 3450 3314 4413 2792
UKUPNO 49032 44210 | 42991 | 43242 | 48465 | 46732




29. Ostvareno savjetovanje NO, kraj 2017. godine

Broj nezaposlenih Broj ostvarenih . % ucesee
. . savjetovanja u broju
osoba savjetovanja NO NO
4350 1524 35,03%

30. Zaposleni sa evidencije po stru¢noj spremi tokom 2017. godine

RB | Kvalifikacija Mjesecni pregled broja NO
1] 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11 | 12 | Ukupno
1 NK 4 119 | 31 | 15 | 11 8 18 | 9 15|20 | 18 | 7 175
2 PK - 3 6 3 1 1 2 - 3 1 1 | 4 25
3 KV 321 70 | 112 59 | 65 | 61 | 63 | 67 | 71 | 67 | 60 | 46 763
4 VKV - - 1 - - - - - 1 |- - - 2
5 SSS 12| 31 | 33 | 33 | 41 | 36 | 28 | 33 | 31 | 49 | 42 | 24 393
6 VS 1 - 1 - - 1 - - 9 - - - 12
7 VSS 11| 8 15| 12| 7 6 6 11 | 54 | 11 8 |9 156
UKUPNO |60 | 131 | 199 | 122 | 125 | 113 | 107 | 120 | 184 | 148 | 129 | 90 | 1528

31. Posjete poslodavcima

U 2017. godini, a u skladu sa Upustvima i drugim aktima JU Sluzba za zaposljavanje
ZDK Zenica realizovan je veliki broj posjeta poslodavcima, medu kojim je i 58 posjeta koje
su planirane mjeseCnim planovima i programima rada Biroa Maglaj. Cilj posjeta je
sagledavanje potreba za radnicima, ocekivani viSkovi radne snage, pracenje realizacije
poticaja po aktuelnim Programima kao i jaCanje saradnje, razmjena informacija i informisanje
poslodavaca o trenutnim i1 budu¢im Programima zaposljavanja i samozaposljavanja, obukama,
radionicama i sli¢nim aktivnostima koje organizuje JU Sluzba za zapoSljavanje ZDK ili
Federalni zavod za zaposljavanje.

32. Mjere aktivne politike zaposSljavanja

Raspisani javni pozivi za poticaje u zaposljavanju i samozapoSljavanju — Federalni zavod za
zaposljavanje 2017

Dana 02.03.2017.godine objavljeni su Javni pozivi za nezaposlene osobe i poslodavce
o nacinu i uslovima apliciranja za zapoSljavanje po raznim osnovama (fzzz.ba):

e Programi (,,Vaucer za posao* i ,,Periodi¢no/Sezonsko zaposljavanje* 2017) —
Program zatvoren 02.03.2017.godine — Realizacija u toku.

® Program ,,ZapoSljavanje mladih nezaposlenih osoba bez radnog iskustva* 2017. —
Program zatvoren 02.03.2017.godine — Realizacija u toku.

e Program SamozapoSljavanje ,,START UP* 2017. —
Program zatvoren 02.03.2017.godine — Realizacija u toku.

e Program pripreme za rad kroz obuku, stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje 2017 —
,Obukom do zaposlenja“ — Program je jo$ uvijek otvoren — Realizacija u toku.

e ZapoSljavanje mladih osoba bez radnog iskustva i Samozaposljavanje — Javni poziv je
ponovno otvoren 03.09.2016.godine.



Dana 08.05.2017.godine objavljeni su ponovo isti Javni pozivi — II krug.

Program zatvoren 08.05.2017.godine — Realizacija u toku.

Dana 03.07.2017. godine objavljeni su ponovo isti Javni pozivi (osim ,,START UP*
naknadno objavljen 20.07.2017., 11.09.2017., 16.10.2017.103.11.2017.) — I, IV 1 V krug.

Dana 28.11.2017. objavljeni su ponovo pozivi ,Vaufer za posao*,
,Periodicno/Sezonsko zaposljavanje* i ,,Zaposljavanje mladih nezaposlenih osoba bez radnog
iskustva®.

Dana 14.12.2017. objavljeni su ponovo pozivi ,VauCer za posao®,
,Periodicno/Sezonsko zaposljavanje* i ,,Zaposljavanje mladih nezaposlenih osoba bez radnog
iskustva‘®“. — PROGRAMI PLUS

Program zatvoren 03.07.2017., 11.09.2017., 16.10.2017., 03.11.2017. , 28.11.2017. i
14.12.2017. godine — Realizacija u toku.

e Program ,Sufinansiranje samozapoS$ljavanja i zaposljavanja u oblasti poljoprivrede

2015 — nastavak Programa

Program je otvoren 31.05.2017.godine — Realizacija u toku.
e Program ,,Zaposljavanje djece Sehida i poginulih boraca* 2017 — Realizacija u toku.

33. Realizacija javnih poziva 2017

RB Programi sufinansiranja zaposljavanja 2017. Broj zaposlenih
1. Zaposljavanje djece Sehida i poginulih boraca 2017 | 5
2. Vaucer za posao 2017 67
3. Periodi¢no/sezonsko zaposljavanje 2017 70
4. Sufinansiranje zaposljavanja odgovaraju¢eg kadra | 1

za djecu sa poteSkoCama u razvoju

bt

Zaposljavanje mladih bez radnog iskustva 2017 21

6. Samozaposljavanje START UP 2017 24

e Zaposljavanje djece Sehida i poginulih boraca 2017

RB Poslodavac Datum Broj zaposlenih Duzina trajanja -
zaposljavanja po poticaju mjeseci
1 JU Dom kulture ,,E. 10.08.2017. 1 12
Mulabdi¢*“ Maglaj
2 DOO ,,.DKM gradnja*“ 10.08.2017. 1 12
Maglaj
3 PPU ,.Djeciji osmijeh* | 11.08.2017. 1 12
Maglaj
4 DOO ,El-ing Maglaj 23.10.2018. 1 12
5 DOO ,Nerken* Maglaj | 07.11.2017. 1

e Vaucer za posao 2017

RB Poslodavac Datum Broj zaposlenih po | Duzina trajanja -
zapoSljavanja poticaju mjeseci
1 DOO ,,NON STOP- 03.03.2017. 5 6

PPS* Maglaj — I krug

2 DOO ,,Carolija“ Maglaj | 02.03.2017. 1 6




3 DOO ,,Coning ag* 06.03.2017. 5 6
Maglaj

4 Gradevinska radnja 20.03.2017. 2 6
., Kepic* Maglaj

5 DOO ,,Kepi¢“ Maglaj 01.06.2017. 3 6

6 DOO ,,Sjaj* Maglaj 09.05.2017. 2 6

7 DOO ,,BH ekskluziv* 01.06.2017. 4 6
Maglaj

8 DOO ,,NON STOP- 04.07.2017. 2 6
PPS* Maglaj — Il krug

9 OR-Pekara ,,Non stop* 10.07.2017. 1 6
Sarajevo

10 | TR ,,Ekroprom* Maglaj | 06.07.2017. 1 6

11 | Buffet,,Oaza” Maglaj 01.08.2017. 1 6

12 | DOO ,,Budo export 17.07.2017. 4 6
Zepde

13 | DOO ,,Adv pax lutec* 04.09.2017. 5 6

14 | DOO ,,Adv pax lutec* — | 15.11.2017. 16 6
PLUS

15 | Caffe bar ,,DA*“ Maglaj | 01.10.2017. 1 6

16 | Gradevinska radnja ,,HP | 01.10.2017. 2 6
gradnja* Maglaj

17 | TR ,,Cila® Maglaj 09.10.2017. 1 6

18 | DOO ,,Omega plus* 17.10.2017. 1 6
Maglaj

19 | Pekara ,,Muki* Maglaj 18.10.2017. 1 6

20 | DOO ,,NON STOP- 01.11.2017. 1 6
PPS* Maglaj — PLUS

21 | DOO ,,Seherconi* 01.11.2017 2 6
Maglaj — PLUS

22 | Frizerski salon ,,stil* — 01.11.2017. 1 6
PLUS

23 | TR ,,Fana“ Maglaj 01.11.2017. 1 6

24 | SUR ,Picadilly* Maglaj | 23.10.2017. 1 6

25 | DOO ,,Bas‘“ Maglaj 10.11.2017. 1 6

26 | Butik ,,In“ Maglaj 15.11.2017. 1 6

27 | Autoskola ,,BIHMAX 01.12.2017. 1 6
DDMM* Maglaj

Periodi¢no/sezonsko zaposljavanje 2017
RB Poslodavac Datum Broj zaposlenih po | Duzina trajanja -
zaposljavanja poticaju mjeseci

1 DOO ,,NON-STOP* 03.03.2017. 1 6
PPS Maglaj

2 Optika ,,Cakrama“ 02.03.2017. 1 6
Maglaj

3 DOO ,,NON-STOP* 09.05.2017. 1 4

PPS Maglaj — II krug




4 DOO ,.Bontex* Maglaj | 18.07.2017. 5 6

5 AMR ,,Magi‘“ Maglaj 05.07.2017. 1 6

6 TR ,,KnjiZzara Nina“ 05.07.2017. 1 6
Maglaj

7 Autopraonica ,,West* 05.08.2017. 1 6
Maglaj

8 DOO ,,Alu wood 11.09.2017. 1 6
inZinjernig" Maglaj

9 DOO ,,Stilprojekt* 11.09.2017. 1 6
Zavidovici

10 | DOO ,,Sjaj* Maglaj 18.09.2017. 1 6

11 | TR ,Eli* Maglaj 22.09.2017. 1 6

12 | TR ,Nedim-Naida* 20.09.2017. 1 6
Maglaj

13 | Berbernica ,,Head Line* | 01.10.2017. 1 6
Maglaj

14 | DOO ,,Sjaj* Maglaj-IIT | 18.10.2017. 1 6
krug

15 | DOO ,,Sjaj petrol 11.10.2017. 1 6
Maglaj

16 | Caffe bar ,,Retro* 19.10.2017. 1 6
Maglaj

17 | DOO ,,Alu wood 27.10.2017. 2 6
inZinjernig" Maglaj

18 | JU ,,Djeciji vrti¢* 01.11.2017. 1 6
Maglaj

19 | DOO ,,Seherconi* 01.11.2017. 3 6
Maglaj - PLUS

20 | DOO ,,Bontex* Maglaj- | 01.11.2017. 15 6
PLUS

21 | PPU ,Maglajska mala 01.11.2017. 1 6
raja‘ Maglaj- PLUS

22 | TR, Lepi¢” — PLUS 01.11.2017. 1 6

23 | DOO ,,Vektor transport* 01.11.2017. 1 6
Maglaj- PLUS

24 | TR ,Seherka“ Maglaj - | 06.11.2017. 1 6
PLUS

25 | DOO ,.Bontex“ Maglaj | 14.11.2017. 3 6

26 | DOO ,,Alu wood 20.11.2017. 2 6
inZinjernig* Maglaj

27 | DOO ,Fine life group* | 01.12.2017. 12 6
Maglaj

28 | ,,Veliki odmor* Maglaj | 01.12.2017. 1 6

29 | Caffe bari disco club,New | 01.12.2017. 1 6
winner club“ Maglaj

30 | TR ,Blizanci* Maglaj 01.12.2017. 1 6

31 | Autoskola ,,Bosna sam* | 01.12.2017. 1 6

Maglaj




Sufinansiranje zaposljavanja odgovarajuceg kadra za djecu sa poteSkoéama u

razvoju
RB Poslodavac Datum Broj zaposlenih po | Duzina trajanja -
zapoSljavanja poticaju mjeseci
1 JU OS , Maglaj* Maglaj | 01.11.2017. 1 7
e Zaposljavanje mladih bez radnog iskustva 2017
RB Poslodavac Datum Broj zaposlenih po | Duzina trajanja -
zaposljavanja poticaju mjeseci
1 DOO ,,Adiled” Maglaj | 07.03.2017. 1 6
2 Pekara ,,Muki* Maglaj | 23.03.2017. 1 6
3 DOO ,,Coning ag* 06.03.2017. 1 6
Maglaj
4 DOO ,,Kepi¢“ Maglaj 10.03.2017. 1 6
5 DOO ,,Vektor 15.05.2017. 1 6
transport Maglaj
6 DOO ,,Mesi¢ sam* 01.06.2017. 1 12
Maglaj
7 DOO ,,Sjaj petrol* 05.07.2017. 1 12
Maglaj
8 DOO ,,Adv Pax Lutec* | 04.09.2017. 10 6
Maglaj
9 DOO ,,Saraj milk* 13.09.2017. 1 12
Maglaj
10 | JU ,Narodna apoteka‘ 01.11.2017. 1 12
Maglaj — PLUS
11 | JU ,,Djeciji vrti¢* 01.11.2017. 1 12
Maglaj — PLUS
12 | DOO ,,Inel BH* Maglaj | 01.11.2017. 1 12
e Samozaposljavanje START UP 2017
RB Poslodavac Datum Broj zaposlenih po | Duzina trajanja -
zapoSljavanja poticaju mjeseci
1 Programerska radionica | 15.03.2017. 1 12
,Digital“ Maglaj
2 ,,As alu mont” Maglaj 03.04.2017. 2 12/6
3 TR ,,SAM* Maglaj 01.04.2017. 1 12
4 Restoran ,,Kod Pirge* 01.04.2017. 2 12/6
Maglaj
5 Stolarski obrt 19.04.2017. 1 12
,Mahmutagi¢* Maglaj
6 TR ,,Melisa“ Maglaj 24.04.2017. 2 12/6
7 TR ,,AM" Maglaj 21.04.2017. 1 12
8 Sumarska djelatnost 01.04.2017. 1 12
»dirka* Maglaj
9 | Taksista Caji¢ Selver 18.05.2017. 1 12




10 | Taksista Cami¢ Ernad 18.05.2017. 1 12

11 Autolakirerska radnja 01.06.2017. 1 12
,.Kekem" Maglaj — II krug

12 | TR ,,Strumf* Maglaj — 01.06.2017. 1 12
IT krug

13 | Beauty salon ,,Mia“ 16.06.2017. 1 12
Maglaj

14 | Taksista Musi¢ Jasmin 12.06.2017. 1 12

15 | DOO ,,Drvomag‘ 04.07.2017. 1 12
Maglaj

16 | TR ,A&B&A* Maglaj | 25.09.2017. 1 12

17 | Fast food ,,Lala* Maglaj | 09.10.2017. 1 12

18 | Gradevinska radnja 16.10.2017. 3 12/6/6
,AD* Maglaj

19 | Taksista Bureji¢ Admir | 02.11.2017. 1 12

34. Monitoring i evaluacija

Sluzba za zapoSljavanje provodi monitoring i evaluaciju poticaja po programima
zaposljavanja i samozapoSljavanja (pracenje realizacije izvrSenja ugovornih obaveza) ,
vrednuje efekte uspjeSnosti rezultata zaposljavanja po programima.

35. Sajam privrede TeSanj 2017

U periodu 18.05.2017.-21.05.2017. odrZan je trinaesti po redu Sajam privrede TeSanj
Ciji je organizator bilo Udruzenje privrednika ,,Biznis centar Jelah, TeSanj*. Sajam je odrzan u
KraSevu, op¢ina TeSanj, a uceS¢e na samom sajmu je uzela i Sluzba za zaposljavanje ZDK.
Na Sajmu je bilo 200 izlagaca iz svih dijelova BiH.

36. Posjete obrazovnim ustanovama — profesionalna orjentacija

U skladu sa Zakonom o posredovanju u zapoSljavanju i socijalnoj sigurnosti
nezaposlenih osoba Cl. 8. st. 4. provedeno je profesionalno informisanje ucenika zavrSenih
razreda osnovnih i srednjih Skola na podruc¢ju op¢ine Maglaj. Ucenici su informisani o stanju
na evidenciji nezaposlenih osoba, profesionalnom opredjeljenju u pogledu izbora buduceg
zanimanja, stanju na trziStu rada (deficitarna i suficitarna zanimanja) , pravima po osnovu
nezaposlenosti 1 rokovima prijave na evidenciju po okoncanju Skolske godine kao i o drugim
znacajnim pitanjima iz domena nase nadleZnosti.

Skole Ukupan broj Ukupan broj Ukupan broj u¢enika
ukljucenih Skola ukljucenih odjeljenja
Osnovne Skole 3 11 208
Srednje Skole 2 14 218
UKUPNO 5 25 426

Obuhvat ucenika, razreda i Skola — 100%.



37. Strucno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa

U skladu sa ¢lanom 34. Zakona o radu (,,S1. novine F BiH* , broj 62/15) u Biro rada
Maglaj dostavljena su 45 Ugovora o stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa
¢ime su lica na stru¢nom osposobljavanju dobila moguénost da obave pripravni¢ku praksu i
steknu radno iskustvo u zanimanju za koje su se Skolovala. Ukupan broj poslodavaca kod
kojih je vrSeno stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa je 11.

Naziv poslodavca i sjediSte Broj osoba u
R.B. struénom
osposobljavanju
1 Opcinski nacelnik — Op¢ina Maglaj 15
2 JU Dom zdravlja Maglaj 11
3 JU MjeSovita srednja Skola Maglaj 4
4 d.o.o. ,,F.E.R.A.M.*“ Maglaj 1
5 JU Dom Kulture ,,Edhem Mulabdi¢* Maglaj 1
6 JP Sumsko privredno drustvo Zavidovici 2
7 DOO ,,Neri“ Maglaj 1
8 JU OS ,,Maglaj* Maglaj 3
9 | JU OS ,Novi Seher* Maglaj 1
10 | JU ,,Prva osnovna Skola“ Maglaj 4
11 | Opca bolnica TeSanj 2
UKUPNO 45

38. Aktivnosti na provjeri evidencija nezaposlenih osoba

Svakodnevno se vrsi uvid u elektronski zapis u obrazac-Nezaposlene osobe koje se
aktivno vode na evidenciji, a ispunjavaju uslov za brisanje na dan uvida. Na osnovu
utvrdenog stanja po uvidu i referentima pojedinacno se odreduju zadaci na provodenju
poslova u skladu sa zakonom /uspostavljanje kontakta sa NO putem telefona, po potrebi i
pisani pozivi, provjere podataka ili ¢injenica.

39. Normativni okvir rada

Obzirom da radimo i djelujemo u uslovima nastajanja trZiSne ekonomije, trzista rada te
radne snage, naS glavni zadatak je rad na jedinstvenom i jednoobraznom prikupljanju,
analiziranju, obradivanju i distribuisanju svih vrsta informacija o trzZiStu rada i zanimanjima,
da spajamo ponudu i potraznju radne snage, da budemo pouzdan, siguran i fleksibilan partner
nezaposlenim osobama i poslodavcima kada im trebaju novi radnici, ali i kada imaju visak
radne snage te blagovremeno, transparentno i efikasno ostvarivanje materijalne 1 socijalne
zastite nezaposlenih osoba.

40. Informisanje

Biro rada Maglaj svaki mjeseca obavjeStava javnost i institucije na podrucju opcine
Maglaj, na njihov zahtjev ili incijativu Biroa, o stanju i kretanju nezaposlenostii
zaposljavanja, kao i obimu ostvarivanja prava. Informacije se pruZaju putem oglasne ploce
Biro te putem RTV Maglaj, ali ponekad i putem zvani¢nih internet portala koji djeluju na
podrucju naSe opcine.

Tokom 2017. godine je uradeno 12 mjesecnih informacija o kretanju zaposljavanja i
nezaposlenosti na podrucju opéine Maglaj koje su blagovremeno dostavljene opcinskom



nacelniku, pomoénicima opéinskog nacelnika te rukovodicu odjeljenja za poduzetniStvo opéine
Maglaj, srednjoskolskim obrazovnim ustanovama, nevladinom sektoru iz oblasti privrede i
S 1¢Noe.

41. KOMENTAR

Broj nezaposlenih osoba u evidenciji Biroa rada Maglaj na kraju 2017. godine iznosi
4350 osoba §to je za 636 osoba manje nego na kraju 2016. godine. Medu nezaposlenim
oscbama, po pitanju kvalifikacione structure, najvise je nekvalifikovanih radnikaito . Sto
ukazuje na slabu konkurentsku sposobnost na trzistu rada zbog nedostatka odgovarajuce strucne
spreme, znanja, vjestina i drugih kvalifikacija.

U toku 2017. godine jo3 uvijek je slabo izrazena mobilnost radne snage, tj. pokretljivost
u smislu traZenja posla van mjesta prebivalista — u blizem ili daljem okruzenju.

Visok udio u strukturi nezapolenih osoba ¢ine visokoobrazovane osobe, njih 1857.
Navise nezaposlenih visokoobrazovanih osoba je u zanimanjima dipl. pravnik, dipl.
ekonomista, professor razredne nastave te drugim suficitarnim zanimanjima, najvies§
d-ustvenog i pedagoskog usmjerenja.

Jo$ uvijek je prisutan veliki raskorak izmedu ponude i potraznje radne snage, Sto otezava
pronalazenje zaposlenja posebno mladim osobama.

Tokom 2017. godine 86 osoba se odjavilo iz evidencije po raznim osnovama, a veci
uiio se odnosi na odlaske u inostranstvo, najvise Republiku Hrvatsku, Republiku Sloveniju te
Republiku Njemadku (zasnivanje radnog odnosa i spajanje porodice). Najvise se odjavljuju
radno sposobne osobe, dobi 35-45 godina starosti.

Posljednjih godina je evidentna neuskladenost sistema obrazovanja i potreba trziSta rada
§1o sivara negativne efekte u razvoju jednog druStva, tj. dolazi do pojave dugoro¢ne
nezaposlenosti, povecava se apatija kod mladih nezaposlenih osoba te s tim u vezi mladi
napustaju domovinu i odlaze u inostranstvo u potragu za zaposlenjem i boljim Zivotom te je u
v:zi s tim potrebno raditi na uskladivanju formalnog obrazovanja sa potrebama trzista. Takoder
je porebno raditi na poticanju aktivnih mjera zaposljavanja i samozapoSljavanja.

Zbog brzog tehnoloskog razvoja i konstantnih promjena na trziStu rada, radna snaga
mora biti spremna na stalne promjene, prekvalifikacije, obuke, edukacije i sli¢no jer je
navedeno potrebno za prilagodavanje uslovima rada i zaposljavanja.

Stvaranje povoljnijeg poslovnog ambijenta, privlacenje investitora, domacih i stranih,
poticenje samozaposljvanja u raznim oblastima privrede, a sa ciljem otvaranja novih radnih
miesta, kljuéni su ciljevi svake lokalne zajednice te nam je potreban stalni dijalog izmedu aktera
kcji mogu uticati na smanjenje nezaposlenosti koja povlaci jo§ mnoge negativne posljedice.

Dostavljeno:

1. Mirsad Mahmutagi¢, opéinski nacelnik,
(7> Svjetlana Zamboni, predsjedavajuca opéinskog vijeca Maglaj,
3. Lokalni mediji /RTV Maglaj/,
4. Oglasna plo¢a Biroa rada Maglaj,
5. ala. 5 y
Sef Biroa }ada Maglaj.

jri¢/ dipl. kriminalista
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